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Javni oglas ¢e biti objavljen na web stranici Vlade
Zenicko-dobojskog  kantona, ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona®, RTV Zenica, listu ,,.Dnevni
avaz® i NIPD ,Nasa rijec*.

Sve dodatne informacije vezano za Javni poziv mogu

se dobiti svakim radnim danom putem e-maila:
min.prostorno@zdk.ba.
Broj:12-23-8906-JP/19 MINISTAR

Datum, 30.05.2019. godine

Zenica Arnel Isak, s.r.

PEDAGOSKI ZAVOD
157.

Na osnovu ¢lana 35., stav (2) Zakona o osnovnoj skoli (
"Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona", broj:
3/18), Pedagoski zavod Ministarstva za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona, donosi:

METODOLOGIJU
za izradu godiSnjeg programa rada osnovne $kole

I
Metodologijom za izradu godiSnjeg programa rada
osnovne Skole utvrduje se oblik i raspored odgojno-
obrazovnog rada, njegov obim i sadrZaj za tekucéu Skolsku
godinu.

II
Godisnji program rada izraden u skladu sa
Metodologijom predstavlja osnovu za pracenje realizacije
odgojno-obrazovnog rada osnovne Skole.

III
Osnovne skole duzne su da izrade godi$nji program
rada u skladu sa ovom jedinstvenom metodologijom, po

postupku i u rokovima utvrdenim Zakonom o osnovnoj
skoli.

v
Metodologija za izradu godiSnjeg programa rada
osnovne $kole Stampana je u posebnom separatu i sastavni
je dio ovog akta.

A%

Stupanjem na snagu ovog akta stavlja se van snage
Metodologija za izradu godiSnjeg plana i programa rada
redovne i specijalne osnovne Skole i Metodologija za
izradu godis$njeg plana i programa rada paralelne osnovne
Skole (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®
broj: 2/12).

VI
Ova Metodologija stupa na snagu danom donoSenja, a
primjenjivat ¢e se od Skolske 2019/20. godine.

Broj: 10-1-38-7907/19 DIREKTORICA
Datum, 14.05.2019. godine

Zenica Aida Salkig, s.r.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
PEDAGOSKI ZAVOD ZENICA

METODOLOGIJA

za izradu godiSnjeg programa rada osnovne $kole

Zenica, maj 2019. godine
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. v . v 5
Polazne osnove za izradu godisnjeg programa rada osnovne Skole su’:

zakoni,

nastavni planovi i okvirni programi,
pedagoski standardi,

ostali podzakonski akti i op¢i akti Skole,

resursi sa kojima Skola raspolaze i dr.

Pri izradi godisnjeg programa rada skole potrebno je, izmedu ostalog, ispostovati sljedeca nacela:

nacelo objektivne procjene i ocjene uvjeta i mogucnosti iskljucivo na realnoj osnovi,

nacelo uvazavanja jedinstvene metodologije izrade godisnjeg programa rada,

nacelo aktuelnosti nastavnih planova i okvirnih programa.

Prijedlog Godisnjeg programa rada Skole utvrduje nastavnicko vije¢e na prijedlog direktora, a donosi skolski
odbor, uz prethodnu saglasnost Pedagoskog zavoda.

Zvanic¢nu verziju Godisnjeg programa rada Skole, te eventualne izmjene i dopune u Godisnjem programu rada
skole nastale tokom skolske godine, skola dostavija Ministarstvu i Pedagoskom zavodu.

Direktor skole odgovoran je za provodenje Godisnjeg programa rada Skole.

Realizacija aktivnosti planiranih Godisnjim programom rada skole prati se kontinuirano tokom skolske godine od
strane Skolskog odbora, direktora i pomocénika direktora Skole, strucnih organa Skole i tokom pedagosko-strucnog
nadzora koji vrsi Pedagoski zavod.

Osnovna skola za djecu s teSkocama u razvoju, paralelna osnovna Skola i skola koja u svom sastavu ima odjeljenja
paralelne osnovne skole, odnosno odjeljenja za obrazovanje ucenika sa teskocama u razvoju, mogu odredene tabele
prilagoditi svojim potrebamas ili, eventualno, kreirati nove.

> Tekst u Metodologiji za izradu godi§njeg programa rada osnovne kole koji je naznaden italikom predstavlja uputstvo
za izradu istog i kao takav ne treba prepisivati
8 Pri kreiranju novih tabela voditi ra¢una da se ne odstupi od numeracije tabela navedenih ovom metodologijom
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SADRZAJ GODISNJEG PROGRAMA RADA SKOLE’

Uz svaku stavku sadrzaja potrebno je navesti broj stranice.

1. KRACI HISTORIJAT I DJELATNOST SKOLE

2. OPCI PODACI O SKOLI I UCENICIMA
2.1. Op¢i podaci o skoli
2.2. Op¢i podaci o ucenicima
2.3. Uspjeh ucenika u ucenju i vladanju u prethodnoj skolskoj godini
2.4. Osnovno obrazovanje odraslih u prethodnoj skolskoj godini

3. UVJETI RADA
3.1. Skolski prostor i namjestaj

3.2. Nastavna sredstva, pomagala i ostala oprema

4. SADRZAJ I OBIM ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
4.1. Brojno stanje razreda, odjeljenja i uéenika
4.2. Sedmicni fond sati nastave stranih jezika i brojno stanje u¢enika prema stranom jeziku koji izucavaju

4.3. Sedmicni fond sati nastave islamske vjeronauke/katolickog vjeronauka/pravoslavne vjeronauke/kulture i
zajednice i brojno stanje uéenika prema predmetu koji izu¢avaju

4.4. Pregled sedmic¢nog i godi$njeg fonda sati po predmetima

4.5. Broj sati redovne nastave po razredima

4.6. Broj sati ostalih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada

4.7. Struktura nastavnika, rukovodnog osoblja, stru¢nih saradnika i saradnika
4.8. Struktura ostalog osoblja

4.9. Obaveze za januar, mart, juni i august

5. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
5.1. Planiranje i programiranje nastave
5.2. Planiranje nastavnog kalendara, smjena, rasporeda radnog vremena za nenastavno osoblje i dezurstva
5.3. Planiranje i programiranje vannastavnih aktivnosti
5.4. Planiranje takmicenja
5.5. Planiranje izleta, posjeta, ekskurzija, Skole u prirodi, studijskih posjeta
5.6. Planiranje rada sa pripravnicima
5.7. Ostali planovi i programi Skole

6. PRILOZI

! Godisnji program rada Skole (u daljem tekstu: GPR skole)
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1. KRACT HISTORIJAT I DJELATNOST SKOLE
U ovom dijelu se navodi kraca retrospektiva rada skole od njenog osnivanja i opis trenutne
dijelatnosti. U ovom dijelu potrebno je uvrstiti i aktuelne fotografije objekata $kole (po jedna
reprezentativna fotografija objekta/objekata centralne i objekta/objekata podrucne-podrucnih skola
sa njihovim tacnim nazivima).
2. OPCI PODACI O SKOLI I UCENICIMA
2.1. Opé¢i podaci o skoli

Tabela 1

Naziv skole

Adresa

Akt o osnivanju

Akt o upisu u sudski registar

Akt o upisu u registar Ministarstva

Direktor Telefon
Pomo¢nik direktora Telefon
Pedagog Telefon
Sekretar Telefon
Fax

E-mail

Web site

Broj uéenika
Broj odjeljenja
Prosjecan broj ucenika po odjeljenju

Ukupan broj radnika u skoli * ok
Broj nastavnika i Rk
Broj struénih saradnika i ok
Broj saradnika i R
Broj administrativno-finansijskog osoblja * o
Broj pomo¢énog i tehnickog osoblja * i

Broj podruénih skola
Skolsko podrugje (adrese/MZ)

* Navesti ukupan broj radnika (podaci se iskazuju cijelim brojevima)
** Navesti broj radnika u skladu sa nastavnom normom/Pedagoskim standardima (podaci se
iskazuju decimalnim brojevima sa dvije decimale)
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2.2. Op¢i podaci o uéenicima

Tabela 2
Redni Poroditno okrufenie Brojno stanje po razredima
broj J I | II [IIX IV | V | VI | VII | VIII | IX | Svega
1. Djeca sa oba roditelja
2. Djeca bez majke
3. Djeca bez oca
4. Djeca bez oba roditelja
3. Djeca roditelja RVI/HVIDRA
6. Zivi sa oba roditelja
7. Zivi sa jednim roditeljem
8. Zivi u drugoj porodici
9. Zivi sa starateljima
10 Zivi u ustanovi za djecu bez
' roditeljskog staranja
Tabela 2a
Podaci o u¢enicima sa posebnim obrazovnim potrebama
Ugenici sa teSko¢ama u razvoju
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U dijelu Tabele 2a, koji se odnosi na podatke o ucenicima sa teskocama u razvoju, unose se podaci
za one ucenike koji posjeduju nalaz i misljenje nadleZne zdravstvene ili socijalne ustanove.
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Tabela 3
Skolska sprema roditelja
. 2 T e
Redl." Obrazovni status roditelja S =N | 2| &
broj 54 SRS £ g gl s
Y| |2 |2 &= |B|2|5|3]| ¢
R|O|la|a|» | |P |22 8|2
1. Oca
2 Majke
Tabela 4
Redl.u Nacin dolaska u Skolu o RG] dtzlaz.e : Svega
broj pjeSice autobusom | Zeljeznicom
1. Udaljenost do 2 km
2. Udaljenost od 2 km do 3 km
3. Udaljenost od 3 km do 4 km
4. Udaljenost od 4 km do 5 km
3. Udaljenost preko 5 km
Svega:

Uz ovu tabelu potrebno je navesti eventualne poteskoce w vezi sa dolaskom, odnosno
prevozom ucenika od kuce do skole i nazad.



SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA“ Broj 7 — strana 1057

petak, 31.05.2019.

ay11zo4 2luazojzniqo alulipiap nsaavu ouqa.jod af njaqoy zn) “auipod 23s103s aupoyiaid niv.ay pu pyuson plupis Soulodq zoyid yop v§ 112901 N

‘nipavlundod au as 112qv) n woloq wioars WUz 50 1401217 VNAWOJIVN

"pulpod 2351035 nib.ay vu 1 nypapod pu pYUsIN NlOLG N

(surpo3 oysjoys nleny vu wytuagn nloiq o ayjepod vu nsoupo n nUIPos .
07/ 0T WIS[OYs ¥Z 30N v-Y D 7 oepod) eymuagn nfoiq neyzvy |
nwpos © g7/ 0T MYS|OYs BZ e-ydO i eyiuagn foxg | 9
1108 fouaouso ]
0 Wwouoye7 Bs Npeys n paizel Isia n ruepassid ns 1foy exiuson foig §
AWpos* 07/ 0T| .
aysjoys nlexy eu rusfusfioo nswu 1foy eunpaizel od exusgn foiq uednyn ¥
upos -t 07/ 0T| .o
oyspoys nlexy evu tuslus(ioo ns rloy runpaizer od exuogn [oiq uednyn
oueoloiq ninfusfoo os 1foy exuson loxg T
oustdo nfnfusloo os 1foy exruegn lorg T
XI | IITA | ITA | TA [ A | AT | IIT | IT e
oudnyy) HENVAICNHALOO q o
IAHAZVA
BG B[OqR],

rurpo3 [oysoyg foupopaad n nfuepeya 1 nfusyn n exruagn yalds g7




petak, 31.05.2019.

v

-SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

‘eyeldsn aualoo ofupas eluesgungerzt
word 11zqo n ewirzn du as fo1q aoyrfu T uepasdid, yaldsn 1pdo s ofnprain 103§ lOUAOUSO O WOUONEZ BS NPE[S N PAIZEI ISTA N TUaPaARId ns 103 BpaIZer 'G OP ' PO BWIOTUSY() |

"2UIpo3 2351035 dupoyiasd nivay vu vyusan pyaldsn 320do pa)3a4d 1vp q¢ 11290 N

VDIAS

XI

A

1A

IA

Al

1II

eyaldsn euso elupaig

%

e3aAg

%

Juapasaid

%

1uafuafideaN

= = £ — =
it o B o & 3 =) = o DN«
s|EsleF |88 2|88 | f|c|E|s|S|s|2|s|B|Z]|2 g
2 ® = 0= W. = = = = =
g z 3 2
WOHALdSN WINCTOAOWAN VS WOHACAST WINAILIZOd VS VIINGDN
VIINADN rOHd VIINADN LOHE roud

[UCR VAR |

Broj 7 — strana 1058

q¢ Bleqe,



Broj 7 — strana 1059

v

-SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

petak, 31.05.2019.

6
"2uUIpod 2351035 aupoyiasd niv.ay vu YN PYPUPISOZI pajdaid 1vp ps 11290 N
myruaon od exeueisozr yrudnyn [oiq uegslsorg ‘9
nyiuegn od eyeuesozr yruepaeidosu [o1q uegslsorg IS
nyuagn od eyeueysozr yruepaeido [oiq uegelsorg ¥
eyeue)sozr [o1q vednyn €
eyeueIsozl yiuepaeidoou [oig Z
eyeurisozl yuepaeido [org ‘1
oudnyy XI IITA ITA IA A Al II1 11 I IONVISOZI aq g
JLLICR: VAR |
P¢S B[eqe L
"2UIpo3 2310345 dupoyiaid nlvdy vu pyUsN luvpla pa]da.4d 1P OC 112gL.] [}
B39AG
XI
IIA
IIA
IA
A
Al
I
II
I
% | g % ag % | @ | % [ g [ % | g [ % | ug [0 | ug [ % | ug@ | % | @ | % [u@ | % [ @[ % [w@ [ o |v@|as| z | W
njoys nSnip afualalpo
: _www%_ﬁua n _Mww__ﬂe.a BRI ID uﬁmww__«_w_.uc B e vdaag nefuafi20an] 350 eAR[[0AOPEZ ouqoq ouqop opiA | ouwsefupig m
eSoAg SR ; S” uﬂu.w__.wwmx: 1041} o 1037} [uaiuall 5 I fuy ﬁv__._svw-_ m
101} w.S_D toagq (o)
HIATN BISNITJIDSIA-ONIODUdO VINVAVIA ZI ANHIDO
oG B[oqR],




Broj 7 — strana 1060

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA“

petak, 31.05.2019.

2.4. Osnovno obrazovanje odraslih u prethodnoj $kolskoj godini

Tabela Se

USPJEH U UCENJU

Razred

I II

111 18% VI

VII

VIII

Broj polaznika

QOdli¢an

Vrlo dobar

Dobar

Dovoljan

Ukupno prolazi

Nedovoljan

Srednja ocjena uspjeha

3. UVJETI RADA

3.1. Skolski prostor i namjestaj

Uz kratki deskriptivni prikaz ukupne zatvorene i otvorene povrsine kojom raspolaZe Skola,
potrebno je procijeniti i kvalitet, tj. stanje Skolskog namjestaja, opisati koliko je zastupljena kabinetska
nastava, koji su prioriteti u pogledu sanacije prostorija u Skoli. Podatke iz ovog segmenta potrebno je
prikazati u Tabeli 6.

Tabela 6
Redni PROSTOR BROJ POVR§ZINA NA(I;ZOMI\:;?A
broj PROSTORIJA um hmlconanost)
I VLASTITI ZATVORENI
PROSTOR
1. ucionice
2 kabineti
3. laboratorij
4. radionice
5. sale za tjelesni odgoj
6. biblioteka
% Citaonica
8. ostali zatvoreni prostor
I VLASTITI OTVORENI
PROSTOR
1. sportska igralista
2, dvoriste
3. Skolski vrt
4. ostali otvoreni prostori
Il | KORISTENI PROSTOR U TUPEM VLASNISTVU
L. I | |
v IZNAJMLJENI VLASTITI PROSTOR DRUGOM KORISNIKU
L | | |
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U koloni za napomenu u tackama 1 i Il funkcionalnost se moZe izraziti terminima: u upotrebi,
djelimicno u upotrebi (navesti razlog), nije u upotrebi (navesti razlog), devastirano, u izgradnji, a u

tackama 1111 IV navodi se Ciji je koristeni prostor, odnosno kome je prostor iznajmlijen.

3.2. Nastavna sredstva, pomagala i ostala oprema

U ovom dijelu potrebno je prikazati nastavna sredstva, pomagala i ostalu opremu (Tabela 7),

te opisati kako postojece stanje utice na kvalitetnu realizaciju odgojno-obrazovnog procesa.

Tabela 7
Red. STANJE
hea) NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA | POSJEDUJE ISPRAVNOSTI
1. | TV prijemnik
2. | grafoskop
3. | DVD player
4. | CD player/kasetofon
5. | radunari u nastavi — van kabineta informatike
6. | fonolaboratorija
7. | komplet — matematika
8. | komplet — fizika
9. | komplet —hemija
10. | komplet — biologija
11. | racunariu nastavi — u kabinetu informatike
12. | projekciono platno
13. | projektor
14. | laptop
15. ] ooen.
16. | ...
OSTALA OPREMA
1. | radunari u kancelarijama/kabinetima nastavnika
2. | aparat za kopiranje
3. [ telefon
4. | fax
5. | printer
6.
7.

4. SADRZAJ I OBIM ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

U ovom dijelu neophodno je navesti nastavne planove i okvirne programe na osnovu kojih
se realizira odgojno-obrazovni proces u Skoli (broj i datum rjeSenja, broj i datum saglasnosti i dr.).

11
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4.1. Brojno stanje razreda, odjeljenja i u¢enika

PRIKAZ BROINOG STANJA NA NIVOU SKOLE

Tabela 8
= ODJELJENJA Svesa
g 1 2 3 4 5 6 7 8 -
5 Mlz|M|[z|[M|]Z[{M|[z|M]Z|M]|Z|M|Z|M|Z|[M]|Z
ukupno | ukupno | ukupno | ukupno | ukupno ukupno | ukupno | ukupno | ukupno
. | | | | | | | | |
— | | | | | | | |
- | | | | | 1 |
—— | | | | | | | |
v | | | | | I | | I
Ukupan broj odjeljenja od I do V razreda: ?V_e%a |
o | | | | | | | |
o | | | | | ] |
—— | | | | | | | |
- | | | | | - |
Ukupan broj odjeljenja od VI do IX razreda: .\%Vigg( I
Ukupan broj odjeljenja od I do IX razreda: IS\:eIg;{l |

Prosjecan broj ucenika po odjeljenju na nivou skole

Ukoliko Skola u svom sastavu ima kombinirana odjeljenja i/ili odjeljenja za obrazovanje
ucenika sa teskocama u razvoju, prilikom utvrdivanja prosjecnog broja ucenika po odjeljenju na
nivou Skole ne uzimati u obzir ta odjeljenja, niti broj ucenika u tim odjeljenjima.

Ispod Tabele 8 navesti broj i datum saglasnosti za sva odjeljenja koja odstupaju od
Pedagoskih standarda.

Redovna osnovna $kola koja u svom sastavu ima odjeljenja za obrazovanje ucenika sa
teskocama u razvoju treba ispod Tabele 8 naznaditi koja odjeljenja su odjeljenja za ucenike sa
tesSkocama u razvoyu.

Osnovna Skola za djecu s teskocama u razvoju, paralelna osnovna skola i Skola koja u svom
sastavu ima odjeljenja paralelne osnovne Skole, odnosno odjeljenja za obrazovanje ucenika sa
teskocama u razvoju, tabelu 8 trebaju prilagoditi svojim potrebama ili, eventualno, kreirati dodatne
tabele (pri kreiranju dodatnih tabela voditi racuna da se ne odstupi od numeracije tabela
navedenih ovom metodologijom).

12



petak, 31.05.2019. SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA“ Broj 7 — strana 1063

Organizacija nastave u svim odjeljenjima V razreda

Tabela 8a

Predmeti koje poducavaju nastavnici Predmeti koje poducavaju nastavnici

Odjeljenje | dne nastave predmetne nastave

Ispod Tabele 8a potrebno je navesti broj i datum saglasnosti za organizaciju predmetne
nastave u odjeljenjima V razreda.

PRIKAZ BROINOG STANJA U MATICNOJ SKOLI

Tabela 8b
= ODJELJENJA Svesa
s 1 7 3 4 5 6 7 8 -
5 M[ZIM[ZIM[ZIM][ZIM]ZIM]ZIM][ZIM][Z[M]7Z
ukupno | ukupno | ukupno | ukupno | ukupno ukupno | ukupno | ukupno | ukupno
y I | I I I I I I I
_—— | | | | | | | |
. | | | | | | | |
—— | | | | | | | |
7 I | | I I I I | I
Ukupan broj odjeljenja od I do V razreda: E‘;\?%a I
o | | | | | | | |
—— | | | | | | | |
—— | | | | | | | |
. | | | | | | | |
Ukupan broj odjeljenja od VI do IX razreda: \flv igg( I
Ukupan broj odjeljenja od I do IX razreda: IS\:eig;; I

Prosjecan broj ucenika po odjeljenju

Ukoliko maticna skola ima kombinirana odjeljenja i/ili odjeljenja za obrazovanje ucenika sa
teskocama u razvoju, prilikom utvrdivanja prosjecnog broja ucenika po odjeljenju na nivou skole ne
uzimati u obzir ta odjeljenja, niti broj ucenika u tim odjeljenjima.

Za sva kombinirana odjeljenja navesti nacin organiziranja nastave.

13
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PRIKAZ BROINOG STANJA U PODRUCNOJ SKOLI

podrucéna skola

Za svaku podrucnu Skolu potreban je pojedinacni tabelarni pregled.

Tabela 8¢
= ODJELJENJA Svesn
& 1 2 3 4 S 6 = S g
gz Mz M[z[M[Z[M[zZ|M]Z [M[Z|M[Z][M][Z
ukupno | ukupno | ukupno | ukupno | ukupno ukupno ukupno | ukupno | ukupno
1 | | | | | | | |
S | | | | | . |
I | | | | | | | | |
v | | | | | | | | |
. | | | | | . |
Ukupan broj odjeljenja od I do V razreda: ?\:e%? |
I | | | | | ] |
VII | | | | | | | | I
VIII | | | | l [ | [ |
IX | | | | [ [ | | [
Ukupan broj odjeljenja od VI do IX razreda: \flvig& |
Ukupan broj odjeljenja od I do IX razreda: Is‘ie%? |

Prosjecan broj ucenika po odjeljenju

Ukoliko podrucna skola ima kombinirana odjeljenja i/ili odjeljenja za obrazovanje ucdenika
sa teskocama u razvoju, prilikom utvrdivanja prosjecnog broja ucenika po odjeljenju na nivou skole
ne uzimati u obzir ta odjeljenja, niti broj ucenika u tim odjeljenjima.

Za sva kombinirana odjeljenja navesti nacin organiziranja nastave.

14
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UKUPAN PREGLED BROJA UCENIKA I BROJA ODJELJENJA

Tabela 9

Broj ucenika Broj odjeljenja
I (II{IILIV|V [VI|VII|VII|{IX[SVEGA| I [II {III|]IV|V [VI|VII|VIII[IX|SVEGA

R.br. |Skola

Mati¢na
skola
Podruc¢na
skola:

Podruc¢na
skola:

Podru¢na
skola:

Podru¢na
skola:

UKUPNO

U kolonama za prikazivanje broja odjeljenja, kombinirana odjeljenja se iskazuju
decimalnim brojem.

PREGLED KOMBINIRANIH ODJELJENJA

Mati¢na Skola

Tabela 10
R. br. Kombinirano Broj ucenika )
odjeljenje I [ 1[I0 [ IV | V [Svega Husratnik
1.
2
3.
4.
UKUPNO
Podru¢na skola:
Tabela 10a
R. br. Kombinirano Broj ucenika )
odjeljenje I | I |10 ]IV | V |Svesa Bazreduik
1.
2
3.
4.
UKUPNO
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4.2. Sedmicni fond sati nastave stranih jezika i brojno stanje ucenika prema stranom jeziku

koji izucavaju

U Tabeli 11a potrebno je iskazati sedmicni fond sati nastave stranih jezika.

Tabela 11a
RAZRED
ODJELIENIE | JEZTK T lm v v [ vi]vavin] x| Svee?
E
1 NJ
E
2 NJ
E
3 NJ
E
4 NJ
E
UKUPNO NJ

U Tabeli 11b potrebno je iskazati brojno stanje ucenika prema stranom jeziku koji
izucavaju. Ispod Tabele 11b potrebno je navesti kombinacije razreda u nastavi stranih jezika.

Tabela 11b
RAZRED
ODIELIENIE SRk o m [ v ] v [ vi[vo[vin] x| OV
E
1 NJ
E
2 NJ
E
3 NJ
E
4 NJ
E
UKUPNO NJ

16
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4.3. Sedmicni fond sati nastave islamske vjeronauke/katolickog vjeronauka/pravoslavne
vjeronauke/kulture i zajednice i brojno stanje ucenika prema predmetu koji izucavaju

U Tabeli 12a potrebno je iskazati sedmicni fond sati nastave islamske vjeronauke/katolickog
vieronauka/pravoslavne vieronauke i kulture i zajednice.

Tabela 12a

| RAZRED
ODJELJENJE] PREDMET T T lmlie ] v v el | rees

Islamska vjeronauka
Katolicki vijeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica
Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica
Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica
Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica

UKUPNO

U Tabeli 12b potrebno je iskazati brojno stanje ucenika prema predmetu koji izucavaju.
Ispod Tabele 12b potrebno je navesti kombinacije odjeljenja/razreda u nastavi islamske
vieronauke/katolickog vieronauka/pravoslavne vieronauke/kulture i zajednice.

Tabela 12b

| RAZRED
ODJELJENJE PREDMET T T v [ | R

Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica
Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica
Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica
Islamska vjeronauka
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
Kultura i zajednica

UKUPNO

17
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4.4. Pregled sedmicnog i godisnjeg fonda sati po predmetima

Tabela 13
Nastavni predmet/ Broj sati po razredima i predmetima Svega
Bibr | ere i nastaya o |m| | v |[vi | VII | ij IX | Sedmitno | Goditnje
Razredna nastava
1 Bosanski/Hrvatski/Srpski
" | jezik i knjizevnost
2. | Engleski jezik
30 | jezik
4. | ... jezik
5. | Matematika
6. | Fizika
7. | Hemija/Kemija
8. | Biologija
9. | Geografija/Zemljopis
10. | Historija/Povijest/Istorija
11. | Gradansko obrazovanje
12. | Osnove tehnike
13. | Kultura zivljenja
14. | Tehnicka kultura
15. | Informatika
16. | Likovna kultura
17. | Muzicka/Glazbena kultura
Tjelesni i zdravstveni
18. | odgoj/Fizicko i zdravstveno
vaspitanje
19. | Islamska vjeronauka
20. | Katolicki vjeronauk
21. | Pravoslavna vjeronauka
22, | e
UKUPNO

U slucaju kombiniranih odjeljenja broj sati iskazuje se u koloni za onaj razred koji ima veci

sedmicni fond sati.

4.5. Broj sati redovne nastave po razredima

Tabela 14

Broj

Razred odjeljenja

Ukupan broj

Sedmicni fond | Broj sedmica i
sedmicno

Ukupan broj
godisnje

I

11

111

IV

\

VI

Vi1

VIII

IX

UKUPNO;
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4.6. Broj sati ostalih oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada

Tabela 15
: Broj grupa/ | Sedmi¢ni Broj Ukl'lpan‘ Ukl'lpall'
Oblik i . broj sati | broj sati
odjeljenja fond sedmica 0o n
sedmic¢no | godisnje
Odjeljenska zajednica

Dodatna nastava

Dopunska nastava

Vannastavne aktivnosti

UKUPNO

4.7. Struktura nastavnika, rukovodnog osoblja, stru¢nih saradnika i saradnika

Tabela 16
Ukul.);m. Potrebalf broj Nastavnici Nastavnici
; sedmicni | nastavnika u o G o
R. | Nastavni predmet/ Do Strucni koji izvode koji izvode
br. | Razredna nastava broy st skiadu s nastavnici nastavu instruktivnu
redovne nastavnom e
verificirano nastavu
nastave normom
Razredna nastava
| Bosanski/Hrvatski/Srpski
" | jezik i knjizevnost
2. | Engleski jezik
30| jezik
4. | jezik
5. | Matematika
6. | Fizika
7. | Hemija/Kemija
8. | Biologija
9. | Geografija/Zemljopis
10. | Historija/Povijest/Istorija
11. | Gradansko obrazovanje
12. | Osnove tehnike
13. | Kultura zivljenja
13. | Tehnicka kultura
14. | Informatika
15. | Likovna kultura
Muzicka/Glazbena
16.
kultura
Tjelesni i zdravstveni
17. | odgoj/Fizicko i
zdravstveno vaspitanje
18. | Islamska vjeronauka
19. | Katoli¢ki vjeronauk
20. | Pravoslavna vjeronauka
21.
UKUPNO

Podaci u Tabeli 16, izuzev prikaza ukupnog sedmicnog broja sati, iskazuju se decimalnim brojem.

19
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4.9. Obaveze za januar, mart, junii august

U Tabeli 19 potrebno je planirati broj radnih dana i sati za sve radnike Skole za navedene
periode kada nema redovne nastave, te ispod tabele opisati planirane aktivnosti. Broj nastavnika i
broj ostalih radnika iskazuje se decimalnim brojem.

Tabela 19

Broj Broj ostalih Broj radnih Ukupan broj

Reriod nastavnika radnika dana radnih sati

Januar
Mart
Juni

August
UKUPNO

5. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
5.1. Planiranje i programiranje nastave

Nastava se planira na osnovu utvrdenih ciljeva, zadataka, ishoda ucenja i pokazatelja,
oblika rada i sadrZaja koji proisticu iz Nastavnog plana i okvirnog programa, Pedagoskih
standarda te uputstava Ministarstva i PedagoSkog zavoda. Planiranje i programiranje nastave je
godisnje (globalno), mjesecno (operativno) i izvedbeno (priprema za nastavne sate). U okviru
planiranja i programiranja nastave neophodno je primjenjivati adekvatne nastavne metode i oblike
rada, pristupe u nastavi, razlicite tehnike pracenja i vrednovanja ucenickih postignuca, nastavna
sredstva i pomagala koja odgovaraju potrebama i mogucnostima ucenika te nastavnim sadrzajima.

Pri planiranju i programiranju nastave neophodno je koristiti savremena dostignuca iz
pedagoske teorije i prakse, didaktike, dokimologije i metodika pojedinih nastavnih predmeta.
Veoma vazan segment je i primjena savremene tehnologije u nastavi u skladu sa uvjetima koji
postoje u skoli. Sastavni dio planiranja i programiranja je inoviranje sadrzaja koji treba da prate
aktuelna deSavanja i potrebe ucenika, zajednice i sl., te prilagodavanje sadrZaja ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama kroz izradu individualnih obrazovnih programa. Prema tome,
potrebno je odrediti i vremenski plan za izradu godisnjih (globalnih) planova, mjesecnih
(operativnih) planova i izvedbenih planova (priprema za nastavne sate).

5.2. Planiranje nastavnog kalendara, smjena, rasporeda radnog vremena za nenastavno
osoblje i dezurstva

a) Navesti termine pocetka i zavrSetka polugodista, odmora za ucenike (zimskog, proljetnog i
ljetnog), popravnih i drugih ispita, kao i obiljeZavanja praznika.

b) Navesti kratak opis smjena (naznaciti rotaciju ako postojfi) i raspored zvonjenja.

¢) Navesti radno vrijeme za svo nenastavno osoblje (po danima u sedmici).

d) Navesti nacin organizacije dezurstva, koje se planira u skladu sa specificnostima skole.
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5.3. Planiranje i programiranje vannastavnih aktivnosti

Tabela 20
Robr Vannastavne Broj grupa/|  Broj Sedmicni | Godisnji Ime i prezime
T aktivnosti odjeljenja | ucenika fond sati | fond sati nastavnika

A | KULTURNO-UMJETNICKE SEKCIJE

B [ NAUCNO-TEHNICKE I NASTAVNE SEKCIJE

C | SPORTSKE SEKCIJE

D [OSTALE SEKCIJE

UKUPNO

5.4. Planiranje takmicenja

Tabela 21

Oblast takmicenja Razred Nivo takmicenja Vrijeme realizacije

5.5. Planiranje izleta, posjeta, ekskurzija, Skole u prirodi, studijskih posjeta ...

Planira se mjesto, vrijeme, uzrast, razred i cilj oblika izvanskolskih aktivnosti kao i kratki

sadrzZaj.
Tabela 22
Oblik Razred Sadr¥aj — cilj Lokacija Yujeme
realizacije

U sludajevima kada je to potrebno, Skola ¢e za realizaciju navedenog plana pribaviti
neophodne saglasnosti nadleznog ministarstva.

22
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5.6. Planiranje rada sa pripravnicima/licima na stru¢nom osposobljavanju u skoli

Tabela 23
Pripravnik/ Godine Naziv Skole iz Pripravnicki staz
R.br. I;lsceol;:bslt.l::g::f? Predmet | radau Mentor 11:1?1: tf)‘:' i is
P " §l;]0]i J nastavi Pocetak | ZavrSetak
1.
2.

5.7. Ostali planovi i programi u Skoli

R.br. Ostali planovi 1 programi Skole

1. Plan i program stru¢nog usavr$avanja

2. Plan i program rada odjeljenskih zajednica

3. Plan i program razvoja Skole

4. Plan i program saradnje sa porodicom

8. Plan i program saradnje sa lokalnom i Sirom zajednicom

6. Plan i program rada Nastavni¢kog vijeca

7. Plan i program rada odjeljenskih vije¢a

8. Plan i program rada stru¢nih aktiva nastavnika

9. Plan i program rada razrednika

10. Plan i program rada direktora $kole

11. Plan i program rada pomo¢énika direktora Skole

12. Plan i program rada stru¢nih saradnika i saradnika

13. Plan i program rada Vijeca ucenika

14. Plan i program rada Vijeca roditelja

15. Plan i program prevencije neprimjerenih oblika ponasanja ucenika
16. Plan i program profesionalne orijentacije ucenika

17. Plan i program aspekta "Kultura zastite"

18. Plan i program aktivnosti u okviru borbe protiv korupcije
19.* [ Plan i program organizacije produzenog boravka u skoli
20.* | Plan i program organizacije §kole u bolnici

*Plan i program pod rednim brojem 19. i 20. sacinjavaju Skole koje su prethodno dobile saglasnost
nadleznog ministarstva.
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5.7.1. Plan i program stru¢nog usavrsavanja

Plan strucnog wusavriavanja treba da sadrZi opisane oblike kolektivnog strucnog
usavriavanja i nacine individualnog strucnog usavrsavanja. U okviru ovog segmenta neophodno je
saciniti i tabelarni prikaz realizacije tema za strucno usavriavanje i tabelarni prikaz za realizaciju

oglednih sati.

Tabela 24
Redni Y Tema za strucno Nacin ..
; Prezime i ime o : N Vrijeme
broj usavrsavanje realizacije

U koloni "Nacin realizacije” navesti: Nastavnicko vijece (NV), Odjeljensko vijece (OV),
strucni aktiv (SA).

Tabela 25
i Termin ledni sat
Redl.u Prezime i ime € 7a ogledm sa Predmet
broj XI XI1 1I 11 v

24
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5.7.2. Plan i program rada odjeljenskih zajednica

Plan i program rada odjeljenske zajednice treba da obuhvati cilj i zadatke rada, oblast
rada, sadrzaj rada, nacin realizacije i vrijeme realizacije.

Okvirni program rada odjeljenske zajednice od I do IX razreda:

Tabela 26
Razred o
Oblast Tematski sadrzaji Vllli"em.(?
v v VI | VII | VIII | IX | Peafizacye
Potrebe i nasilje 1 1 1 novembar
Komunikacija 1 1 1 mart
Nenasilno rjeSavanje .
konflikta o I I o
Kodeks ponasanja 1 1 1 maj
Prevencija nasilja | Nasilje 1 1 1 | novembar
koje ukljucuje djecu | Prava djece 1 1 1 | decembar
Predr.asgde, ftereotlpl 1 1 1 1 mart
diskriminacija
Aktivizam i nenasilje 1 1 1 | april
Maloljetnici u sukobu .
1 1 1 maj
sa zakonom
Kulturno i prirodno
naslijede
Moralni odgoj
Aktuelna zbivanja
Zivotna sredina
Rad i odnos prema
radu
Pedagosko-
psiholoska i saznajna
komponenta
Humani odnosi
Prevencija bolesti
ovisnosti 1 zastita
zdravlja
Profesionalna
orijentacija
Obrazovanje za mir
UKUPNO 35 35 | 35 35 | 35 | 34

Oblast "Prevencija nasilja koje ukljucuwje djecu"” predstavlja primjer planiranja rada
odjeljenske zajednice.
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Ukoliko se na satima odjeljenske zajednice realiziraju i sadrZaji u okviru projekata koji
imaju saglasnost Ministarstva potrebno ih je navesti u Tabeli.

Imajuci u vidu da su sadrZaji Didaktickog kompleta o prevenciji nasilja kroz obrazovni
sistem Bosne i Hercegovine, koji sadrZi i Prirucnik za nastavnike o prevenciji nasilja koje ukljucuje
djecu, namijenjeni i ulenicima uzrasta od I do Il razreda, potrebno je ispod Tabele planirati
realizaciju odgovarajucih tema, nacin i vrijeme realizacije (bez obzira $to u ovim razredima nema
predvidenog sata za odgojni rad sa odjeljenskom zajednicom).

5.7.3. Plan i program razvoja Skole

Plan razvoja skole sluzZi kao sredstvo za planiranje razvoja, kao vodic za ostvarivanje
Zeljenih ciljeva, te kao mjera dinamike razvoja Skole u odredenom, zadatom periodu. Definira se
nakon detaljne samoanalize i odredivanja razvojnih prioriteta, a ukljucuje prikupljanje misljenja
djece, roditelja/ staratelja, uposlenika skole kao i predstavnika lokalne zajednice u kojoj se Skola
nalazi.

Ovaj plan treba da pruzZi jasan i lako razumljiv saZetak ciljeva i aktivnosti koje treba
poduzimati kako bi Skolska kultura, politika i praksa bile u stalnom procesu unapredenja radi
ukljucenja sve diece u proces obrazovanja i unapredenje kvaliteta obrazovanja. Skole su obavezne
da planiraju razvoj na bazi tri Skolske godine.

U procesu samoprocjene/samovrednovanja stanja u Skoli kao polazista za izbor razvojnih
prioriteta vodilje su tri kljucne dimenzije:

1. Inkluzivna kultura (oblast: Izgradnja zajednice / Uspostavijanje inkluzivnih vrijednosti)
2. Inkluzivna politika (oblast: Razvijanje Skole za sve / Organiziranje podrske razlicitostima)
3. Inkluzivna praksa (oblast: Organiziranje ucenja / Mobiliziranje resursa)

U cilju predstavljanja kontinuiteta Skolskog razvojnog planiranja, potrebno je prvo dati
osvrt na prethodnu Skolsku godinu, koji ¢e sadrZavati odgovore na sljedeca pitanja:

v’ Na koji nacin i od koga su prikupljene informacije u cilju definiranja prioriteta za razvoj

Skole i na koji nacin su u ove aktivnosti ukljuceni ucenici, roditelji i clanovi Sire
zajednice?

v’ Koji su prioriteti za razvoj identificirani u $koli?

v’ Na koji nacin je organizirana izrada plana razvoja Skole, koje poteskode su se javile i

kako su prevazidene?

v’ Kako je tekla provedba plana razvoja, ko je sve bio ukljucen i na koji nacin, na koji nacin

su ucenici doprinosili provedbi plana razvoja skole?

v Kako su pronalaZeni i koriSteni resursi neophodni za realizaciju prioriteta iz plana

razvoja Skole?
v’ Na koji nacin su biljeZene i pradene promjene koje su nastale provedbom plana razvoja
Skole?

v’ Na koji nadin je informirana $kola i Sira zajednica o postignutim promjenama?

v Kako su dobijane povratne informacije od udenika, Skolskog osoblja i dlanova lokalne
zajednice o uticaju i rezultatima postignutim provodenjem prioriteta iz plana razvoja
Skole?

v’ Kako je radio $kolski razvojni tim: da li su svi clanovi imali jednak doprinos i uticaj?

v Na koji nacin se ogleda napredak u odgojno-obrazovnom radu, odnosno da li su

realizirani utvrdeni prioriteti i koji su mjerljivi pokazatelji napretka?

Prije tabelarnog prikaza potrebno je navesti imena clanova skolskog razvojnog tima, koji

treba da se sastoji od direktora, predstavnika nastavnog i nenastavnog osoblja, ucenika,
roditelja/staratelja i lokalne zajednice.

26



SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA“ Broj 7 — strana 1077

petak, 31.05.2019.

BSINSAI 2[UBIZITIQOIN 7D

eluagn sluenzrue3io 1D

VSIVId VNATZN'TINI

BUWITSO)IPTZBI
oysapod ofuenzuedio g

QAS
ez 210N Sfuefiazey ['d

VILLI'TOd VNAIZN'TINI

1SOUPA(LIA YIUAZN[YUL
alueljaeisodsn 7V

sotupalez elupeidz] [y

VANLINN VNAIZN'TINI

{IMSTIOYST OuIazour
2SINSST SUSTIONS U 2[07]

N eqaxn oyewod

$9Z1q 038 ayslorzmuesdio a0y
,ezesop (nojsipod eznid oy TIRAISO 2AS[[ OB {BAOYSOT) OALIAISO 1 OUD.TULfoP VSIVEd €
OUISZOUI 0] OB (ednysod ;BT op yrondour sfuewleu Sumgeu Museygeleu DISUBUIAA OUIUDAD]L VIILIITOd T
Al TLRAISO el Bz 3sour0A03po | ofsop s 1q ep ouganod BS IIBAJSO O} OB ‘Iffoqleu “zigleu of o] ‘oarljualiu ‘ouyfioadg VINIIN T
OuIS BP OUTRUZ OB eurznaid oy af ol pUSIISIA (ryspnl] ;enslio TIIRAISO | sBIqo PO [OBAS N BIIBAISO eurelizuswip n gipafideun
esd[j eluvarieajso ©qoso eusloord euesy | ‘mysloezuesdio ‘wys(isueum) 1q oxey neznpod oure) Blg ourtez aas((mw sfoy] oureIour [0y nseIqO
1z eyod arfja (A RILIOAOSPO/CUZI[PEN JIAYO DISUIWAIA 15ansaa1 upoydoaN LSOUAIDE I 9POJITA] mafiin se[qo JwdLIolJ

LT ®[3qe],




Broj 7 — strana 1078 .SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA“ petak, 31.05.2019.

5.7.4. Plan i program saradnje sa porodicom

U ovom dijelu potrebno je opisati nacine saradnje sa roditeljima, odnosno nacin
ostvarivanja partnerstva sa porodicama ucenika. Potrebno je predvidjeti broj zajednickih
roditeljskih sastanaka, radionice/predavanja koja ¢e se realizirvati na roditeljskim sastancima, nacin
organizacije informativnih sastanaka sa roditeljima i sl.

Saradnja sa porodicom realizira se 1 kroz rad Vijeca roditelja opisan pod tackom 5.7.14.

5.7.5. Plan i program saradnje sa lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom

U ovom dijelu planiraju se oblici saradnje sa lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom, tj.
Javnim ustanovama, institucijama, neviadinim organizacijama, medijima i sl. Navodi se kratak opis
nacina na koji ¢e se saradnja ostvarivati i cilj saradnje Skole i partnera iz zajednice.

Takoder se predstavija plan javnih manifestacija, odnosno planira se obiljeZavanje
znacajnih dogadaja za Skolu i lokalmu i Siru zajednicu: Dan Skole, drZavni, vierski, medunarodni
praznici itd.

Tabela 28

Manifestacija Vrijeme realizacije Mjesto Sadriaj

5.7.6. Plan i program rada Nastavnickog vijec¢a

Kao sadrZaj rada Nastavnickog vijeca, izmedu ostalog, navodi se: utvrdivanje prijedloga
GPR-a, analize uspjeha u ucenju i vladanju, analize frekvencije ocjenjivanja i distribucije ocjena,
pracenje i analize provedbe Plana razvoja Skole, realizacija sati redovne nastave i ostalih oblika
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, realizacija plana strucnog usavrsavanja itd.

Tabela 29

Redni
broj

Sadrzaj rada Vrijeme realizacije
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5.7.7. Plan i program rada odjeljenskih vijec¢a

Odreduje se broj sjednica odjeljenskih vijeca (minimalno 5 u toku skolske godine) i sadrzaj
rada sjednica odjeljenskih vijeca.

Tabela 30

Redni
broj

Sadrzaj rada Vrijeme realizacije

5.7.8. Plan i program rada stru¢nih aktiva nastavnika

Potrebno je navesti strucne aktive na nivou Skole, sastav strucnih aktiva i imena
rukovodilaca aktiva za tekucu Skolsku godinu. Utvrduje se broj sjednica strucnih aktiva za cijelu
Skolsku godinu koji ne moZe biti manji od 10 (mjesecno jedanput). Strucni aktivi svoj rad, izmedu
ostalog, usmjeravaju na planiranje i programiranje rada (ukljucujuci i pismenu provjeru ucenickih
postignuca), evaluaciju nastavnih planova i programa, analizu frekvencije ocjenjivanja i
distribucije ocjena, analizu strucnog usavrsavanja, planove takmicenja itd.

5.7.9. Plan i program rada razrednika
U kratkim naznakama navodi se nacin i sadrZaj rada razrednika.
5.7.10. Plan i program rada direktora

Uz kratak opis poslova koje obavlja direktor, u ovom dijelu potrebno je saciniti tabelu za
40-satnu radnu sedmicu direktora u skladu sa Zakonom o osnovnoj skoli, Pedagoskim standardima,
ostalim podzakonskim aktima i uputstvima Ministarstva. Na osnovu 40-satne radne sedmice,
direktor sacdinjava vlastiti godisnji i mjesecni plan i program rada i vodi evidenciju o realizaciji.

3.7.11. Plan i program rada pomo¢nika direktora

Uz kratak opis poslova koje obavlja pomocnik direktora, u ovom dijelu potrebno je saciniti
tabelu za 40-satnu radnu sedmicu u skladu sa Zakonom o osnovnoj Skoli, Pedagoskim standardima,
ostalim podzakonskim aktima i uputstvima Ministarstva. Na osnovu 40-satne radne sedmice,
pomocnik direktora sacinjava viastiti godisnji i mjesecni plan i program rada i vodi evidenciju o
realizaciji istih.

5.7.12. Plan i program rada strucnih saradnika i saradnika

Uz kratak opis poslova koje obavijaju strucni saradnici (pedagog, bibliotekar, ...) i
saradnici u ovom dijelu potrebno je saciniti tabelu za 40-satnu radnu sedmicu u skladu sa Zakonom
o osnovnoj Skoli, Pedagoskim standardima, ostalim podzakonskim aktima i uputstvima
Ministarstva. Na osnovu 40-satne radne sedmice, strucni saradnici i saradnici sacinjavaju viastite
godisnje i mjesecne planove i programe rada i vode evidenciju o realizaciji istih.
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5.7.13. Plan i program rada Vijeca ucenika

U ovom dijelu potrebno je navesti strukturu Vijeca ucenika, plan aktivnosti i ime osobe koja
koordinira njegovim radom. Odreduje se okvirni broj sastanaka i sadrZaji koji ¢e biti predmet rada
i aktivnosti Vijeca ucenika.
5.7.14. Plan i program rada Vijeéa roditelja

U ovom dijelu potrebno je navesti strukturu Vijeca roditelja, plan aktivnosti i ime osobe
koja koordinira njegovim radom. Odreduje se okvirni broj sastanaka i sadrZaji koji ce biti predmet
rada i aktivnosti Vijeca roditelja.
5.7.15. Plan i program prevencije neprimjerenih oblika ponasanja ucenika

U ovom dijelu potrebno je navesti nacine na koje Skola doprinosi prevenciji neprimjerenih
oblika ponaSanja ucenika, odnosno interni plan primarne, sekundarne i tercijarne prevencije u
skladu sa vlastitim potrebama.

5.7.16. Plan i program profesionalne orijentacije ucenika

U ovom dijelu potrebno je navesti nacine provodenja programa profesionalne orijentacije
ucenika.

5.7.17. Plan i program aspekta "Kultura zastite"
U ovom dijelu je potrebno planirati aktivnosti na podizanju nivoa opce kulture kod ucenika:
o saobracajne kulture i sigurnosti u saobracaju,
e zdravstvene zastite
o ckoloske kulture i potrebe ocuvanja prirodnih resursa,
e zastite od elementarnih nepogoda,
e zastite od neeksplodiranih ubojitih sredstava,
o upoznavanje sa sistemom obavjeStavanja i sklanjanja itd.
5.7.18. Plan i program aktivnosti u okviru borbe protiv korupcije
U ovom dijelu potrebno je navesti operativni plan i program borbe protiv korupcije.
5.7.19.* Plan i program organizacije produZenog boravka u $koli
U ovom dijelu potrebno je detaljno opisati plan i program organizacije produzenog boravka
u skoli.
5.7.20.* Plan i program organizacije $kole u bolnici

U ovom dijelu potrebno je detaljno opisati plan i program organizacije Skole u bolnici.

*Plan i program pod rednim brojem 19. i 20. sacinjavaju skole koje su prethodno dobile saglasnost
nadleZnog ministarstva.
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6. PRILOZI
Sastavni dio GPR-a skole:

Evidentni list za nastavnike (Tabela 31)
40-satna radna sedmica nastavnika (Tabela 32)
Ostali radnici u $koli (Tabela 33)

Verificirana nastava (Tabela 34)

Instruktivna nastava (Tabela 35)

Raspored sati

QPR N

Prijedlog GPR-a skole i GPR §kole donesen od strane Skolskog odbora treba da sadrzi
saglasnosti dobijene od Ministarstva (npr. za odjeljenja/grupe koja odstupaju od Pedagoskih
standarda, zbrinjavanje tehnoloskog viska radnika, radno mjesto pomocnika direktora i sl.).
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EVIDENTNI LIST ZA NASTAVNIKE

Tabela 31

LLVS rodd

HTOMS AIZVN

SKOLIU
OKVIRU
NASTAVNE
NORME

RAD U DRUGOJ

X

PUNU

14

NEMAJU

NrVISOUIN
IFOM ILVS rodd

NASTAVNICI
KOJI
NASTAVNU
NORMU

HAVISVN INAOJHA
ILVS rOd4 INDINJAS

076’1 VS VZVIS HDONAVI
VNIdOD HINOd ONJd

(AN/VA VENVAICNALDO
SO'TIID DAL
VZ VAOAVZ DONSOIVAAd
ANVALS O NVIINTIVAT

10

ANV
INOMINTIAVI VS NAV IS N
OCNVAICNALDO HZALTIAOd

V. LIdSI DONDOALS
VINVOVIOd WNLVA

CIRLCICR: B
MINAVLISVN IrOM LINAAdd

ATZVN/ HENVAZ ONDNYLS
THINHAdS ANDNILS NUHJALS

IALIMIVA ‘VIINAAVIV
‘VIOMS VNASHAVZ

YNVINZVONY DONAVH AONSO

VINTGOY VNIAOD I NNLVA

VIINAVISVN
ANIT (VDO AIND ANIZTId

fo.aq upay

UKUPNO

Nastavnike razredne nastave navesti na pocetku tabele, a redoslijed nastavnika predmetne nastave treba da prati redoslijed predmeta u

Nastavnom planu. Poslije navodenja nastavnika Skole, podvuci deblju liniju i navesti nastavnike iz drugih skola koji dopunjavaju nastavinu novmu ili

imaju sate preko norme.

3 Osnov radnog angazmana: neodredeno radno viijeme (NRV), odredeno radno vrijeme (ORV)
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