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SKUPSTINA
30.

Na osnovu ¢lana 37., tacka f) Ustava Zenicko-
dobojskog  kantona, Skupstina  Zeni¢ko-dobojskog
kantona, na 56. sjednici, odrZanoj 23.02.2018. godine,
donosi

ZAKON
0 OSNOVNOJ SKOLI

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Zakona)

Zakonom o osnovnoj $koli (u daljem tekstu: Zakon),
ureduje se obavljanje djelatnosti osnovnog odgoja i
obrazovanja, osnivanje i rad osnovne $kole, organizacija i
finansiranje osnovne Skole, prava i obaveze ucenika i
njihovih roditelja-staratelja-usvojitelja, upravljanje i
rukovodenje u osnovnoj $koli, rad stru¢nih organa skole,
rad nastavnika, strucnih saradnika, saradnika i drugih
radnika u skoli, status nastavnika i drugih radnika skole,
profesionalni razvoj nastavnika, planiranje i programiranje
u osnovnoj Skoli, pedagoSko-struc¢ni nadzor nad radom
osnovne skole i druga pitanja od znacCaja za obavljanje
djelatnosti osnovnog odgoja i obrazovanja.

Clan 2.
(Upotreba rodnoosjetljivog jezika)

Gramaticki izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu za
oznacavanje muskog ili Zenskog roda podrazumijevaju
oba roda.

Clan 3.
(Znacenje pojedinih izraza)

(1) Definicije koje se koriste u ovom zakonu, imaju
sljedec¢e znacenje:

a) Osnovna $kola je $kola koju uéenik pohada kao prvu
Skolu, a ona omogucava sticanje temeljnih znanja,
vjestina, navika i sposobnosti neophodnih za zivot i
rad ili nastavak daljeg Skolovanja.

b) Registar osnovnih $kola je dokument u koji se
upisuju podaci 0 osnovnim $kolama koje ispunjavaju
uslove za obavljanje djelatnosti osnovnog odgoja i
obrazovanja i vodi se u Ministarstvu za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona (u
daljem tekstu: Ministarstvo).

¢) Skolski obveznik je dijete koje u kalendarskoj godini

do 1. marta navrSava 5 godina i 6 mjeseci Zivota i
¢ije obavezno obrazovanje u redovnoj osnovnoj
Skoli traje bez prekida do 15. godine, tako da period
obrazovanja u redovnoj Skoli ne moze biti kraéi od
devet godina, osim u slucajevima utvrdenim ovim
zakonom.

d) Ucenik je subjekt u odgojno-obrazovnom procesu u

svim njegovim etapama od planiranja,
realizacije, do vrednovanja.

preko

e) VijeCe ucenika salinjavaju neposredno izabrani

f)

predstavnici odjeljenjskih zajednica (odjeljenja) koji
udruzeno djeluyju u osnovnoj S$koli na polju
ostvarivanja neposredne saradnje sa organima $kole,
lokalnom i Sirom druStvenom zajednicom, domac¢im
i stranim vladinim i nevladinim organizacijama, a
sve u cilju unapredenja djelotvornosti rada Skole.

Roditelji-staratelji-usvojitelji  (u  daljem tekstu:
roditelji) su osnovni odgajatelji svoje djece. Roditelji

su obavezni svojoj djeci osigurati redovno
pohadanje  Skole tokom perioda obaveznog
Skolovanja.

g) Vijece roditelja sacinjavaju demokratski odabrani

predstavnici roditelja ispred svakog odjeljenja koji
udruzeno djeluju u osnovnoj Skoli na polju
ostvarivanja neposredne saradnje sa organima $kole,
lokalnom i Sirom druStvenom zajednicom, doma¢im
i stranim vladinim i nevladinim organizacijama, a
sve u cilju unapredenja djelotvornosti rada Skole.

h) Nastavnik je lice kvalificirano za izvodenje nastave,

)

odnosno za odgojno-obrazovni rad sa djecom,
mladima i odraslima koji treba imati Siroko opce
obrazovanje, treba dobro poznavati disciplinu koju
predaje, poznavati  psiholoSko-pedagoske i
didakti¢ko-metodicke osnove nastave i odgoja, te
imati ljudske kvalitete za nastavni¢ku profesiju.

Strucni saradnik je lice kvalifikovano za obavljanje
pedagoskih, psiholoskih, pedagosko-psiholoskih i
drugih poslova u osnovnoj skoli.

Saradnik je kvalificirano lice angazovano u odgojno-

obrazovnom procesu pod strucnim nadzorom
nastavnika.

k) Pripravnik je lice koje prvi put zasniva radni odnos u

osnovnoj Skoli na poslovima i radnim zadacima
nastavnika ili struénog saradnika radi stru¢nog
osposobljavanja za samostalan rad.

Volonter je fizicko lice sa poslovhom sposobnoséu
ili umanjenom poslovhom sposobnoséu koje
volontira i koje se kao takvo moze angazovati u
osnovnoj S$koli, (volonterski rad) u skladu sa
zakonom.
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m) Nastavni¢ko vijeCe je struéni organ u 0snovnoj
Skoli, a saCinjavaju ga svi nastavnici i struéni
saradnici, a nastavnickim vije¢em rukovodi direktor
osnovne Skole.

n) Odjeljensko vijece je struéni organ u osnovnoj $koli
koji sacinjavaju nastavnici koji realiziraju nastavu u
istom odjeljenju.

0) Stru¢ni aktiv je struéni organ u osnovnoj S$koli i
sacinjavaju ga nastavnici odredene oblasti ili srodnih
nastavnih oblasti, a njime rukovodi predsjednik
stru¢nog aktiva.

p) Razrednik je stru¢ni voditelj odjeljenja.
r) Direktor je organ rukovodenja u osnovnoj $koli.
s) Skolski odbor je organ upravljanja u osnovnoj $koli.

t) Skolska godina traje od 1. septembra tekuée do 31.
augusta naredne godine.

u) Nastavna godina traje 35 nastavnih sedmica za
uCenike od I do VIII razreda, odnosno 34 nastavne
sedmice za ucenike IX razreda i u pravilu poéinje
prvog radnog dana u mjesecu septembru.

V) Pedagoski standardi i normativi su podzakonski akti
kojima se utvrduju zajednicki kriteriji za: veli¢inu
skole 1 skolski prostor; broj uc¢enika u odjeljenju i
odgojnoj grupi; broj i strukturu nastavnog kadra,
normu casova i obim rada u okviru 40-¢asovne
sedmice, broj i strukturu stru¢nih saradnika; broj
rukovodnog  osoblja; broj  administrativno-
finansijskog osoblja; broj pomoénog i tehni¢kog
osoblja; vannastavne aktivnosti; drustvenu i kulturnu
djelatnost Skole; ucéenicki standard, te normativi
Skolskog prostora, opreme, nastavnih sredstava i
pomagala za osnovnu $kolu.

z) Godi$nji  program rada Skole je dokument koji
sadrzi cjelokupni plan i program rada osnovne Skole
za jednu kolsku godinu.

aa) Nastavni plan i okvirni program je dokument koji
donosi Ministarstvo, a na osnovu kojeg se ostvaruje
odgojno-obrazovni rad u osnovnoj $koli i kojim se
utvrduju ciljevi, zadaci, sadrzaji, oblici i postupci
odgojno-obrazovnog rada, izvodenje razredne i
predmetne nastave u pojedinim razredima ili drugim
oblicima nastave, te obezbjeduje nacionalna
ravnopravnost kroz posebne programe za nacionalnu
grupu predmeta u osnovnim Skolama svih oblika
svojine.

ab) Nastava je institucionalno organizovani i
vaninstitucionalni stvaralac¢ki napor u savladavanju
propisanih nastavnih sadrzaja i sticanja znanja,

sposobnosti, navika, vjeStina i osposobljavanje za
dalji permanentni rad s ciljem da se razvije kriticka,
slobodna, autonomna, stvaralacka, humana, obrazo-
vana, multikulturna, multieticna i multikonfesio-
nalna li¢nost ucenika, otvorena za sve sadaSnje i
buduée progresivne promjene u sebi i druStvu
(sredini) u kojem se nalazi.

ac) Vannastavne aktivnosti su jedan od ostalih oblika
neposrednog odgojno-obrazovnog rada, a odnose se
na aktivnosti ucenika koje se organiziraju radi
produbljivanja 1 razvijanja njihovih stvaralackih
sposobnosti, sticanja pozitivnih navika i vjestina u
slobodnom vremenu.

ad) Ocjenjivanje je postupak vrednovanja svih
relevantnih ¢injenica o postignu¢ima ucenika tokom
pracenja, provjeravanja i ispitivanja, a izrazava se
broj¢anom ili opisnom ocjenom.

ae) Odgojno-disciplinske mjere u osnovnoj $koli su
mjere koje se izricu ueniku koji se neprimjereno
odnosi prema ucenju, svim radnicima $kole, drugim
uCenicima 1/ili ostalim licima zateGenim u Skoli,
vannastavnim aktivnostima, te $kolskoj imovini.

af) Pedagosko-stru¢ni nadzor je postupak nadzora nad
organizacijom, izvodenjem nastave 1 drugim
oblicima  odgojno-obrazovnog  rada, radom
nastavnika, stru¢nih saradnika u svim osnovnim
Skolama radi kontinuiranog unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada.

ag) Inkluzivno obrazovanje se odnosi na praksu
ukljuc¢ivanja svih ucenika bez obzira na njihov
talenat, poteskocu, socio-ekonomski status ili
porijeklo u redovne skole i razrede gdje je moguée
odgovoriti na sve njihove individualne potrebe.

ah) Inkluzija se definiSe kao proces prepoznavanja i
odgovaranja na razliCite potrebe djece kroz
povecavanje ucesca u ucenju, kulturnom Zivotu i
zivotu  zajednice, kao 1 kroz smanjivanje
isklju¢ivanja iz $kolovanja.

aj) UcCenici sa posebnim obrazovnim potrebama su
ucenici koji otezano prate nastavni proces usljed
prisutnog invaliditeta ili poteskoce, kao i nadareni
ucenici, (uzroci su tjelesna, senzorna ili intelektualna
ometenost, poremecaji u ponasanju, teska hroni¢na
oboljenja, emocionalni poremecaji, poremecaji
govorno-jezicke komunikacije, kombinovane
smetnje, dugotrajne bolesti i mogu biti stalni i
prolazni).

ak) Individualizirani pristup je pristup u radu sa
ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama U
kojem se uvazavaju njihove individualne mogucnosti
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prilikom odredivanja nastavnih metoda i oblika,
metode ocjenjivanja, aktivnosti ucenja, te izbora
nastavnih sredstava i pomagala.

al) Individualni obrazovni program se izraduje za
ucenike koji ne mogu pratiti Nastavni plan i okvirni
program, kao dokument pripremljen za ucenika
kojim se ta¢no odreduju njegovi obrazovni ciljevi,
planirani vremenski okvir, kao i strategije ucenja,
resursi i podrska neophodna da bi se ti ciljevi
ostvarili.

am) Mentor je iskusan nastavnik/struéni saradnik koji
interaktivnim radom, praéenjem i pruZzanjem podrske
nastavniku pocetniku/stru¢nom saradniku pocetniku,
pomaze prilikom sticanja iskustva u realiziranju
obrazovno-odgojnog procesa.

Clan 4.
(Osnovna $kola)

(1) Osnovna $kola je skola koju ucenik pohada kao prvu
Skolu.

(2) Osnovna $kola moze biti: redovna, $kola za djecu sa
teSko¢ama u razvoju i paralelna (muzicka i baletska).

(3) Djelatnost u osnovnoj S§koli obuhvata odgoj i
obrazovanje svih uéenika, te obrazovanje odraslih.

(4) Osnovna Skola uceniku treba da omogudi sticanje
znanja, vjeStina, umijeca, razvoj kljuénih kompe-
tencija, interesa, stavova i navika potrebnih za Zivot i
rad ili daljnje skolovanje.

Clan 5.
(Pohadanje osnovne $kole)

(1) Osnovno obrazovanje je obavezno i besplatno za svu
djecu.

(2) Dijete, u smislu ovog zakona, je svaka osoba do
navrsene osamnaeste godine Zivota.

(3) Obavezno obrazovanje pocinje u kalendarskoj godini u
kojoj dijete do 1. marta navrSava 5 godina i 6 mjeseci
zivota i traje bez prekida tokom perioda koji ne moze
biti kra¢i od devet godina, osim u slucajevima
utvrdenim ovim zakonom.

(4) Roditelj moze zatraziti ranije pohadanje osnovne $kole
samo ako je dijete spremno i pripremljeno za
pohadanje prvog razreda, pod uslovom da do kraja
kalendarske godine navr$ava Sest godina Zivota.

(5) Pohadanje redovne osnovne Skole je obavezno u
trajanju od devet godina za svu djecu od Seste do
petnaeste godine zivota (u daljem tekstu: Skolski
obveznici).

(6) Djeca i mladi sa teSkoama u razvoju mogu se
djelimi¢no ili u cjelini obrazovati u odgojno-
obrazovnim ustanovama za djecu sa teSkoéama u
razvoju, u slucajevima kada je nemogucée pruziti
odgovarajuce obrazovanje u redovnim Skolama.

(7)U skoli ne smije postojati bilo kakav oblik
zastraSivanja, zlostavljanja, fizickog kaZnjavanja,
vrijedanja, ponizavanja ili degradiranja i drugih
negativnih pojava Stetnih po zdravlje, ukljucujuéi i
Stetu izazvanu pusenjem ili upotrebom drugih opojnih i
zakonom zabranjenih sredstava u $kolskim prostorima.

(8) Prava djeteta koja se odnose na obrazovanje, ispravna
briga za dobrobit njegovog fizickog i mentalnog
zdravlja i sigurnosti, u $kolama, i na svim mjestima
gdje se obrazuje, imaju prvenstvo nad svim drugim
pravima, a u slucaju sukoba prava, prednost se daje
onom pravu, tumacéenju ili djelovanju koje ¢e najvise
koristiti interesu djeteta.

(9) Postupak i nacin rada i druga pitanja vezana za rad sa
djecom sa posebnim obrazovnim potrebama blize se
reguliS$e Pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju
ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama, kojeg
donosi Ministarstvo.

Clan 6.
(Postivanje ljudskih prava i osnovnih sloboda)

(1) Skola ima odgovornost da, u vlastitoj sredini i u
sredini u kojoj djeluje, doprinese i stvaranju kulture
koja postuje ljudska prava i osnovne slobode svih
gradana, kako je to utemeljeno Ustavom i ostalim
medunarodnim dokumentima iz oblasti ljudskih prava
koje je potpisala Bosna i Hercegovina.

(2) Nastava u osnovnoj S$koli se izvodi na jezicima
konstitutivnih naroda Bosne i Hercegovine u skladu sa
Ustavom Bosne i Hercegovine, koji se imenuju jednim
od tri naziva: bosanski, hrvatski i srpski.

(3) U skoli se koriste ravnopravno oba sluzbena pisma,
latinica i ¢irilica.

ucenici,

0snovnog

(4) Redovna osnovna $kola osigurava da
najkasnije do kraja cetvrte godine
obrazovanja savladaju i latinicu i ¢irilicu.
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(5) U zavisnosti od potreba ucenika u upotrebi je i
znakovni jezik.

(6) Ne moze se vrsiti diskriminacija nastavnika ili drugog
radnika pri imenovanju, uslovima zaposljavanja,
napredovanja ili bilo kojoj drugoj odluci vezanoj za tu
osobu, niti diskriminacija ucenika Skole, na temelju
toga $to u Skoli, u usmenom ili pismenom izraZavanju,
koriste bilo koji od zvani¢nih jezika iz stava (2) ovog
¢lana.

(7) Jezik i kultura nacionalnih manjina koje Zive u Bosni i
Hercegovini postivat ¢e se u Skoli u najvecoj mjeri u
kojoj je to izvodljivo, a u skladu s Okvirnom
konvencijom o zastiti prava nacionalnih manjina.

(8) Ministarstvo ¢e ustanoviti nastavni plan i okvirni
program koji ¢e odgovarati potrebama date nacionalne
manjine, a koji ukljuCuje jezik, knjizevnost, historiju i
kulturu te manjine, kao dodatnu nastavu.

(9) Prava osoba sa invaliditetom u Bosni i Hercegovini
postivat ¢e se u $koli u najvecoj mjeri u kojoj je to
izvodljivo, a u skladu sa UN Konvencijom o pravima
osoba sa invaliditetom.

Clan 7.
(Nastava maternjeg jezika za pripadnike nacionalnih
manjina)

(1) Kada u osnovnoj $koli ima znacajniji broj udenika
pripadnika jedne nacionalne manjine, koji zZele
pohadati nastavu iz svog maternjeg jezika, za njih se u
Skoli organizira i nastava maternjeg jezika u skladu sa
zakonom.

(2) Nastavnik koji izvodi nastavu iz maternjeg jezika
ucenika pripadnika nacionalne manjine, treba da ima
odgovarajuc¢e znanje datog jezika kojim se osigurava
da ga moze predavati uz odgovaraju¢i standard.

(3) U osnovnoj skoli u kojoj se obrazuju ucenici samo
jedne nacionalne manjine, cjelokupna nastava se
izvodi na jeziku te nacionalne manjine, uz obavezno
savladavanje nastave jednog od jezika iz ¢lana 6. stav
(2), ovog zakona.

Clan 8.
(Sticanje odgoja i osnovnog obrazovanja)

(1) Drzavljani Bosne i Hercegovine imaju pravo da stiu
odgoj i osnovno obrazovanje u Skolama Zenicko-
dobojskog kantona, (u daljem tekstu: Kanton), po
odredbama ovog zakona.

(2) U€enici  koji nemaju  drzavljanstvo Bosne i
Hercegovine, za vrijeme Skolovanja u Bosni i
Hercegovini, moraju imati regulisan boravisni status u
Bosni i Hercegovini u skladu sa odredbama Zakona o
strancima, (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®,
broj: 88/15).

(3) Strani drzavljani i lica bez drzavljanstva imaju pravo
da sticu odgoj i osnovno obrazovanje u $kolama
Kantona, po odredbama ovog zakona, u skladu sa
konvencijama i ugovorima koje je drzava Bosna i
Hercegovina zakljuéila sa drugim drzavama ili
medunarodnim organizacijama.

Clan 9.
(Pohadanje nastave vjeronauka/e i alternativnog
predmeta)

(1) Skola ¢e unapredivati i Stititi vjerske slobode,
toleranciju i kulturu dijaloga.

(2) Ucenik ¢e pohadati nastavne sate vjeronauka/e samo
ako je u skladu s njegovim ubjedenjem i ubjedenjem
njegovih roditelja.

(3)Skola ne moze preduzimati bilo kakve mijere i
aktivnosti kojima bi se ograni¢avala sloboda izraza-
vanja sopstvenih i upoznavanja drugih i drugacijih
vjerskih uvjerenja.

(4) Ucenici koji ne zele pohadati vjeronauk/u nece ni na
koji nadin biti dovedeni u nepovoljniji polozaj u
odnosu na druge ucenike.

(5) Za ucenike koji ne pohadaju vjeronauk/u, organizuje se
nastava iz alternativnog predmeta.

(6) Skola je duzna prilikom izrade rasporeda Easova
osigurati da se u najvecoj mogucoj mjeri Casovi
vjeronauka/e i/ili alternativnog predmeta realiziraju
paralelno.

Clan 10.
(Zabrana djelovanja politi¢kih stranaka i njihovih
podmladaka)

(1)Odgoj i osnovno obrazovanje je djelatnost od
posebnog drustvenog znacaja.

(2) U skoli je zabranjeno djelovanje politickih stranaka i
njihovih podmladaka, (kao $to su: odrzavanje razlicitih
politickih skupova, tribina i/ili bilo kakvih promocija
politickih stranaka odnosno njihovih programa i
kandidata).
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(3) Za vrijeme trajanja povjerenog mandata, imenovanim
direktorima i pomo¢nicima direktora, zabranjuje se
svaki oblik politickog angazovanja u tijelima i
organima politickih stranaka.

DIO DRUGI - OSNIVANJE, RAD | PRESTANAK
RADA OSNOVNE SKOLE

Clan 11.
(Osnivanje osnovne §kole)

(1) Osnovnu $kolu mozZe osnovati domace i strano pravno
ili fizicko lice u svim oblicima svojine u skladu sa
zakonom.

(2) Redovnu osnovnu §kolu, $kolu za djecu sa teSkocama u
razvoju 1 paralelnu osnovnu Skolu muzicku i/ili
baletsku, (u daljem tekstu: osnovna $kola), kao javnu
ustanovu u drzavnoj svojini, osniva Kanton uz
prethodno pribavljeno misljenje gradskog/opcinskog
vijeéa, u skladu sa principima i standardima utvrdenim
ovim zakonom kao i ostalim uslovima i kriterijima
utvrdenim propisima u oblastima obrazovanja.

(3) Osnovna Skola kao javna ustanova se osniva u skladu
sa dugoroénim programom razvoja i koncepcijom
odgoja 1 osnovnog obrazovanja, koji donosi Skupstina
Kantona, na usaglaseni prijedlog gradskog/opéinskog
vijeca.

(4) Aktom o osnivanju osnovne $kole utvrduje se naziv,
djelokrug rada u skladu sa nastavnim planovima i
okvirnim programima koje donosi Ministarstvo i druga
pitanja od znacéaja za rad osnovne $kole.

(5) Osnivag paralelne osnovne $kole kao javne ustanove u
drzavnoj svojini, posebnom odlukom utvrduje nacin i
obim sufinansiranja rada, odnosno visinu participacije
za tekucu skolsku godinu.

(6) Privatnu osnovnu §kolu mogu osnovati domaca i strana
pravna ili fizicka lica, u skladu sa principima i
standardima utvrdenim ovim zakonom i ostalim
uslovima i kriterijima utvrdenim propisima iz oblasti
obrazovanja.

(7) Privatna Skola ne moze se osnovati u svrhu
promovisanja rasnih, nacionalnih, vjerskih, spolnih i/ili
drugih predrasuda, niti svoje funkcije smije vrsiti na
naCin suprotan zakonu, odnosno na nacin kojim se
navedene predrasude promovisu.

(8) Prava i obaveze osnivaca i osnovne Skole ureduju se
ugovorom, u skladu sa aktom o osnivanju.

(9) Ako je osnivaé $kole Skupstina Kantona, obaveze iz
prethodnog stava ovog ¢lana, u ime Skupstine, vrsi
Vlada Kantona.

(10) Privatna $kola moze podeti sa radom po dobivanju
saglasnosti Ministarstva za primjenu odgovarajuceg
nastavnog plana i okvirnog programa, kada, u skladu s
vaze¢im propisima osigura i druge standarde i uslove
koji garantuju da ¢e ucenici dobiti odgovarajuce
obrazovanje, njegu i sigurnost u skladu sa
specificnostima datih privatnih skola.

(11) Samo medunarodne privatne $kole mogu imati
nastavne planove i okvirne programe koji u potpunosti
ne pokrivaju zajednicku jezgru nastavnih planova i
programa definisanih na ishodima ucéenja.

Clan 12.
(Pedagoski standardi i finansiranje rada osnovne
$kole)

(1) Osnivaé osnovne $kole obezbjeduje sredstva potrebna
za osnivanje i rad Skole u skladu sa Pedagoskim
standardima za osnovnu Skolu (u daljem tekstu:
Pedagoski standardi) i Normativima $kolskog prostora,
opreme, nastavnih sredstava i ucila za osnovnu Skolu,
(u daljem tekstu: Normativi).

(2) Osnivaé ¢e u skladu sa svojim moguénostima osigurati
nabavku $kolskih udzbenika i priru¢nika.

(3) Osnivaé osnovne $kole posebno osigurava finansiranje
placa nastavnika, stru¢nih saradnika i drugih radnika,
stru¢no usavrSavanje i obuku, opremanje kabineta, rad
eksperimentalnih osnovnih $kola, Skolska takmicenja,
prijevoz ucenika koji stanuju na udaljenosti vecoj od 5

(pet) kilometara u jednom pravcu od skole
pripadajuceg upisno-gravitacionog podrudja,

odrzavanje prostora Skole, kupovinu skolske opreme 1
ucila.

(4) lzuzetno, ukoliko posebna komisija Vlade Kantona za
procjenu  saobracajne ugrozenosti ucenika na
pripadaju¢em Skolskom podrucju utvrdi opravdanost
zahtjeva Skole za odobravanjem prijevoza na
udaljenosti manjoj od 5 (pet) kilometara u jednom
pravcu od S$kole pripadaju¢eg upisno-gravitacionog
podru¢ja, Vlada Kantona, na obrazlozeni prijedlog
Ministarstva, moze odobriti dodatni prijevoz ucenika
na tom Skolskom podruéju.
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(5) U sufinansiranju privatne S$kole moze ucestvovati
Kanton, ukoliko Skup$tina Kantona, odnosno
gradsko/op¢insko vijee utvrdi postojanje javnog
interesa.

(6) Pedagoske standarde i Normative, iz stava (1) ovog
Clana, donosi Ministarstvo uz prethodnu saglasnost
Vlade Kantona.

Clan 13.
(Uslovi za osnivanje osnovne $kole)
(1) Osnovna $kola se moze osnovati, ako:

a) postoji dovoljan broj uéenika i odjeljenja u skladu
sa Pedagoskim standardima;

b) je osiguran odgovarajuéi nastavni kadar u skladu sa
nastavnim planovima i okvirnim programima za
osnovne Skole;

C) su obezbijedene odgovarajuce $kolske prostorije,

oprema i nastavna sredstva, u skladu sa
Normativima;
d) su obezbijedeni uslovi za rad u skladu sa

Pedagoskim standardima.

(2) Osnovna Skola u privatnoj svojini moze se osnovati i
sa manjim brojem ucenika i odjeljenja od broja
utvrdenog u Pedagoskim standardima.

(3) Za osnivanje privatne osnovne Skole potrebno je
dostaviti dokaz o osiguranju sredstava za finansiranje
rada Skole, kao i bezuslovnu bankovnu garanciju na
ime osiguranja finansijskih sredstava za omoguc¢avanje
nesmetanog nastavka zapocetog osnovnog obrazovanja
za ucenike u slucaju statusnih promjena ili prestanka
rada te Skole.

Clan 14.
(Formiranje komisije za osnivanje osnovne §kole)

(1) Osniva¢ je duzan, da prilikom osnivanja osnovne
Skole, formira komisiju koja ¢e, u skladu sa ovim
zakonom i podzakonskim aktima koji proizlaze iz
ovog zakona, izvrSiti pripreme za pocetak rada i
izvrSiti izbor prvih nastavnika Skole.

(2) Ako je osniva¢ osnovne $kole Skupstina Kantona,
komisiju, iz stava (1) ovog c¢lana, formira Vlada
Kantona.

Clan 15.
(Upis u Registar osnovnih $kola)

(1) Osnovna skola se upisuje u Registar osnovnih $kola (u
daljem tekstu: Registar), koji vodi Ministarstvo.

(2) U Registar se moze upisati samo osnovna $kola koja
ispunjava sve uslove iz ¢lana 13. ovog zakona.

(3) Osnovna $kola, koja je upisana u Registar, izdaje
svijedodzbe i druge javne isprave o zavrSenom
obrazovanju.

Clan 16.
(Pocetak rada osnovne $kole)

(1) Provjeru uslova za upis osnovne $kole u Registar vrsi
Ministarstvo.

(2) Osnovna $kola mozZe poceti sa radom nakon upisa u
Registar, odnosno u Sudski registar.

(3) Novoosnovana S§kola pocinje sa radom pocetkom
Skolske godine.

Clan 17.
(Brisanje osnovne $kole iz Registra)

(1) Osnovna $kola se briSe iz Registra kada prestane da
ispunjava uslove propisane ovim zakonom.

(2) Blizi propis o postupku utvrdivanja uslova i o sadrzaju
i nacinu vodenja Registra donosi Ministarstvo.

Clan 18.
(Statusne promjene u osnovnoj $koli)

(1) Osnovna $kola ima svojstvo pravnog lica.

(2) Osnovna S§kola moze vrsiti statusne promjene, uz
prethodnu saglasnost osnivaca.

(3) Statusne promjene se odnose na promjenu: osnivaca
Skole, adrese Skole, naziva Skole i djelatnosti Skole.

(4) Statusne promjene $kola moze vrsiti na kraju Skolske
godine.

(5) Statusne promjene $kole nemaju uticaja na tekuce
mandate organa upravljanja i organa rukovodenja u
skoli.
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Clan 19.
(Upisno-gravitaciono podrucje)

(1) Vlada Kantona, na prijedlog op¢inskog/gradskog
vijeca, utvrduje upisno-gravitaciono podrucje sa kojeg
je javna osnovna Skola obavezna da primi Skolske
obveznike.

(2) Redovna osnovna S$kola moze u svom upisno-
gravitacionom podrucju organizovati podrucne Skole
sa jednim ili vise odjeljenja u skladu sa PedagoSkim
standardima.

(3) Svi ucenici, u dobi obaveznog pohadanja nastave,
upisuju se u Skolu u upisno-gravitacionom podrucju u
kojem su nastanjeni, odnosno u Skolu koja je
geografski najbliza njihovom mjestu stanovanja.

(4) Upis i pohadanje $kole u svom upisno-gravitacionom
podrucju je obavezno, osim ako ucenik ne pohada
privatnu $kolu ili je izuzet od pohadanja skole kao Sto
je to predvideno ovim zakonom.

(5) Uceniku osnovne $kole koji se lije¢i u bolnici, te iz tog
razloga ne moze pohadati nastavu u Skoli gdje je
registrovan, adekvatno prilagodeno obrazovanje ¢e biti
pruzeno u bolnici, odnosno u zdravstvenoj ustanovi,
§to se regulise propisom koji donosi Ministarstvo.

(6) Uceniku koji ne moze pohadati nastavu u $koli zbog
teSkog oboljenja ili duze bolesti, usluge adekvatno
prilagodenog obrazovanja pruzat ée skola koja je
najbliza njegovom mjestu stanovanja, uz odgovarajucu
pomo¢ koju osiguravaju nastavnici i radnici u Skoli.

7) UcCenik koji stanuje u ustanovi za socijalnu zastitu
) j] 1]
pohada skolu koja je najbliza toj ustanovi.

(8) Ministarstvo u saradnji sa opéinskim/gradskim
vlastima usaglaSava upisno-gravitaciono podrucje za
svaku javnu osnovnu $kolu, iz kojeg je ona obavezna
primiti djecu kao ucenike na nain da se svoj djeci
omoguci pohadanje Skole koja je najbliza njihovom
mjestu stanovanja, tako da dijete koje Zzivi u podru¢ju
koje gravitira odredenoj osnovnoj Skoli ima pravo
pohadati tu Skolu.

(9) Na pocetku $kolovanja uéenik se registruje kao ucenik
osnovne $kole koju pohada, u registru koji $kola vodi u
te svrhe.

(10) Na zahtjev roditelja ucenika, Ministarstvo moze, u
iznimnim slucajevima, dijete izuzeti od obaveze
pohadanja odredene Skole iz ovog clana, ako je to

potrebno da bi se zastitila prava djeteta i ako se nade
da je to u najboljem interesu djeteta, o Cemu ce
pismenim putem obavijestiti Skolu pripadajuceg
upisno-gravitacionog podrudja.

(11) Prelazak ¢e se izvrSiti na osnovu pisanog dokumenta
koji se naziva odobrenje prelaska, a koji direktor skole
u kojoj je dijete registrovano Salje direktoru Skole u
koju uenik prelazi.

(12) Ministarstvo izdaje smjernice za odlucivanje i
rjeSava o zahtjevima iz prethodnog stava imaju¢i u
vidu da su smjernice u skladu s prinicipima i pravima
utvrdenim ovim zakonom.

(13) Vlada Kantona osigurava uslove za o0snovno
obrazovanje odraslih u skladu sa Zakonom o
obrazovanju odraslih.

(14) Skola je duzna osigurati svu moguéu pomoé
roditeljima i wucenicima u skladu s vazeCom
regulativom i osigurati neophodne uslove za
ostvarivanje ovih prava, naroCito kada se radi o
izbjeglim, raseljenim osobama i povratnicima.

(15) Odredbe ovog ¢lana ne odnose se na Skole u
privatnoj svojini.

Clan 20.
(Rad osnovne $kole)

(1) Rad osnovne $kole je javan.

(2) Osnovna §kola kao javna ustanova u drzavnoj svojini
ima svoj pecat, sa grbom Kantona.

(3) Oblik, veli¢ina i sadrzaj pecata utvrduju se pravilima
Skole.

(4) Osnovna skola u privatnoj svojini utvrdit ¢e oblik,
veli¢inu i sadrzaj pecata pravilima skole, uz prethodno
pribavljenu saglasnost Ministarstva.

(5) Skola postuje slobodu nastavnika da izvode nastavu na
nacin koji smatraju odgovaraju¢im, pri ¢emu Skola
mora voditi racuna o vaze¢im standardima i odrzivosti
postoje¢ih 1 primjeni novih oblika i metoda u
nastavnom procesul.

(6) Skola pruza nastavnicima optimalnu podrsku pri
ostvarivanju profesionalnih standarda u izvodenju
nastave.
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Clan 21.
(Saradnja osnovnih $kola)

Osnovne Skole mogu saradivati i medusobno udru-
zivati zajednicke poslove, s tim da svaka osnovna Skola
zadrZava svojstvo pravnog lica.

Clan 22.
(Prestanak rada osnovne $kole)

(1) Osnovna $kola prestaje sa radom ako ne ispunjava
uslove i zadatke radi kojih je osnovana ili ako ne
postoji potreba za njenim radom.

(2) Kada Ministarstvo utvrdi da osnovna S$kola ne
ispunjava uslove koji su propisani ovim zakonom,
odredit ¢e rok u kojem mora otkloniti utvrdene
nedostatke.

(3) Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni, Ministarstvo ¢e
predloziti osnivacu prestanak rada skole.

(4) Ako osniva¢ ne donese akt o prestanku rada osnovne
Skole u roku od tri mjeseca, od dana podnosenja
prijedloga o prestanku rada skole, Ministarstvo donosi
rjeSenje o prestanku rada Skole i provodi postupak
brisanja skole iz Registra.

(5) U slucaju prestanka rada osnovne Skole, osnivac je
duzan da zateCenim ucenicima omoguci nastavak i
zavrsetak obrazovanja u toj skolskoj godini.

(6) Aktom o prestanku rada Skole odredit ¢e se rok
prestanka rada, koji ne moze biti prije zavrSetka
Skolske godine.

(7) Donosenjem rjeSenja o prestanku rada Skole pokrece se
postupak brisanja Skole iz Registra.

(8) Prestanak rada osnovne
Sluzbenom glasilu Kantona.

Skole objavljuje se u

(9) Ukoliko je osniva¢ osnovne $kole Skupstina Kantona,
prava i obaveze osnivaca iz stavova (2), (3), (4) i (5)
ovog Clana vrsi Vlada Kantona.

Clan 23.
(Primjena op¢ih propisa u osnovnim §kolama)

Na osnivanje, rad i prestanak rada osnovne $kole
primjenjuju se op¢i propisi o ustanovama, ukoliko ovim
zakonom nije drugacije propisano.

DIO TRECI - ODGOJ NO-OBRAZOVNI RAD
OSNOVNE SKOLE

Clan 24.
(Odgojno-obrazovni rad u osnovnoj §koli)

(1) Odgojno-obrazovni rad ostvaruje se na oshovu
Nastavnog plana i okvirnog programa za osnovne
Skole (u daljem tekstu: Nastavni plan i okvirni
program).

(2) Nastavnim planom i okvirnim programom utvrduju se
ciljevi, zadaci, ishodi ucenja, indikatori, evaluacija
ucenickih postignuéa, nacin rada sa ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama, sadrzaji, oblici i
postupci odgojno-obrazovnog rada, izvodenje razredne
i predmetne nastave u pojedinim razredima, ili drugim
oblicima nastave, profil i stru¢na sprema nastavnika,
nacionalna ravnopravnost kroz posebne programe za
nacionalnu grupu predmeta u osnovnim $kolama svih
oblika svojine.

(3) Nastavni plan i okvirni program na prijedlog
Pedagoskog zavoda donosi Ministarstvo u skladu sa
zajednickim jezgrima nastavnih planova i programa
definisanih na ishodima uéenja koje su propisane od
strane Agencije za predskolsko, osnovno i srednje
obrazovanje Bosne i Hercegovine.

(4)U svim javnim i privatnim Skolama u Kantonu,
utemeljit ¢e se Nastavni plan i okvirni program uz
punu primjenu zajednickih jezgri nastavnih planova i
programa definisanih na ishodima ucenja, te
uvazavanje lokalnih specificnosti, a u skladu sa
ustavnim pravima konstitutivnin naroda Bosne i
Hercegovine.

(5) Privatne osnovne $kole duzne su pribaviti saglasnost
Ministarstva za primjenu Nastavnih planova i okvirnih
programa ukoliko odstupaju od Nastavnih planova i
okvirnih programa koje donosi Ministarstvo.

Clan 25.
(Nastavni planovi i okvirni programi u osnovnoj $§koli)

(1) U redovnoj osnovnoj $koli realizuje se Nastavni plan i
okvirni program za osnovnu $kolu, individualni prila-
godeni programi za ucenike sa posebnim obrazovnim
potrebama i Program osnovnog obrazovanja odraslih.

(2) Obrazovanje odraslih organizira se u odredenim
predmetima, koji su potrebni za njihov profesionalni i
liéni razvoj.
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(3) Nastavni plan i okvirni program za obrazovanje
odraslih sadrzava ciljeve, zadatke i obrazovne sadrzaje,
sedmicni i godiSnji broj sati i druge oblike odgojno-
obrazovnog rada kao i nacin i oblik izvodenja.

(4) Djeca i mladi sa posebnim obrazovnim potrebama
sticu obrazovanje u redovnim S$kolama i prema
programima prilagodenim njihovim individualnim
potrebama, kroz individualni obrazovni program,
prilagoden njihovim moguénostima i sposobnostima,
a koji ¢e se izraditi za svakog ucenika ukoliko je to
potrebno.

(5) U osnovnoj skoli za uéenike sa tesko¢ama u razvoju
realizuje se Nastavni plan i okvirni program za
ucenike sa tesko¢ama u razvoju u slucajevima kada je
nemoguce pruZziti obrazovanje u redovnim $kolama.

(6) U osnovnoj muzikoj, odnosno osnovnoj baletskoj
Skoli realizuje se Nastavni plan i okvirni program za
osnovno muzi¢ko, odnosno osnovno baletsko
obrazovanje i posebni dodatni program za nadarene
ucenike tih Skola.

Clan 26.
(Trajanje paralelnog osnovnog obrazovanja)

(1) Osnovno muzi¢ko obrazovanje traje Sest godina,
a osnovno baletsko obrazovanje traje Cetiri
godine.

(2) Paralelno muzic¢ko i baletsko obrazovanje moze
poceti nakon zavrSenog treCeg razreda osnovne
skole.

(3) Muzicka i baletska Skola moze organizovati i
odjeljenja pripremnog razreda.

(4) Paralelno muzicko i baletsko obrazovanje za
pripremni razred moze poceti nakon zavrSenog
drugog razreda osnovne skole.

Clan 27.
(Odjeljenje za obrazovanje ucenika sa teSko¢ama u
razvoju i odjeljenje paralelne §kole pri redovnoj
osnovnoj Skoli)

(1) U osnovnoj skoli moze se realizovati i Nastavni plan i
okvirni program za ucenike sa teSko¢ama u razvoju, te
Nastavni plan i okvirni program za osnovno muzicko,
odnosno osnovno baletsko obrazovanje.

(2) Realizacija nastavnih planova i okvirnih programa iz
prethodnog stava vr$i se u posebnim odjeljenjima,
odjeljenju za obrazovanje ucenika sa teSko¢ama u

razvoju, te odjeljenju paralelne Skole (muzicke ili
baletske) pri redovnoj osnovnoj skoli.

(3) Broj ucenika u odjeljenjima iz stava (2) ovog ¢lana
utvrduje se Pedagoskim standardima.

(4) Ministarstvo mozZe, na zahtjev 8kole, odobriti
organizovanje rada odjeljenja za obrazovanje ucenika
sa teSko¢ama u razvoju.

(5) Ministarstvo moze, na zahtjev S$kole, odobriti
organizovanje rada paralelnog odjeljenja muzicke,
odnosno baletske Skole u objektima podru¢nih Skola
pri redovnim osnovnim skolama, kao i odjeljenja te
Skole u drugim objektima Skola iste op¢ine/grada.

Clan 28.
(Donosenje Nastavnog plana i okvirnog programa)

(1) Nastavni plan i okvirni donosi

Ministarstvo ce:

program  koji

a) osigurati da se kroz odgojno-obrazovni proces
razvija pozitivan odnos i osjecaj pripadnosti Bosni i
Hercegovini;

b) garantovati i osigurati kvalitetno obrazovanje za
svu djecu i dostizanje zadovoljavajuceg standarda
znanja, vjestina i sposobnosti;

c) osigurati dosljednost kvaliteta standarda

obrazovanja u svim osnovnim $kolama;

d) osigurati zadovoljavajucu uskladenost nastavnih
planova i okvirnih programa kao i njihovu
prilagodljivost u skladu sa specificnim potrebama
Skole i lokalne zajednice;

e) osigurati primjenu nastavnih planova i okvirnih
programa koji odgovaraju obrazovnim potrebama
djece na koju se odnose, te njihovom uzrastu i
posebnim interesima sa akcentom na promociju
zdravog nacina zivota kao najveéeg interesa
ucenika, roditelja, nastavnog osoblja i drustva;

f) osigurati slobodu
obrazovanju;

kretanja i jednak pristup

g) garantovati racionalnost i efikasnost u finansiranju i
radu skole.

(2) Prijedlog nastavnog plana i okvirnog programa za
osnovnu Skolu utvrduje Pedagoski zavod.

(3) Sastavni dio nastavnih planova i okvirnih programa
¢ine specificni sadrzaji znacajni za lokalnu zajednicu,
¢iji obim ne moze biti ve¢i od 20% u odnosu na
utvrdeni Nastavni plan i okvirni program.
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Clan 29.
(Kombinovana odjeljenja, produZeni i cjelodnevni
boravak ucenika)

(1) Broj uéenika u odjeljenju utvrduje se PedagoSkim
standardima.

(2) Osnovna $kola moze organizovati rad kombinovanih
odjeljenja za istovremeno izvodenje nastave sa viSe
razreda.

(3) Osnovna $kola mozZe organizovati produZzeni ili
cjelodnevni boravak ucenika, u skladu s Pedagoskim
standardima, po programu koji donosi Ministarstvo, na
prijedlog Pedagoskog zavoda.

(4) Ukoliko skola organizuje cjelodnevni ili produzeni
boravak ucenika, potrebno je da organizuje rad Skolske
kuhinje u skladu sa propisom koje donosi Minista-
rstvo.

Clan 30.
(Skolska godina)

(1) Skolska godina traje od 1. septembra tekuée do 31.
augusta naredne godine.

(2) Nastava u redovnoj, $koli za ucenike sa teSkocama u
razvoju 1 paralelnoj osnovnoj Skoli izvodi se po
polugodistima i traje 37 radnih sedmica, s tim da se
nastavni programski sadrzaji planiraju i realizuju u
okviru 35 nastavnih sedmica.

(3) Nastava u zavr§nom razredu $kole, iz prethodnog stava
ovog Clana, traje 36 radnih sedmica, s tim da se
nastavni programski sadrzaji planiraju i realizuju u
okviru 34 nastavne sedmice.

(4) Razlika u broju radnih i nastavnih sedmica koristi se za

realizaciju posebnih programskih sadrzaja,
obiljezavanje drzavnih i vjerskih praznika, kulturnih,
sportskih i drugih aktivnosti Skole, utvrdenih

godisnjim programom rada Skole.

(5)Na pocetku svakog polugodiSta, nastava pocinje
intoniranjem himne Bosne i Hercegovine uz obavezno
isticanje drzavnih simbola Bosne i Hercegovine.

Clan 31.

(Nastava, nastavni sat i vannastavne aktivnosti)

(1) Nastava u prvom polugodi$tu pocinje u pravilu, prvog
radnog dana u septembru.

(2) Osnovna §kola organizuje nastavni proces, u pravilu, u
petodnevnoj radnoj sedmici.

(3) Nastavni sat u redovnoj i paralelnoj (muzickoj,
baletskoj) skoli traje 45 minuta, a u $koli za ucenike sa
teSko¢ama u razvoju u trajanju od 40 minuta.

(4)U prvom razredu redovne osnovne $kole moze se
organizovati fleksibilno trajanje nastavnog sata unutar
utvrdenog dnevnog vremenskog okvira.

(5) Broj sati u toku radne sedmice utvrduje se nastavnim
planom i okvirnim programom, s tim da u toku dana
ucenici nizih razreda ne mogu imati vise od 6 sati
dnevno, odnosno 26 sati sedmi¢no, a od V do zavr$nog
razreda viSe od 7 sati redovne nastave dnevno,
odnosno 32 sata sedmicno.

(6) Ukoliko se vannastavne aktivnosti, zbog ograni¢enja
prostornih kapaciteta $kole, ili drugih objektivnih
razloga ne mogu realizovati u petodnevnoj radnoj
sedmici, iste se mogu realizovati jedne subote u
mjesecul.

Clan 32.
(Odmor za ucenike u toku $kolske godine)

(1) Zimski odmor za ucenike osnovne Skole traje tri
sedmice, proljetni odmor jednu sedmicu, a ljetni
odmor traje od zavrSetka nastavne godine do pocetka
nove Skolske godine.

(2) Zimski odmor koristi se nakon zavrSetka prvog
polugodista, a proljetni odmor u pravilu posljednjih pet
radnih dana u mjesecu martu.

(3) Za vrijeme trajanja proljetnog raspusta, $kola moze
organizovati odredene vannastavne sadrzaje na
prethodno usaglasene prijedloge sa Vijecem roditelja i
Vije¢em ucenika, ukoliko se planiraju Godi$njim
programom rada Skole u daljem tekstu (Godisnji
program rada).

(4) Zavrsetak prvog polugodista i trajanje zimskog odmora
za ucenike osnovnih $Skola na podru¢ju Kantona je, u
pravilu, istovremen i reguliSe se kalendarom koji
donosi Ministarstvo za svaku Skolsku godinu, na
prijedlog Pedagoskog zavoda.

(5) Ministarstvo moze odobriti, zavisno od klimatskih ili
drugih uslova, produzetak zimskog odmora, a najduze
jednu radnu sedmicu, s tim da u toku skolske godine
bude ostvaren godisnji fond nastavnih sati predviden
nastavnim planom.



petak, 02.03.2018.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 3 — strana 229

(6) Osnovna skola ¢e prilikom utvrdivanja rasporeda sati,
a ne remeteci realizaciju Nastavnog plana i okvirnog
programa i u skladu sa moguénostima, uskladiti
obavljanje neodloznih vjerskih obaveza ucenika i
nastavnika.

(7) Osnovna $kola moze, radi obiljezavanja vjerskih
praznika, odrediti da se dio zimskog odmora za
ucenike koristi u toku prvog ili drugog polugodista, uz
prethodnu saglasnost Ministarstva.

Clan 33.
(Prekid odgojno-obrazovnog rada)

(1) Odgojno-obrazovni rad se ne smije prekidati u toku
polugodista, odnosno $kolske godine, izuzev po odluci
Ministarstva, u slu¢aju elementarnih nepogoda,
epidemije i drugih, posebno opravdanih razloga.

(2) U slucaju prekida nastavnog procesa, zbog obustave
rada ili $trajka, godi$nji fond nastavnih sati, predviden
Nastavnim planom i okvirnim programom, mora biti
nadoknaden prije zavrSetka Skolske godine.

(3) U interesu ucenika, u zavrSnom razredu osnovne $kole,
nastavni proces se ne moze prekidati zbog obustave
rada iz prethodnog stava.

Clan 34.
(Ostvarenje godiSnjeg fonda nastavnih sati)

(1) Osnovna skola je duzna da u toku $kolske godine
ostvari Nastavni plan i okvirni program, odnosno
godisnji fond nastavnih sati.

(2) Ako se utvrdi da osnovna §kola nije ostvarila godi$nji
fond nastavnih sati, u okviru predvidenog broja
nastavnih sedmica, mora produziti nastavu dok se ne
ostvari godi$nji fond nastavnih sati.

Clan 35.
(Godisnji program rada §kole)

(1) Odgojno-obrazovni rad u osnovnoj $koli provodi se na
osnovu Nastavnog plana i okvirnog programa i
Godisnjeg programa rada Skole.

(2) Godisnji program rada skole utvrduje se na osnovu
jedinstvene metodologije koju donosi Pedagoski
zavod.

(3) Prijedlog Godi$njeg programa rada S$kole utvrduje
nastavni¢ko vije¢e na prijedlog direktora, a donosi
Skolski odbor, najkasnije do 30. septembra za tekuéu
Skolsku godinu, uz prethodnu saglasnost Pedagoskog
zavoda.

(4) Skola je duzna dostaviti Prijedlog Godisnjeg programa
rada na pregled i davanje saglasnosti Pedagoskom
zavodu, najkasnije do 15. septembra za tekucu Skolsku
godinu.

(5) Zvani¢nu verziju GodiS$njeg programa rada Skola
dostavlja Ministarstvu i Pedagoskom zavodu,
najkasnije do 15. oktobra tekuce Skolske godine.

(6) Izmjene i dopune u Godi$njem programu rada $kole se
dostavljaju Ministarstvu i Pedago$kom zavodu.

(7) Izvjestaj o uspjehu udenika u uéenju i vladanju za
proteklu skolsku godinu Skola je duzna dostaviti
Pedagoskom zavodu, najkasnije do 30. septembra
tekuce skolske godine.

Clan 36.
(Organizacija vannastavnih aktivnosti)

(1) U osnovnoj $koli organizuju se vannastavne aktivnosti
ucenika radi produbljivanja i razvijanja njihovih
stvaralackih sposobnosti, sticanja pozitivnih navika i
vjestina.

(2) Zadaci i programski sadrzaji vannastavnih aktivnosti
utvrduju se GodiSnjim programom rada Skole, a u
skladu sa PedagoSkim standardima.

(3) Vannastavne aktivnosti ucenika ostvaruju se preko
drustava, sekcija, klubova, druzina, grupa, ucenickih
zadruga i drugih oblika, a zasnivaju se na
dobrovoljnosti uéenika.

(4) Ucenicka zadruga se moze organizovati sa najmanje 30
ucenika osnovne Skole.

(5) Sredstva Uc¢eni¢ke zadruge i sredstva ostvarena radom
ucenika ili Skolskih radionica, ne ulaze u ukupan
prihod skole i na njih se ne placa porez, utvrden
kantonalnim i drugim propisima.

(6) U osnovnoj $koli se formira Vije¢e uCenika i Vijece
roditelja s ciljem ostvarivanja neposredne saradnje sa
organima S$kole, lokalnom zajednicom i nevladinim
organizacijama.

(7) Djelokrug rada vije¢a regulisat ¢e se Pravilnikom o
radu vijeca.

Clan 37.
(Izleti, posjete, ekskurzije, logorovanja, §kole u prirodi
i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada)

(1) Izleti, posjete, ekskurzije, logorovanje, Skole u prirodi i
drugi oblici odgojno-obrazovnog rada predvideni
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Godi$njim programom rada S$kole, organizuju se i
izvode u okviru radnih dana.

(2) Organizacija i izvodenje izvanSkolskih aktivnosti iz
stava (1) ovog c¢lana blize se utvrduje posebnim
propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 38.
(Osnivanje eksperimentalne $kole)

(1)Radi uvodenja novih oblika i sadrzaja rada
Ministarstvo moze jednu ili viSe osnovnih S$kola
proglasiti eksperimentalnom ili osnovati
eksperimentalnu Skolu.

(2) Za eksperimentalnu $kolu moze se odobriti odstupanje
od odredbi ovog zakona u primjeni nastavne norme,
dnevnog i sedmicnog optereCenja ucenika Casovima
redovne nastave, nacina ocjenjivanja, formiranja
odjeljenja i realizacije Nastavnog plana i okvirnog
programa.

(3) Osnivanje i rad eksperimentalnih osnovnih $kola i
proglasavanje postojecih Skola eksperimentalnim blize
se ureduje propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 39.
(Pedagosko-metodicka praksa u osnovnoj $koli)

(1) Na prijedlog ustanove u kojoj se obrazuju nastavnici i
struéni saradnici, Ministarstvo, u mjestu te ustanove,
odreduje osnovne S$kole za izvodenje pedagosko-
metodicke prakse studenata.

(2) Za obavljanje pedagosko-metodicke prakse mogu se
odrediti 1 druge Skole na podru¢ju Kantona, ako se za
to ukaze potreba.

(3) Uslovi za obavljanje pedagosko-metodic¢ke prakse, iz
stava (1) i (2) ovog ¢lana, utvrduju se posebnim
propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 40.
(Udzbenici i nastavna sredstva u osnovnoj Skoli)

(1) U nastavnom procesu osnovne $kole koriste se $kolski
udzbenici 1 nastavna sredstva koje odobrava
Ministarstvo.

(2) Privatne osnovne $kole su duzne pribaviti saglasnost
Ministarstva za primjenu udzbenika, radnih udzbenika
i nastavnih sredstava, najkasnije do 15. augusta tekuce
Skolske godine, kako bi se isti uvrstili na spisak

odobrenih udZbenika, radnih udZbenika i nastavnih
sredstava, koji ¢e se primjenjivati na podrucju
Zeni¢ko-dobojskog kantona.

(3) Ministarstvo je duZno osnovnim $kolama dostaviti
odluku i spisak odobrenih udzbenika, radnih udzbenika
i nastavnih sredstava najkasnije do pocetka Skolske
godine.

Clan 41.
(Pravila $kole i Pravilnik o kuénom redu sa eti¢kim
kodeksom)

(1) Osnovna Skola ima Pravila i druga akta u skladu sa
zakonskim propisima koja usvaja Skolski odbor na
prijedlog direktora.

(2) Pravila $kole sadrze, narodito: naziv i sjediSte Skole,
podatke o osnivacu, obaveze Skole prema osnivacu,
djelatnost Skole, podatke o organu upravljanja (broj
¢lanova, nacin izbora, nadleznost), podatke o organu
rukovodenja (izbor, prava i obaveze), odredbe koje se
odnose na obaveze i radnu disciplinu uposlenika i
povredu radne odgovornosti, podatke o naéinu sticanja
i rasporedivanja sredstava za rad, popis obaveznih
akata Skole.

(3) Pravilima osnovne $kole ureduju se pitanja koja se
odnose i na:
a) nadin ostvarivanja javnosti rada Skole;

b) utvrdivanje vrste, oblika i organizacije odgojno-
obrazovnog rada;

¢) nalin Skolovanja ucenika sa posebnim obrazovnim
potrebama;

d) utvrdivanje oblika i na¢ina obrazovanja odraslih;

e) uslove konkursa za prijem nastavnika, struénih
saradnika i saradnika;

f) nacin donoSenja Pravilnika o kuénom redu sa
etickim kodeksom:;

g) nacin ostvarivanja saradnje sa roditeljima ucenika;

h) postupak i uskladivanje specifiénih sadrzaja u
okviru Nastavnog plana i okvirnog programa;

i) postupak stru¢nog usavr§avanja nastavnika;

j) pracenje i vrednovanje rada nastavnika i postupak
izbora u zvanja;

k) izreGene odgojno-disciplinske mjere, odnosno
utvrdivanje Zalbenog postupka roditelja ucenika
prilikom izrecenih odgojno-disciplinskih mjera;
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I) uredenje drugih pitanja i drugih akata u skladu sa
ovim zakonom.

(4) Pravilnik o kuénom redu sa etickim kodeksom, na
prijedlog direktora, uz prethodne konsultacije sa
nastavnickim vije¢em,vije¢em ucenika 1 vije¢em
roditelja, usvaja $kolski odbor.

POGLAVLJE I. UCENICI

Clan 42.
(Upis ucenika u osnovnu $kolu)

(1) Upis u redovnu osnovnu $kolu obavlja se u mjesecu
maju, na osnovu spiska Skolskih obveznika, koji skoli
dostavlja nadlezni organ opcine/grada i sljedecih
dokumenata: izvoda iz maticne knjige rodenih,
ljekarskog uvjerenja, uvjerenja o pohadanju/uvjerenja
0 zavrSenom Programu obaveznog predskolskog
odgoja i obrazovanja u godini pred polazak u osnovnu
Skolu ili uvjerenja o pohadanju/uvjerenja o zavr§enom
Cjelovitom razvojnom programu za djecu u godini
pred polazak u osnovnu $kolu i potvrdu o prebivalistu
(CIPS).

(2) Upis u specijalnu osnovnu $kolu vr$i se od mjeseca
maja, a zavr$ava se do kraja septembra, na osnovu
nalaza, misljenja i rjeSenja Komisije za otkrivanje,
ocjenjivanje sposobnosti, razvrstavanje i evidenciju
djece i mladih ometene u psihi¢kom ili fizickom rastu i
razvoju koje donosi sluzba socijalne zaStite u
op¢ini/gradu.

(3) Upis u paralelnu osnovnu Skolu vrsi se od mjeseca
juna do kraja augusta.

(4) Upis odraslih u redovnu osnovnu S$kolu vr$i se
najkasnije deset dana prije pocetka nastave za odrasle.

(5) Za upis skolskih obveznika, redovno pohadanje
nastave i uredno izvrSavanje obaveza ucenika prema
Skoli odgovorni su roditelji.

Clan 43.
(Komisija za upis uc¢enika u redovnu osnovnu $kolu)

(1) Upis djece u redovnu osnovnu $kolu obavlja skolska
komisija koju sacinjavaju pedagog ili psiholog i dva
nastavnika razredne nastave.

(2) Komisiju iz prethodnog stava imenuje nastavni¢ko
vijece Skole.

(3) Od obaveze upisa u redovnu osnovnu $kolu moze se
privremeno osloboditi $kolski obveznik, na osnovu
pismenog zahtjeva roditelja i misljenja Skolske
komisije, ukoliko je to u interesu djeteta.

(4) Postupak upisa djece u redovnu osnovnu $kolu blize se

reguliSe  posebnim  pravilnikom  kojeg  donosi
Pedagoski zavod.
Clan 44.
(Upis u osnovnu $kolu za djecu sa teSko¢ama u
razvoju)

U osnovnu Skolu za djecu sa teSkoama u razvoju
moze se izuzetno upisati i Skolski obveznik sa navrSenih
devet godina Zivota, na osnovu misljenja komisije, iz
¢lana 42. stav (2) ovog zakona.

Clan 45.
(Izvjestaj o upisu Skolskih obveznika)

(1) Redovna osnovna $kola duzna je da obavi upis
Skolskih obveznika sa odredenog Skolskog podrucja i
da Ministarstvu podnese izvjestaj do 30. juna tekuce
godine.

(2) Redovna osnovna $kola, podnosi Ministarstvu izvjestaj
o upisu odraslih, najkasnije deset dana nakon pocetka
nastave.

(3) Paralelna muzi¢ka i baletska $kola duzna je da izvjestaj
o upisu podnese Ministarstvu do 31. augusta tekuce
Skolske godine.

Clan 46.
(Prelaz iz redovne u osnovnu $kolu za djecu sa
teSko¢ama u razvoju i obrnuto)

(1) Kada tokom Skolovanja u razvoju ucenika nastupe
promjene koje zahtijevaju prelazak iz osnovne §kole
za djecu sa teSkoéama u razvoju u redovnu ili iz
redovne u osnovnu $kolu za djecu sa teSko¢ama u
razvoju, Skola ¢e uputiti ucenika, u toj Skolskoj
godini, Komisiji iz ¢lana 42. stav (2) ovog zakona.

(2) Na osnovu nalaza, misljenja i rjeSenja Komisije iz
prethodnog stava ovog clana, ucenik se upisuje u
odgovarajucu osnovnu skolu.

Clan 47.
(Uéenic¢ka knjiZica)

(1) Osnovna 8kola upisanim ucenicima na pocetku
obrazovanja izdaje ucenicku knjizicu.
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(2) Ucenicka knjizica je javna isprava kojom se dokazuje
status ucenika osnovne Skole.

(3) Obrazac udenicke knjizice reguliSe se Pravilnikom o
sadrzaju i nacinu vodenja dokumentacije i evidencije u
osnovnoj Skoli koji donosi Ministarstvo.

Clan 48.
(Upis u drugu $kolu zbog promjene mjesta stanovanja)

(1) Kada dijete promijeni mjesto stanovanja i vise ne moze
pohadati skolu u kojoj je registrovano, onda Skola u
upisno-gravitacionom podru¢ju u kojem dijete tada
stanuje upisuje to dijete kao ucenika.

(2) Kada ucenik prelazi iz jedne $kole u drugu, odredbe u
vezi s registrovanjem ucéenika, primjenjuju se i na tu
drugu skolu.

(3) Prelazak ucenika iz jedne osnovne $kole u drugu vrsi
se na oshovu pisanog akta-prevodnice, koja se
dostavlja sluzbenim putem.

(4) Ucenik koji se obrazovao u drugom kantonu, odnosno
entitetu, upisuje se i nastavlja obrazovanje pod istim
uslovima kao i uéenik koji se obrazovao u Kantonu.

(5) U spornim slu¢ajevima o na¢inu upisa i nastavljanja
obrazovanja odlucuje Ministarstvo.

(6) Ucenik koji se obrazovao u inostranstvu uslovno se
upisuje dok se u Ministarstvu ne izvrsi nostrifikacija,
odnosno ekvivalentno prevodenje dokumenata o
njegovom obrazovanju.

(7) Nostrifikacija i ekvivalentno prevodenje svjedodzbi i
diploma se vr$i na osnovu pravilnika koje donosi
Ministarstvo.

Clan 49.
(Polaganje razrednog ispita)

(1) Kada ucenik nije pohadao nastavu u drugom
polugodistu tekuce Skolske godine, zbog bolesti ili
drugih opravdanih razloga, a da taj vremenski period
nije duzi od polovine ukupnog nastavnog vremena u
drugom polugodistu, moze ste¢i osnovno obrazovanje
bez polaganja razrednog ispita.

(2) Kada ucenik nije u cjelosti pohadao nastavu u drugom
polugodistu tekuce Skolske godine, zbog bolesti ili
drugih opravdanih razloga, odnosno ako je vremenski
period odsustva duzi od polovine ukupnog nastavnog
vremena u drugom polugodistu, ucenik moze drugim

oblikom nastavnog rada nadoknaditi izgubljeno
vrijeme i polaganjem razrednog ispita ste¢i osnovno
obrazovanje u redovnom roku.

(3) Polaganjem ispita osnovno obrazovanje mogu steéi i
odrasli, a u sluCaju nepravilno provedenih ispita,
nastavnicko vije¢e moze ispit ponistiti.

(4) Organizacija, nain polaganja i poniStavanja ispita
blize se ureduje propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 50.
(Ocjenjivanje ucenika)

(1) Ocjenjivanje u osnovnoj $koli je javno, kontinuirano,
opisno i broj¢ano.

(2) Brojéane ocjene iz predmeta su: odli¢an (5), vrlo dobar
(4), dobar (3), dovoljan (2) i nedovoljan (1) i pocinju
se primjenjivati od 1l razreda.

(3) Ocjenjivanje u 1 razredu je opisno, na osnovu
definisanih ishoda ucenja i pripadajucih pokazatelja po
nastavnim predmetima iz Nastavnog plana i okvirnog

programa za prvi razred, te nivoa ucenickih
postignuca: iznad standarda (izuzetno uspjes$no),
standardni nivo (uspjes$no), priblizno standardu

(zadovoljava) i ispod standarda (nezadovoljava).
(4) Ocjenjivanje od 1I do IX razreda je brojcano.

(5) Ocjenjivanje ucenika sa posebnim obrazovnim
potrebama u redovnim i osnovnim $kolama za djecu sa
teSko¢ama u razvoju, iskazuje se brojcanom ocjenom
uz opis postignu¢a po individualnim prilagodenim
programima, osim u prvom razredu gdje se
ocjenjivanje iskazuje samo opisno.

(6) Ocjenjivanje ucenika u paralelnoj osnovnoj $koli
(muzickoj 1 baletskoj Skoli), u kontekstu realizacije
ciljeva i zadataka definisanih Nastavnim planom i
okvirnim programom iskazuje se brojcano.

(7) Pracenje napredovanja, vrednovanje i ocjenjivanje
ucenika u osnovnoj Skoli blize se ureduje propisom
koji donosi Ministarstvo.

Clan 51.
(Op¢i uspjeh i zakljucivanje ocjena)

(1) Op¢i uspjeh ucenika i rezultati pracenja napredovanja
ucenika iz nastavnih predmeta u redovnoj osnovnoj
Skoli svode se na kraju svakog polugodista, pocevsi od
drugog razreda.
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(2) Op¢i uspjeh ucenika prvog razreda redovne osnovne
Skole ne utvrduje se na kraju prvog polugodista.

(3) Op¢i uspjeh uCenika u paralelnoj muzickoj i baletskoj
osnovnoj $koli utvrduje se na kraju prvog i drugog
polugodista, pocevsi od prvog razreda.

(4) Op¢i uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu zakljuénih
ocjena iz predmeta.

(5) Zaklju¢éne, opisne ili brojéane ocjene u razrednoj
nastavi utvrduje nastavnik razredne nastave.

(6) Zakljuéne ocjene u predmetnoj nastavi utvrduje
odjeljensko vije¢e, a na prijedlog predmetnog
nastavnika.

(7) Zakljuéne ocjene na kraju drugog polugodista u
muzi¢koj Skoli utvrduje komisija koju formira
nastavnic¢ko vijece.

(8) Nastavnicko vije¢e osnovne Skole na kraju svakog
polugodiSta analizira rad i rezultate rada odjeljenja,
odjeljenskih vije¢a i nastavnika, te usvaja izvjestaj o
uspjehu ucenika.

Clan 52.
(Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika)

(1) Op¢i uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu prosjeka
prolaznih ocjena iz svih nastavnih predmeta.

(2) Ucenik je zavrsio razred sa uspjehom:

a) odlican (5),
najmanje 4,50;

b) vrlo dobar (4),
najmanje 3,50;

ako je postigao prosjeénu ocjenu

ako je postigao prosjecnu ocjenu

c) dobar (3), ako je postigao prosjeénu ocjenu
najmanje 2,50;

d) dovoljan (2),
najmanje 2,00.

ako je postigao prosjeCnu ocjenu

(3) Pored opcéeg uspjeha sa srednjom ocjenom u
svjedodZbama i drugim dokumentima o postignutom
uspjehu upisuje se brojcana ocjena zaokruzena na dvije
decimale.

(4) Ugenik koji na kraju $kolske godine ima jednu ili vise
nedovoljnih ocjena utvrduje se op¢i uspjeh nedovoljan

).

(5) Op¢i uspjeh ucenika utvrduje se izvodenjem aritme-
ticke sredine uspjeha iz svih nastavnih predmeta.

(6) Ukupni opé¢i uspjeh uéenika od II do IX razreda po
odjeljenjima, razredima i na nivou $kole utvrduje se na
osnovu prosjeka brojcanih ocjena iz svih nastavnih
predmeta.

(7) Svake $kolske godine $kola bira u¢enika generacije.

(8) Ucenik generacije se bira iz zavr$nog razreda.

(9) Pravilnik o izboru wucenika generacije donosi
Ministarstvo na prijedlog Pedagoskog zavoda.
Clan 53.
(Popravni ispit, prevodenje u visi razred i ponavljanje
razreda)

(1) U¢enik od VI do VIII razreda koji na kraju drugog
polugodista ima jednu ili dvije nedovoljne ocjene
upucuje se na popravni ispit u augustovskom ispitnom
roku, a ucenik IX razreda upucuje se na popravni ispit
u junskom ispitnom roku.

(2) Ucenici 1 razreda Cija postignuca na osnovu opisnog
ocjenjivanja na kraju nastavne godine nisu
zadovoljavajuéa, odnosno ucenici II i III razreda koji
na kraju nastavne godine imaju jednu ili viSe ocjena
nedovoljan (1) prevode se u naredni razred.

(3)Ucenik IV i V razreda koji na kraju drugog
polugodista ima jednu ili dvije ocjene nedovoljan (1)
prevodi se u naredni razred.

(4) Ucenik iz stava (2) i (3) ovog ¢lana, koji po treéi put
stekne uslov za prevodenje u naredni razred ponavlja
razred koji je posljednji pohadao.

(5) Ucenik koji na kraju drugog polugodista ima tri i vise
nedovoljnih ocjena i ucenik koji ne polozi popravni
ispit upucuje se da ponovi razred.

(6) UCenik devetog razreda koji ima jednu ili dvije
nedovoljne zakljuCne broj¢ane ocjene ili ne polozi
popravni ispit, odnosno ne pristupi popravnom ispitu,
ne ponavlja razred ve¢ zavrSava zapocCeto obrazovanje
u istoj $koli polaganjem ispita iz predmeta iz kojeg ima
nedovoljnu ocjenu, u skladu sa Zakonom o
obrazovanju odraslih.

(7) UCenik devetog razreda koji ima vise od dvije
nedovoljne zakljucne brojcane ocjene ne ponavlja
razred, ve¢ zavrSava zapoceto obrazovanje u istoj Skoli
polaganjem ispita iz predmeta iz kojeg ima nedovoljnu
ocjenu, u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih.

(8) Ucenici u paralelnoj muzic¢koj $koli koji na kraju
drugog polugodista imaju nedovoljnu ocjenu iz
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glavnog predmeta (instrumenta) ne mogu nastaviti
dalje skolovanje u skoli, a ucenici koji na kraju drugog
polugodiSta imaju nedovoljnu ocjenu iz predmeta
solfeggio i skupno muziciranje ¢e biti upuceni na
popravni ispit.

(9) Ucenik koji je upuéen da ponovi razred moze zadrZati
status ucenika u redovnoj osnovnoj $koli do navrsene
17. godine zivota (u osnovnoj Skoli za djecu sa
teSkocama u razvoju do navrSene 21. godine), a u
slu€aju  neprimjerenog odnosa prema ucenju,
nastavnicima i drugim ucenicima, te $kolskoj imovini,
moze, po odluci nastavnickog vijeca, izgubiti status
ucenika redovne osnovne $kole kada navrsi 15 godina
zivota, a u osnovnoj Skoli za djecu sa teSkocama u
razvoju kada navrsi 17 godina.

(10) Ako ucenik iz prethodnog stava navrava 15 godina
u toku Skolske godine, u toj godini ne moze izgubiti
status ucenika.

(11) Organizacija i nacin polaganja popravnih ispita blize
se ureduje propisom koji donosi Ministarstvo.

Clan 54.
(Prigovor roditelja na ocjene)

(1) Roditelj ucenika ima pravo prigovora na utvrdenu
ocjenu ili op¢i uspjeh, na kraju nastavne godine,
odnosno na kraju skolske godine.

(2) Prigovor se podnosi Nastavnickom vije¢u Skole u
roku od tri dana od dana saopstenja uspjeha ucenika.

(3) Nastavnicko vijece u roku od tri dana odlucuje o
prigovoru iz prethodnog stava.

(4) Kada nastavnicko vijece usvoji prigovor, obrazovat ¢e
komisiju koja ¢e provjeriti znanje ucenika u roku od
dva dana.

(5) Ocjena komisije je konaé¢na.

(6) Prigovorom se moze traziti izuzece predmetnog
nastavnika u radu komisije.

Clan 55.
(Zavrsavanje dva razreda u toku $kolske godine)

Ucenik koji pokazuje izuzetne sposobnosti i ima
odli¢an uspjeh moze u toku jedne skolske godine zavrsiti
dva razreda u istom obrazovnom ciklusu, pod uslovom i
na nacin utvrden pravilima skole.

Clan 56.
(Ocjenjivanje vladanja ucenika)

(1) U osnovnoj $koli se ocjenjuje i vladanje ucenika.

(2) Ocjene iz vladanja su: primjerno, vrlo dobro, dobro,
zadovoljava i loSe.

(3)Ocjenu iz vladanja u razrednoj nastavi utvrduje
nastavnik razredne nastave, a u predmetnoj nastavi,
odjeljensko vijec¢e na prijedlog razrednika.

Clan 57.
(Svjedodzbe i druga dokumenta o postignutom
uspjehu)

(1) O zavrSenom osnovnom obrazovanju, po odgova-
rajucem Nastavnom planu i okvirnom programu za
odredeni tip osnovne Skole, uceniku se izdaje
svjedodzba.

(2) Uz svjedodzbu $kola daje, na zahtjev roditelja ili
ucenika, uvjerenje o postignutom uspjehu u nizim
razredima, te druga javna dokumenta za Cije izdavanje
je Skola nadlezna.

(3) Ucenik koji se obrazovao po individualnom prilago-
denom programu uz svjedodzbu ¢e dobiti dokument sa
opisom njegovih individualnih postignuéa.

Clan 58.
(Posebna diploma o postignutim rezultatima)

(1) U€eniku zavr$nog razreda osnovne $kole koji u toku
Skolovanja postigne odli¢an uspjeh iz svih nastavnih
predmeta i ima primjerno vladanje, izdaje se, pored
sviedodzbe o zavr§enom osnovnom obrazovanju, u
znak priznanja i posebna diploma o postignutim
rezultatima.

(2) Obrazac posebne diplome iz prethodnog stava donosi
Ministarstvo.

Clan 59.
(Dodjeljivanje pohvala i nagrada ucenicima)

Radi podsticanja na §to kvalitetniji uspjeh, uceniku
koji postize naroCite rezultate u odgojno-obrazovnom
procesu i drugim aktivnostima u osnovnoj $koli mogu se
dodjeljivati pohvale i nagrade, pod uslovima i na naéin
utvrden pravilima osnovne $kole.
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Clan 60.
(Izricanje odgojno-disciplinskih mjera)

(1) Ueniku koji se neprimjereno odnosi prema uéenju,
nastavnicima, drugim ucenicima, vannastavnim akti-
vnostima, te Skolskoj imovini mogu se izre¢i odgojno-
disciplinske mjere.

(2) Odgojno-disciplinske mjere su:
a) ukor razrednika,
b) ukor odjeljenskog vijeca,
c¢) ukor direktora,

d) ukor nastavnickog vijea i premjeStaj u drugo
odjeljenje iste skole,

e) premjestaj ucenika u drugu najblizu osnovnu $kolu
uz obrazlozeno misljenje Pedagoskog zavoda, a na
osnovu  prethodno  dostavljene  cjelokupne
pedagoske dokumentacije za tog ucenika.

(3) Roditelj uc¢enika ima pravo prigovora na
disciplinsku mjeru nastavnickom vijecu, a
ukor nastavnickog vije¢a 1 premjeStaj u drugo
odjeljenje iste Skole zalba se upucuje Skolskom
odboru, u roku od sedam dana od dana prijema
rjeSenja.

odgojno-
za mjeru

(4) Roditelji ucenika kome je izreCen ukor nastavnickog
vijeéa i premjestaj u drugo odjeljenje iste Skole duzni
su dijete odvesti na psiholosku procjenu sposobnosti u
nadleZznu zdravstvenu i socijalnu instituciju, s ciljem
provodenja  produzenog  pedagosko-psiholoskog
tretmana i korekcije neprihvatljivih oblika ponasanja,
te Skoli dostaviti nalaz, miSljenje 1 preporuku
struénjaka koji je izvrSio psiholosku procjenu.

(5) Izre€ene  odgojno-disciplinske
snizavanje ocjena iz vladanja.

mjere  povlace

(6) Odgojno-disciplinska mjera vazi za Skolsku godinu u
kojoj je izreCena, a moze se, u toku Skolske godine,
ublaziti ili ukinuti.

(7) Blize odredbe o povredama discipline, postupku za
utvrdivanje disciplinske odgovornosti uc¢enika, duzini
izreCene  odgojno-disciplinske ~ mjere,  njenom
ublazavanju i ukidanju, posljedicnom odnosu na
ocjenu iz vladanja ucenika, te naknadu pocinjene
materijalne Stete utvrduje se posebnim propisom koji
donosi Ministarstvo.

Clan 61.
(Vijece ucenika)

(1) Uzimajué¢i u obzir dob ucenika koji pohadaju Skolu,
Skola im pomaze da osnuju Vije¢e ucenika, Cija je
funkcija da: promovira interese $kole u zajednici na
¢ijoj lokaciji se Skola nalazi, dostavlja stavove ucenika
Skolskom odboru skole, podsti¢e angazman ucenika u
radu Skole, informiSe $kolski odbor o svojim
stavovima kad ocijeni da je to potrebno, ili po zahtjevu
Skolskog odbora, daju svoj doprinos o svakom pitanju
koje se odnosi na rad i upravljanje Skolom.

(2) Blize odredbe o obrazovanju i radu Vijeca ucenika iz
prethodnog stava, kao i o drugim pravima i obavezama
ucenika u odgojno-obrazovnom radu, odreduju se
pravilima Skole.

Clan 62.
(Prava, duZnosti i odgovornosti uc¢enika)

Osnovna $kola je obavezna da, na pocetku Skolske
godine, upozna ucenike sa njihovim pravima, odnosno
duZnostima i odgovornostima utvrdenim ovim zakonom i
Pravilima skole.

Clan 63.
(Evidencija i dokumentacija u osnovnoj $koli)

(1) Osnovna S§kola vodi evidenciju i dokumentaciju o
odgojno-obrazovnoj  djelatnosti: mati¢nu  knjigu,
odjeljenske knjige, registre i sl.

(2) Podaci u mati¢noj knjizi su trajne vrijednosti.

(3) Svjedodzbe i diplome o zavrS§enom obrazovanju,
steGene po vaze¢im nastavnim planovima i okvirnim
programima i izdate od verifikovanih obrazovnih
ustanova, imaju jednak status na cijelom podrucju
Kantona.

(4) Vrijeme obrazovanja u odgovarajuéem obrazovnom
programu, koje nije okonc¢ano dodjelom svjedodzbe ili
diplome, priznaje se bez uslovljavanja za nastavak i
zavrSetak obrazovanja u tom istom programu na
podrucju Kantona.

(5) Uceniku koji prelazi iz jednog obrazovnog programa u
drugi, u okviru osnovnog obrazovanja, vrijeme
obrazovanja u prethodnom obrazovnom programu
priznaje se za nastavak obrazovanja na podrudju
Kantona u skladu s Nastavnim planom i okvirnim
programom i drugim uslovima utvrdenim vazec¢im
propisima.
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(6) Sadrzaj svjedodzbe, uvjerenja, ucenicke knjizice i
nacin vodenja dokumentacije i evidencije u osnovnoj
Skoli, blize se ureduje propisom koji donosi Mini-
starstvo.

POGLAVLJE Il. PRAVA | OBAVEZE RODITELJA

Clan 64.
(Prava i obaveze roditelja)

(1) Roditelji su odgajatelji svoje djece.

(2) Roditelji imaju pravo i obavezu starati se 0 odgoju i
obrazovanju svoje djece.

(3) Pravo je roditelja da, u skladu s njihovim interesima,
odaberu obrazovanje koje ¢e njihova djeca sticati, pod
uslovom da se takvim izborom ostvaruju odgovarajuce
obrazovne potrebe djeteta.

(4) Roditelji imaju pravo obrazovati djecu u javnoj ili
privatnoj skoli.

(5) Privatne 8kole, u pogledu wuslova i procedura,
osiguravaju jednake mogucnosti za upis svim
ucenicima.

(6) U ostvarivanju svojih prava, roditelji ne mogu

ograniciti prava svoje djece da imaju pristup i uzivaju
korist od obrazovanja primjerenog njihovom uzrastu i
sposobnostima.

(7) Svoje pravo na izbor obrazovanja djece roditelji ne
mogu ostvarivati na nafin kojim se promovisu
predrasude na rasnoj, spolnoj, nacionalnoj, jezickoj,
vjerskoj i svakoj drugoj osnovi kao i na nacin protivan
ovom zakonu.

(8) Roditelj je, prema zahtjevu i uputstvu skole, obavezan
da dijete odvede na dodatne opservacije strucnim
licima u nadleznu zdravstvenu i socijalnu instituciju.

(9) Roditelji koji na inicijativu $kole ne odvedu dijete u
odgovarajuéu ustanovu na dodatne opservacije
stru¢njacima, podlijezu prekrSajnoj odgovornosti.

Clan 65.
(Obaveza upisa i pohadanja Skole)

(1) Roditelji su obavezni svojoj djeci osigurati redovno
pohadanje Skole tokom perioda obaveznog Skolovanja.

(2) U slu¢aju nemara i neodgovornog odnosa prema ovoj
obavezi roditelji podlijezu prekrSajnoj odgovornosti.

(3)Pravo i obaveza roditelja je redovno informisanje,
konsultovanje i pra¢enje odgojno-obrazovnog napretka
svoje djece.

(4) Roditelji imaju pravo i obavezu, u interesu svoje djece
i putem svojih predstavnika u Skolskim organima i
tijelima 1 putem svojih asocijacija, ucestvovati u
odlu¢ivanju o pitanjima od zna¢aja za rad Skole i
funkcionisanje odgojno-obrazovnog procesa uopée.

(5) Roditelj, u interesu svoje djece, ima pravo prigovora
na odgojno-disciplinsku mjeru u roku od (8) dana, od
dana izricanja.

Clan 66.
(Osnivanje i obaveze Vijeca roditelja)

(1) Roditelji uéenika imaju pravo, a $kola obavezu pomoci
roditeljima, da osnuju Vijece roditelja.

(2) Nacin i procedura osnivanja i rada Vijeca roditelja
ureduje se op¢im aktima $kole.

(3) Vijece roditelja promovise interese Skole u zajednici na
¢ijem podrucju se Skola nalazi, predstavlja stavove
roditelja  Skolskom odboru, podstiCe angazman
roditelja u radu skole, informi$e $kolski odbor o svojim
stavovima kada ocijeni da je to potrebno ili po zahtjevu
Skolskog odbora, o svakom pitanju koje se odnosi na
rad i upravljanje $kolom, ucestvuje u izradi i realizaciji
projekata kojima se poti¢e i unapreduje odgojno-
obrazovni rad u $koli.

POGLAVLJE 1. NASTAVNICI, STRUCNI
SAVRADNICI, SARADNICI | OSTALI RADNICI
U SKOLI
Clan 67.

(Poslovi nastavnika i stru¢nih saradnika i saradnika)

(1) Odgojno-obrazovni rad u $koli obavljaju nastavnici,
strucni saradnici i saradnici.

(2) Primarni zadatak nastavnika i struénih saradnika u
Skoli je odgoj i obrazovanje ucenika u skladu sa
pedagoskim, didaktickim i metodickim kriterijima, u
okviru utvrdenog Nastavnog plana 1 okvirnog
programa, uvazavajuéi funkcionalnu kreativnost
pedagoskog rada, principe demokrati¢nosti i ljudskih
prava.

(3) Lica iz stava (1) ovog ¢lana obavljaju sljedeée poslove:

a) ostvaruju ciljeve i zadatke obrazovanja i odgoja
utvrdene ovim zakonom 1 na osnovu njega
donesenim propisima i drugim aktima;
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b) realizuju Nastavni plan i okvirni program u okviru
40-Casovne radne sedmice i godi$njeg programa rada
Skole;

c)izraduju i realizuju individualne
programe uz pomo¢ stru¢nih saradnika;

prilagodene

d) prate i vrednuju uspjeh u uéenju i vladanju uéenika;

e)vode evidenciju i
obrazovnom radu;

dokumentaciju o odgojno-

f) saraduju sa organom rukovodenja i organom
upravljanja kole, roditeljima ucenika i medusobno u
domenu unapredenja odgoja i obrazovanja;

g)ucestvuju u radu struénih organa Skole radi

unapredivanja djelotvornosti rada Skole;

h) izvrSavaju i druge obaveze po nalogu direktora Skole
koje proizlaze iz opcih akata Skole i godiSnjeg
programa rada Skole.

(4) Nastavnici, struéni saradnici i saradnici duzni su da
preduzimaju mjere radi zastite prava djeteta, te da o
svakom krSenju tih prava, posebno 0 svim oblicima
nasilja nad djetetom, odmah obavijeste direktora,
pedagoga, roditelje i nadleznu sluzbu socijalne zastite.

Clan 68.
(Uslovi za zasnivanje radnog odnosa nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika)

(1) Poslove nastavnika i struénog saradnika i saradnika
moze obavljati lice koje osim uslova utvrdenih
zakonom, ispunjava i sljedece uslove:

a) ima nivo obrazovanja u skladu sa Nastavnim
planom i okvirnim  programom, 0dnosno
Pedagoskim standardima za osnovnu $kolu;

b) ima poloZen stru¢ni ispit za samostalan odgojno-
obrazovni rad;

c) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova
nastavnika ili struénog saradnika.

(2) Na nastavnika, odnosno struénog saradnika koji se
prima u radni odnos na odredeno vrijeme, odnosno u
svojstvu pripravnika, ne odnosi se trazeni uslov iz
stava (1) tacka b), ovog ¢lana.

(3) Diplome izdate u Bosni i Hercegovini, kao i diplome
izdate u bivsoj SFRJ do 6. aprila 1992. godine sa istim
stepenom i vrstom Skolske spreme koja se trazi za
nastavnike i struéne saradnike skole, imaju jednaku
vrijednost, a na osnovu Zakona o vaznosti javnih
isprava u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik
Bosne i Hercegovine® br. 23/04.).

(4) Za dokazivanje ispunjavanja uslova iz stava (1) tacka
¢) ovog Clana, priznaje se samo ljekarsko uvjerenje
koje izdaje ovlastena zdravstvena ustanova.

(5) Poslove nastavnika u osnovnoj $koli na neodredeno
radno vrijeme moze obavljati osoba koja ima Skolsku
spremu definisanu nastavnim planom i okvirnim
programom i poloZen strucni ispit za nastavnika.

(6) Poslove stru¢nog saradnika u osnovnoj $koli na
neodredeno radno vrijeme moze obavljati osoba koja
ima Skolsku spremu definisanu Pedagoskim standar-
dima i poloZen strucni ispit za strucnog saradnika.

Clan 69.
(Profil i stru¢na sprema nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika)

(1) Nastavnim planom i okvirnim programom, u zavisnosti
od vrste skole, utvrduje se profil i stru¢na sprema
nastavnika.

(2) Nastavnik razredne i predmetne nastave koji izvodi
nastavu od I do IX razreda, mora imati visu ili visoku
struénu  spremu  nastavnickog smjera, 0dnosho
zavrSeno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova.

(3) U spornim sluéajevima o stru¢noj spremi iz stavova (1)
i(2), ovog ¢lana odlucuje Ministarstvo.

Clan 70.
(Struéni saradnici i saradnici)

(1) Pedagoske, psiholoske, andragoske, socijalne, zdrav-
stvene, bibliotekarske i druge strucne poslove u skoli
obavljaju stru¢ni saradnici i saradnici sa zavrSenim
stepenom i vrstom struéne spreme utvrdenim
Pedagoskim standardima, kao i polozenim stru¢nim
ispitom.

(2) Specifiéne oblike rada u $koli namijenjene za djecu sa
teSkoCama u razvoju obavljaju strucni saradnici i
saradnici sa zavrSenim stepenom i vrstom strucne
spreme utvrdene Pedagoskim standardima, kao i
polozenim odgovarajuc¢im stru¢nim ispitom.

Clan 71.
(Ostali radnici u skoli)

(1) Administrativno-finansijske, analiticke, normativno-
pravne, personalne, statisticke i druge poslove,
obavljaju administrativno-finansijski radnici i sekretari
sa zavrSenim stepenom i vrstom struéne spreme
utvrdenom Pedagoskim standardima.
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(2) Pomo¢no-tehnicke i druge poslove obavlja pomo¢no-
tehnicko osoblje sa zavrSenim stepenom i vrstom
struéne spreme utvrdene PedagoSkim standardima.

Clan 72.
(Zaposljavanje u osnovnoj Skoli)

(1) Skola ¢&iji je osnivaé Skupstina Kantona je duzna u
skladu sa Nastavnim planom i okvirnim programom,
odnosno Pedagoskim  standardima, dostaviti
Ministarstvu podatke o potrebama za popunom
upraznjenih radnih mjesta.

(2) Skola &iji je osnivaé Skupstina Kantona duzna je vrsiti
prijem nastavnika, stru¢nih saradnika i ostalih radnika
u Skoli na osnovu javnog konkursa/oglasa, koji
raspisuje Skolski odbor osnovne skole, uz prethodnu
saglasnost Ministarstva i u skladu sa Okvirnim
Programom zbrinjavanja moguceg tehnoloskog viska
zaposlenika u osnovnim i srednjim Skolama, kao i
Kriterija o nacinu bodovanja kandidata prilikom
zasnivanja radnog odnosa u osnovnim i srednjim
Skolama i dackim domovima na podrucju Zenicko-
dobojskog kantona, koje donosi Ministarstvo.

(3) Konkurs se raspisuje najmanje dva puta u toku $kolske
godine i to prije pocetka Skolske godine i prije pocetka
drugog polugodista i objavljuje u jednom dnevnom ili
sedmi¢nom listu za koji se objektivno moze
pretpostaviti da je dostupan javnosti na podrucju
Zenic¢ko-dobojskog kantona.

(4) Ostali radnici primaju se u radni odnos putem javnog
oglasa koji se objavljuje u jednom dnevnom ili
sedmi¢nom listu za koji se objektivno moze
pretpostaviti da je dostupan javnosti na podrucju
Zenicko-dobojskog kantona.

(5) Izuzetno, radi obezbjedenja stru¢ne zastupljenosti
nastave, odnosno nesmetanog odvijanja odgojno-
obrazovnog procesa, a do okoncanja postupka po
raspisanom konkursu/oglasu, direktor skole moze, bez
konkursa/oglasa, primiti u radni odnos na odredeno
vrijeme lice koje ispunjava uslove utvrdene ovim
zakonom, na period ne duzi od 60 dana.

(6) Izuzetno, ako se po okoncanju konkursa ne bude
moglo izabrati stru¢no lice, direktor Skole moze
angazovati lice na poslove instruktivne nastave.

(7) Angazovanje lica iz stava (6) ovog ¢lana se vrsi u
svojstvu radnika na odredeno vrijeme, odnosno na
period do kraja polugodista, u skladu sa posebnim
uputstvom koje donosi Ministarstvo.

(8) Radno-pravni status radnika Skole ¢iji je osnivaé
Skupstina Kantona, koji je ostao djelimi¢no ili u
cjelosti bez poslova i radnih zadataka u $koli, rjesava
se u skladu sa ovim zakonom i Okvirnim programom
zbrinjavanja moguceg tehnoloskog viska radnika u
Skolama na podru¢ju Zeni¢ko-dobojskog kantona.

(9) Skola ¢iji je osniva¢ drugo pravno ili fizicko lice vrsi
prijem radnika na osnovu konkursa/oglasa, u skladu sa
uslovima, kriterijima i postupkom utvrdenim op¢im
aktima Skole.

(10) Propisom koji donosi Ministarstvo, uz prethodna
usaglasavanja sa ovlastenim  predstavnicima
obrazovnog sindikata, ureduju se uslovi, kriteriji i
postupak zapoSljavanja u Skolama ¢iji je osnivad
Skupstina Kantona.

Clan 73.
(Zbrinjavanje tehnoloskog viska)

(1) Skola ¢&iji je osniva¢ Skupstina Kantona je duzna u
skladu sa Pedagoskim standardima dostaviti
Ministarstvu podatke o radnicima $kole za ¢ijim je
radom djelimi¢no ili u cjelosti prestala potreba na
nivou Skole.

(2) Skole su duzne, prije raspisivanja konkursa/oglasa,
napraviti listu nastavnika, struénih saradnika, saradnika
i ostalih radnika koji su utvrdeni kao tehnoloski visak,
prema Okvirnom programu zbrinjavanja moguéeg
tehnoloskog viska radnika u osnovnim S$kolama na
podruéju Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Clan 74.
(Ljekarski i sistematski pregled radnika)

(1) Svi radnici u osnovnoj $koli moraju biti ljekarski
pregledani do pocetka nastave za tu Skolsku godinu, a
troskovi sistematskog pregleda padaju na teret
osnivaca.

(2) Lice koje boluje od zarazne ili duSevne bolesti, ili je,
prema nalazu stru¢nog ljekara, postalo ovisnik, ne
moze raditi u osnovnoj Skoli.

(3) Ako se u toku Skolske godine ustanovi da je nastavnik
ili drugi radnik $kole obolio od zarazne bolesti, ili ima
ozbiljne psihicke poremecaje, utvrdene od strane
ovlaStene zdravstvene ustanove, bit ¢e osloboden od
izvodenja nastave i neposrednog kontakta sa u¢enicima
do izljeCenja.
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(4) Podaci o zdravstvenom stanju radnika se moraju
koristiti u skladu sa vaze¢im propisima zaStite licnih
podataka.

(5) Blize odredbe iz ovog ¢lana regulisat ¢e se Pravilima
skole.

Clan 75.
(Upuéivanje radnika na ocjenu radne sposobnosti)

(1)U sluéaju osnovane sumnje da je radniku S$kole
psihi¢ko ili fizicko zdravlje naruSeno u mjeri koja
bitno umanjuje njegovu radnu sposobnost, na osnovu
misljenja i prijedloga nastavnickog vije¢a, Pedagoskog
zavoda, koji vr§i pedagosko-struéni nadzor, i
Inspekcije za oblast obrazovanja, direktor skole donosi
odluku o upuéivanju radnika na ocjenu radne
sposobnosti.

(2)Na odluku o upuéivanju radnika na ocjenu radne
sposobnosti nezadovoljni radnik ima pravo podnijeti
zalbu Skolskom odboru.

(3) Odluka S$kolskog odbora na podnesenu zalbu je
konacna.

(4) Radnik ¢ija je zalba odbacena ili odbijena, obavezan je
na osnovu konacne odluke Skolskog odbora podvrgnuti
se ocjeni radne sposobnosti.

(5) Troskovi vezani za ocjenu radne sposobnosti padaju na
teret Skole.

(6) Radnik skole koji odbije izvrsiti odluku iz stava (4)
ovog ¢lana, ¢ini povredu radne duznosti.

(7) Ako se ocjenom radne sposobnosti od strane ovlastene
ustanove utvrdi da nastavnik ili struéni saradnik nije u
mogucnosti uredno izvrSavati obaveze u odgojno-
obrazovnom radu ili da drugi radnici ne mogu obavljati
poslove na koje su rasporedeni zbog trajno narusenog
psihickog ili fizickog zdravlja, ponudit ¢e im se
odgovaraju¢i poslovi prema preostaloj radnoj
sposobnosti, ako za to postoje uslovi.

(8) Radnik iz prethodnog stava ima pravo na obeSte¢enje u
skladu sa vaze¢im zakonskim propisima.

Clan 76.
(Podobnost za rad sa djecom)

(1) Za rad sa djecom osnovnoskolskog uzrasta nepodoban
je radnik Skole koji je pravosnaznom presudom osuden
na kaznu zatvora za krivi¢no djelo protiv ustavnog
poretka, protiv Covjenosti i medunarodnog prava,
protiv zivota i tijela, protiv imovine, protiv dostoja-

nstva lica i morala, protiv braka i porodice, protiv
sluzbene i druge odgovorne duznosti, kao i drugih
krivi¢nih djela koji zbog svoje prirode ne dozvoljavaju
rad sa djecom — ucenicima, odnosno rad u $koli, osim
ako je nastupila rehabilitacija po posebnom zakonu.

(2) Licu iz stava (1) ovog ¢lana, koje je pravosnaznom
presudom osudeno na izdrzavanje kazne zatvora u
trajanju od najmanje tri mjeseca, otkazat ¢e se ugovor
o radu bez obaveze postivanja propisanog ili
ugovorenog otkaznog roka.

Clan 77.
(Privremena suspenzija radnika)

(1) Radnik skole privremeno se suspenduje sa poslova i
radnih zadataka koje vrsi ako je protiv njega pokrenut
kriviéni postupak za djela iz ¢lana 76. stav (1) ovog
zakona, do okonc¢anja krivi¢nog postupka.

(2) Radnik $kole moze se privremeno suspendovati ako
postoje osnovi sumnje da je ucinio kriviéno djelo iz
¢lana 76. stav (1) ovog zakona, ili je protiv njega
pokrenut disciplinski postupak za tezu povredu radne
duZnosti, do okoncanja istraznog, odnosno disciple-
nskog postupka.

(3) Odluku o privremenoj suspenziji donosi direktor $kole
u skladu sa Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti
koji donosi Ministarstvo.

(4) Tokom suspenzije radnik ima pravo na iznos plate u
skladu sa propisima.

(5) Radniku pripada razlika izmedu primljene plaée i place
koju bi ostvario da nije suspendovan kao i druga prava
iz radnog odnosa koja nije ostvario zbog suspenzije u
slucaju:

a) da mu ne bude izrecena disciplinska mjera zbog
povrede radne duznosti,

b) da je na osnovu pravosnazne sudske odluke kriviéni
postupak protiv njega obustavljen ili je osloboden
optuzbe ili je optuzba odbijena, ali ne zbog
nenadleznosti.

(6) Postupak utvrdivanja povrede radne duznosti zaposle-
nih u $koli obavezno ¢ée se regulisati Pravilnikom o
radu skole.

Clan 78.
(Raspored radnog vremena)

(1) Pravilnikom o radu osnovne Skole i godisnjim
programom rada Skole utvrduje se raspored radnog
vremena nastavnika, stru¢nih saradnika, saradnika i
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ostalih radnika u okviru 40-¢asovne radne sedmice i
koriStenje godi$njeg odmora, u skladu sa Pedagoskim
standardima.

(2) Norme sati
standardima.

nastavnika utvrduju se Pedagoskim

Clan 79.
(Broj ¢asova neposrednog odgojno-obrazovnog rada )

(1) Norma ¢&asova redovne nastave po predmetima
utvrdena je Pedagoskim standardima.

(2) Neposredni  odgojno-obrazovni rad podrazumijeva
¢asove redovne, izborne, dopunske, dodatne i instru-
ktivne nastave, vrijeme za pregled pismenih zadaca,
razredni§tvo, c¢as odjeljenske zajednice, vodenje
sekcije ili drugih oblika vannastavnih aktivnosti.

(3) Izuzetno, ukoliko se po okoncanju konkursne
procedure, nastava nije mogla stru¢no zastupiti, niti se
moglo angazovati lice na poslove instruktivne nastave,
nastavnik moze, po nalogu direktora, raditi vise od
nastavne norme utvrdene Pedagoskim standardima do
pet nastavnih ¢asova sedmicno.

(4) Rad iz stava (3) ovog ¢lana se smatra prekovremenim
radom.

Clan 80.
(Godisnji odmor)

(1) Nastavnici koriste godisnji odmor u toku ljetnog
raspusta ucenika, koji traje 30 radnih dana, a ostali
radnici u skladu sa Pravilnikom o radu skole i
Zakonom o radu.

(2) Nastavnici, struéni saradnici i saradnici koji zbog
bolovanja i drugih opravdanih razloga ne iskoriste
godis$nji odmor u toku ljetnog raspusta, mogu koristiti
godis$nji odmor shodno Zakonu o radu.

Clan 81.
(Prava i obaveze nastavnika, stru¢nih saradnika i
saradnika)

(1) Pravo i obaveza nastavnika, struénih saradnika i
saradnika je da organizuju i obavljaju neposredan
odgojno-obrazovni rad, prate, podstiCu i pomazu
razvoj ucenika, stalno se stru¢no usavrSavaju i
izvrSavaju druge zadatke, utvrdene ovim zakonom i
aktima Skole.

(2) Stru¢nu pomo¢ nastavnicima, struénim saradnicima i
saradnicima pruza Pedagoski zavod kroz savjeto-
davno-instruktivni rad.

(3) Ako radnik Skole, odnosno drugo lice koje je
imenovano na funkciju ima ugovor o radu na
neodredeno vrijeme u Skoli na podrucju Zenicko-
dobojskog kantona, na njegov ¢e zahtjev ugovor o radu
mirovati do prestanka mandata.

Clan 82.
(Pripravnik)

(1) Pripravnik je lice koje prvi put zasniva radni odnos u
zanimanju za koje se obrazovalo radi stru¢nog
osposobljavanja za samostalan rad.

(2) Licu koje prvi put zasniva radni odnos na odredeno
vrijeme u zanimanju za koje se obrazovalo, za puno
radno vrijeme pripada iznos plate pripadajuceg radnog
mjesta, u skladu sa zakonom i Kolektivnim ugovorom
za djelatnost osnovhog obrazovanja za teritorij
Zenicko-dobojskog kantona, kao i druge naknade koje
nemaju karakter plate.

Clan 83.
(Lice na stru¢nom osposobljavanju u $koli)

Ako je strucni ispit ili radno iskustvo utvrdeno
zakonom, odnosno propisani uslov za obavljanje poslova
odredenog zanimanja, Skola moze lice koje zavrsi
obrazovanje, za takvo zanimanje primiti na struéno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, u skladu
sa zakonom.

Clan 84.
(Osposobljavanje pripravnika za samostalan rad)

(1) Nastavnik, stru¢ni saradnik i saradnik koji prvi put
zasniva radni odnos u statusu pripravnika ili lice koje je
na stru¢nom osposobljavanju u s$koli, stice pravo
polaganja stru¢nog ispita po isteku pripravnickog staza
koji traje 9 mjeseci.

(2) Program staziranja pripravnika, polaganje struénog
ispita, sastav komisije pred kojom se polaze stru¢ni
ispit, Skolu u kojoj ¢e se odrzati nastavni sat — prakti¢ni
dio stru¢nog ispita, nacin polaganja i izdavanje
uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu, zatim o
oblicima, nacinu i programu struénog usavrSavanja
nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika, kao i vodenje
evidencije o polozenim stru¢nim ispitima, blize se
ureduje Pravilnikom o polaganju stru¢nog ispita i
kontinuiranom struénom usavrS§avanju hastavnika,
struénih saradnika i saradnika u osnovnoj Skoli koji
donosi Ministarstvo.

(3) Za osposobljavanje pripravnika za samostalan odgojno-
obrazovni rad odgovorni su direktor skole i mentor.
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Clan 85.
(Verifikovanje nastave nastavnika, strué¢nog saradnika
i saradnika)

(1) Verifikovanje nastave nastavnika, aktivnosti struénog
saradnika i saradnika za vrijeme osposobljavanja za
samostalan odgojno-obrazovni rad vrsi mentor.

(2) Do momenta sticanja uslova za samostalan odgojno-
obrazovni rad nastavnik, stru¢ni saradnik i saradnik
radi uz instrukcije i pod nadzorom mentora.

Clan 86.
(Pracenje i vrednovanje rada nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika)

(1) Rad nastavnika, struénih saradnika i saradnika prati se i
vrednuje kontinuirano, a ocjena rada se utvrduje

jedanput u etiri godine.

(2) Rezultati vrednovanja rada nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika u osnovnoj Skoli omogucavaju
sticanje zvanja pod odgovaraju¢im uslovima.

(3) Postupak pracenja rada nastavnika, strunih saradnika i
saradnika u osnovnoj skoli, vrednovanja rada, te
sticanja zvanja na osnovu vrednovanja i vodenje
dokumentacije o njihovom radu, blize se ureduje
propisom koje donosi Ministarstvo.

Clan 87.
(Prestanak rada nastavnika)

(1) Nastavnik moze izgubiti pravo na rad u nastavi ako
Nastavnicko vijece, Pedagoski zavod ili Inspekcija za
oblast obrazovanja, (u daljem tekstu: Inspekcija za
oblast obrazovanja), utvrdi da nastavnik ne izvrSava
svoje obaveze u skladu sa Nastavnim planom i
okvirnim programom, ovim Zakonom, te drugim
aktima Skole.

(2)U sluéaju prestanka prava nastavnika da obavlja
neposredni odgojno-obrazovni rad osnovna $kola moze
takvog nastavnika rasporediti na druge poslove,
odnosno radne zadatke, koji odgovaraju njegovoj
strucnoj spremi.

(3) Nastavnik, kome je prestalo pravo da izvodi nastavu, a
nije rasporeden na druge poslove, ostvaruje svoja
prava u skladu sa Zakonom o radu.

DIO CETVRTI - NADZOR NAD RADOM

OSNOVNE SKOLE

Clan 88.
(Nadzor)

(1) Nadzor u smislu ovog zakona podrazumijeva: nadzor
nad zakonito$¢u rada osnovne Skole, inspekcijski
nadzor i pedagosko-stru¢ni nadzor.

(2) Nadzor nad zakonito$¢u rada osnovne $kole i inspe-
kcijski nadzor vrsi Inspekcija za oblast obrazovanja
Ministarstva za obrazovanje nauku, kulturu i sport
Zeni¢ko-dobojskog kantona.

(3) Pedagosko-struéni nadzor nad radom osnovne $kole
vrsi Pedagoski zavod.

Clan 89.
(Inspekecijski nadzor)
(1) Inspekcijski nadzor odnosi se na:

a) postojanje propisanih uslova za rad odgojno-
obrazovnih ustanova i drugih pravnih lica koja
obavljaju djelatnost odgoja i obrazovanja (u daljem
tekstu odgojno-obrazovne ustanove);

b) ostvarivanje odgojno-obrazovne, odnosno nastavne
djelatnosti;

C) upotreba nastavnih planova i programa, udzbenika i
drugih nastavnih sredstava;

d) uslove za upis u odgojno-obrazovnu ustanovu;
e) vodenje propisane evidencije i dokumentacije;

f) primjenu
ucenicima.

odgojno-disciplinskih  mjera prema

(2) Nadzor nad primjenom propisa o radu (zakljucivanje
ugovora u radu, otkazivanje ugovora o radu i prestanak
radnih odnosa, ostvarivanje prava, obaveza i
odgovornosti iz radnog odnosa) vrsi inspekcija rada.

(3) Inspekcijski nadzor u osnovnoj Skoli obavlja se
najmanje dva puta u toku $kolske godine.

(4) Izvjestaj o izvrSenom inspekcijskom nadzoru nadlezna
inspekcija dostavlja Ministarstvu, a zapisnike o
obavljenom inspekcijskom nadzoru direktoru Skole i
Skolskom odboru.
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Clan 90.
(Pedagosko-stru¢ni nadzor)

(1) Pedagosko-stru¢ni nadzor obuhvata aktivnosti nadzora
nad procesom planiranja i programiranja rada Skole,
organizacijom i izvodenjem nastave, nadzor nad radom
nastavnika, stru¢nih saradnika i1 saradnika, te nadzor
nad radom direktora i pomoc¢nika direktora osnovne
Skole radi unapredenja odgojno-obrazovnog rada
skole.

(2) Pedagosko-stru¢ni nadzor u osnovnoj $koli obavlja
Pedagoski zavod.

(3) Pedagosko-struéni nadzor iz stava (1) ovog c¢lana
posebno se odnosi na:

a) pracenje primjene i realizacije nastavnog plana i
okvirnog programa, odnosno ciljeva i zadataka,
sadrzaja, obima, oblika, metoda i postupaka
odgojno-obrazovnog rada;

b) pracenje, proucavanje i analizu sistema obrazovanja
i odgoja, te predlaganje mjera za njegovo unapre-
denje i razvoj;

c) praenje i unapredenje nastavne tehnike i
tehnologije, organiziranje, obuku i usavrSavanje
nastavnika, struénih saradnika 1 saradnika za
primjenu novih nastavnih metoda i nove nastavne
tehnologije, te izdavanje publikacija iz oblasti
nastavne teorije i prakse;

d) pratenje rada nastavnika, struénih saradnika i
saradnika u nastavi, kao i rada direktora i pomo-
¢nika direktora osnovne $kole;

e) pruZanje stru¢ne pomo¢i u planiranju, progra-
miranju i organizaciji odgojno-obrazovnog rada,
ocjenjivanju i napredovanju ucenika, a posebno
nadarenih ucenika.

(4) Pedagosko-stru¢ni nadzor u osnovnoj $koli obavlja se
najmanje dva puta u toku Skolske godine: na kraju
prvog polugodista tekuce skolske godine i na kraju
Skolske godine.

(5) Tokom  obavljanja nadzora

sacinjava se zapisnik.

pedagosko-stru¢nog
(6) Pedagosko-stru¢ni nadzor u osnovnoj $koli odvija se u
skladu sa pravilnikom kojeg donosi Ministarstvo.

(7) O obavljenom pedagosko-stru¢nom nadzoru Pedagoski
zavod podnosi zbirni izvjestaj Ministarstvu.

Clan 91.
(Obaveza Skole pri vr§enju nadzora)

(1) Skola je duzna da omoguéi nesmetano vrienje
inspekcijskog nadzora i pedagosko-stru¢nog nadzora,
kao i uvid u dokumentaciju i evidenciju koja se vodi u
Skoli u skladu s predmetom nadzora.

(2) Inspekcijski nadzor se odvija uz prisustvo direktora
Skole.

(3) Pedagosko-stru¢ni nadzor se odvija uz prisustvo
direktora Skole i pomo¢nika direktora skole.

(4) Skola je duzna da zapisnike i izvjestaje o obavljenom
nadzoru odlaze u arhivu na nacin koji je definisan
propisima kojima se tretira pojedini oblik nadzora u
skoli.

DIO PETI - ORGAN UPRAVLJANJA |
RUKOVODENJA I STRUCNI ORGANI U SKOLI

Clan 92.
(Organ upravljanja i organ rukovodenja)

(1) Organ upravljanja u osnovnoj $koli je skolski odbor.

(2) Organ rukovodenja u osnovnoj skoli je direktor.

POGLAVLIJE I.SKOLSKI ODBOR

Clan 93.
(Sastav i imenovanje ¢lanova $kolskog odbora)

(1) Skolski odbor osnovne kole, kao javne ustanove, broji
pet clanova i to: jedan predstavnik osnivaca kojeg
predlaze Ministarstvo, jedan predstavnik lokalne
zajednice, jedan predstavnik Vijeca roditelja ucenika
osnovne Skole na prijedlog Vije¢a roditelja i dva
predstavnika Skole koji se biraju iz reda nastavnika,
struénih saradnika i saradnika i radnika Skole na
prijedlog Nastavnickog vijeca.

(2) Predstavnik osnivaca:

a) treba da ima najmanje VI stepen stru¢ne spreme (ili
zavrsen najmanje dodiplomski visokoskolski studij
ili strucni studij na kojem se stice najmanje 180
ECTS bodova);

b) ne moze biti direktor $kole registrovane u Kantonu;

C) ne moze biti drzavni

Ministarstva.

sluzbenik/namjestenik
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(3) Skolski odbor po svom sastavu treba, u pravilu,
odrazavati etnic¢ki sastav ucenika i roditelja, radnika te
Skole i lokalne zajednice u kojoj skola djeluje, a u
skladu sa posljednjim  objavljenim  popisom
stanovniStva u Bosni i Hercegovini.

(4) Clanove $kolskog odbora $kole kao javne ustanove, na
osnovu raspisanog javnog oglasa, kona¢no imenuje i
razrjeSava Vlada Kantona na nadin i u postupku
propisanom Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®,
broj: 12/03, 34/03 i 65/13), kao i Pravilnikom o radu
Skolskog odbora osnovne $kole.

(5) U proceduri koja prethodi postupku imenovanja
¢lanova Skolskog odbora, kandidati za clanove
§kolskog odbora iz reda roditelja, odnosno staratelja i
radnika Skole obavezni su u pisanom obliku imati
veéinsku podrSsku Vije¢a roditelja Skole, odnosno
veéinsku podrsku pribavljenu na proSirenoj sjednici
Nastavnickog vije¢a Skole, koje ¢ine svi radnici skole.

(6) Predsjednika i ¢lanove $kolskog odbora osnovne $kole
kao javne ustanove kona¢no imenuje i razrje$ava
Vlada Kantona u skladu sa kriterijima koje donosi
Vlada Kantona, na prijedlog Ministarstva, a
predsjednika i ¢lanove Skolskog odbora osnovne $kole
u privatnom vlasnistvu, imenuje i razrje$ava osnivac.

(7) Isto lice moze biti predsjednik ili ¢lan samo u jednom
§kolskom odboru odgojno-obrazovne ustanove na
podruc¢ju Kantona.

(8) Clan $kolskog odbora ne mozZe biti osoba za koju se u
zakonom propisanom postupku, a na osnovu
relevantne medicinske dokumentacije utvrdi da je:
ovisnik o opijatima, kao i osoba koja boluje od
dusevne bolesti, a Sto je uredeno Pravilnikom iz stava
(4) ovog Clana.

(9) U sluc¢aju kada je protiv osobe koja je ¢lan $kolskog
odbora potvrdena optuznica za krivi¢na djela za koja
se odredbama vazec¢eg Krivicnog zakona Bosne i
Hercegovine i Krivicnog zakona Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu Krivicni zakon) moze
izre¢i kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise,
skola je obavezna obavijestiti o tome osnivaca radi
donoSenja odluke o suspenziji tih lica do okoncanja
krivi¢nog postupka.

(10) Osobama iz stava (9) ovog ¢lana kojima je izreCena
pravosnazna presuda ili mjera zbog pocinjenog jednog
ili viSe krivi¢nih djela iz stava (9) ovog ¢lana, Skola je
obavezna obavijestiti osnivac¢a, odnosno Ministarstvo
radi donosenja odluke o njihovom razrjeSenju.

(11) U skolskom odboru se ne mogu angazovati lica
koja su izabrani duznosnici, nosioci izvr$nih funkcija i
savjetnici u organima vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine, u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(;,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®,
broj: 70/08), kao i lica iz c¢lana 5., Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 12/03, 34/03 i
65/13).

Clan 94.
(NadleZnost s§kolskog odbora)

(1) Skolski odbor osigurava djelotvorno i efikasno
koriStenje svih resursa osnovne $kole i brine se o
zakonitom radu skole, organa rukovodenja i stru¢nih
organa skole.

(2) Nadleznosti $kolskog odbora su:
a) izbor nastavnika, struénih saradnika i saradnika;

b) izbor i kona¢no imenovanje i razrjeSenje direktora
skole;

C) rjeSavanje u drugom stepenu i donoSenje konac¢ne
odluke po svim podnesenim prigovorima i
Zalbama;

d) odlucivanje o prestanku prava nastavnika, struénih
saradnika i saradnika na dalji odgojno-obrazovni
rad;

e) razmatranje i donoSenje godi$njeg programa rada
Skole za tekucu godinu i izvjeStaja o realizaciji
godi$njeg programa rada za prethodnu S$kolsku
godinu;

f) donoSenje odluke o broju, organizovanju i ukidanju
odjeljenja osnovne $kole;

g) razmatranje ostvarenje  godiSnjeg  programa
rada skole i realizaciju Nastavnog plana i okvirnog
programa;

h) usvajanje pravila $kole i drugih akata osnovne
skole;

odnosno
stru¢nih

i) odlucivanje o prigovoru roditelja,
staratelja ucCenika na rad nastavnika,
saradnika i saradnika;

j) postupanje po Zalbi ucenika, odnosno roditelja
ucenika na odluku o izricanju odgojno-disciplinske
mjere iz ¢lana 60. ovog zakona;

k) donosenje odluke o raspisivanju javnog konkursa;

I) postupanje po zalbama i prigovorima kandidata po
javnom konkursu;
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m) postupanje po zalbama i prigovorima koji se
odnose na rad direktora Skole;

n) podnoSenje godiSnjeg izvjestaja o rezultatima rada
osnovne Skole Ministarstvu;

0) imenovanje svih komisija za poslove iz svoje
nadleznosti, a u skladu s Pravilima $kole;

p) razmatranje prijedloga odluka i preporuka koji se
upute Skolskom odboru s ciljem preduzimanja
odgovarajucih mjera;

r) donoSenje opéeg akta o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i drugih op¢ih akata u
skladu sa relevantnim propisima.

(3) Skolski odbor je nadlezan za odludivanje u drugom
stepenu po zalbama i prigovorima na odluke direktora
Skole na koje je dopustena zalba ili prigovor, posebno
po zalbama i prigovorima koji se odnose na rad
nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika i drugih
radnika Skole.

(4) Skolski odbor, osim nadleznosti propisanih u
stavovima (2) i (3) ovog ¢lana, obavlja i sljedece:

a) razmatra odluke i preporuke nastavni¢kog vijeca,
sindikata i preduzima odgovarajuce mjere;

b) rjeSava sva pitanja odnosa s osnivacem,;

€) razmatra i odobrava sluzbena putovanja direktora
Skole;

d) u vanrednim situacijama kada je direktor sprijeCen
da obavlja duznost, a Skola nema pomoc¢nika
direktora, uz saglasnost Ministarstva, imenuje
nastavnika ili stru¢nog saradnika koji ispunjava
uslove za direktora koji ¢e obavljati poslove i radne
zadatke direktora, sve dok traje takva objektivna
sprijecenost;

e) visi i druge poslove u skladu s relevantnim
propisima i pravilima skole.

(5) Ukoliko Osniva¢ ne prihvati izvje$taj o radu Skolskog
odbora iz stava (2) ovog ¢lana i ako Skolski odbor ne
postupi po nalogu odnosno mjeri suda, Ministarstva ili
inspektora za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti,
odnosno nedostataka ili ako Skolski odbor postupi
suprotno aktima suda, Ministarstva ili nadlezne
inspekcije, Ministarstvo pokreée proceduru razrjeSenja
Skolskog odbora, koja se provodi u skladu s ¢lanom 96.
ovog zakona.

Clan 95.
(Rad $kolskog odbora)

(1) Nacin rada skolskog odbora regulise se Pravilnikom o
formiranju i radu Skolskih odbora osnovne skole.

(2) Odluke $kolskog odbora su valjane ako za njih glasa
veéina od ukupnog broja imenovanih ¢lanova Skolskog
odbora.

(3) Obavljanje duZnosti ¢lana

dobrovoljno i besplatno.

Skolskog odbora je

(4) Skolski odbor bira se na period od 4 godine sa
moguénoscu jednog reizbora.

(5) Procedure za imenovanje ¢lanova Skolskog odbora
pocinju najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata.

(6) Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva
direktor $kole najkasnije u roku od 15 dana od dana
prijema rjeSenja o imenovanju c¢lanova Skolskog
odbora.

(7) Ministarstvo donosi Pravilnik o formiranju i radu
Skolskih odbora osnovne $kole.

Clan 96.
(RazrjeSenje ¢lanova Skolskog odbora)
(1) Status ¢lana Skolskog odbora prestaje istekom
mandata.

(2) Mandat ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja, ¢lana
iz reda radnika Skole i predstavnika lokalne zajednice
Skole prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana
prestanka statusa redovnog ucenika ¢iji je on roditelj,
odnosno prestanka statusa radnika u datoj skoli,
odnosno isteka mandata predstavnika lokalne
zajednice, kao i donoSenja odluke Nastavni¢kog vijeca
i Vijeta roditelja o razrjeSenju clanova Skolskog
odbora.

(3) Odmah nakon nastupanja okolnosti iz stavova (1) i (2)
ovog Clana, osnovna S$kola je obavezna provesti
proceduru popune te pozicije i o tome obavijestiti
Ministarstvo, a ako je istekao mandat predstavniku
osnivaca ili predstavniku lokalne zajednice, Vlada
Kantona popunjava tu poziciju.

(4) Vlada Kantona ¢e razrijesiti ¢lanove $kolskog odbora,
odnosno $kolski odbor i prije isteka mandata u
sluajevima:
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a) kada se utvrdi da ¢lan ne ispunjava obaveze
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju Skole i
pravilima osnovne Skole i pravilnikom kojim se
reguliSe rad Skolskog odbora;

b) kada se utvrdi da $kolski odbor ne obavlja poslove
iz svog djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o
osnivanju  Skole, pravilima osnovne Skole,
pravilnikom kojim se regulise rad Skolskog odbora,
odnosno ako ne postupi po nalozenim
instrukcijama Ministarstva, kao i u  drugim
slucajevima predvidenim pravilima osnovne $kole.

(5) Odluku o razrjesenju $kolskog odbora, na obrazloZeni
prijedlog Ministarstva, donosi Vlada Kantona, te u
skladu sa zakonom imenuje, na kraéi period, Skolski
odbor, najkasnije u roku od 30 dana od dana dostave
prijedloga.

(6) U slucaju razrjeSenja ¢lana $kolskog odbora, odnosno
razrjeSenja Skolskog odbora iz stava (1) i stava (4)
ovog ¢lana, mandat novom ¢lanu, odnosno Skolskom
odboru traje do isteka mandata razrjeSenog clana,
odnosno razrjesenog skolskog odbora.

(7) Clanovi  8kolskog odbora koji su razrjeSeni u
slu¢ajevima utvrdenim u stavu (4) ovog c¢lana, ne
mogu biti ponovo imenovani u Skolske odbore
osnovnih i srednjih $kola Kantona.

(8) Evidenciju ovih lica vodi Ministarstvo.

POGLAVLIJE II. DIREKTOR OSNOVNE SKOLE

Clan 97.
(Opéi uslovi za obavljanje poslova direktora $kole)

(1) Osnovnom $kolom rukovodi direktor $kole.

(2) Za direktora osnovne $kole moZe biti imenovana osoba
koja, osim op¢ih, ispunjava i sljedece uslove:

a) da u pogledu stru¢ne spreme ispunjava uslove za
nastavnika u osnovnoj $koli, odnosno stru¢nog
saradnika u osnovnoj skoli,

b) da ima najmanje 5 godina radnog staa na
poslovima u nastavi, odnosno odgojno-obrazovnom
procesu, a naroCito se istiCe svojim radom,
sposobnostima organizacije odgojno-obrazovnog
rada Skole i u pedagoskoj teoriji i praksi o ¢emu
posjeduje mjerljive pokazatelje, odnosno relevantnu
dokumentaciju;

€) da ima najmanje VI stepen strune spreme,
odnosno zavrSen studij po Bolonjskom sistemu
(najmanje 180 ECTS bodova);

d) kao i druge posebne uslove propisane pravilnikom
iz stava (3) ovog ¢lana.

(3) Direktora osnovne $kole kao javne ustanove, ¢iji je
osniva¢ Skupstina Kantona, imenuje $kolski odbor, na
osnovu raspisanog javnog konkursa (najmanje tri
mjeseca prije isteka tekuceg mandata i uz obavijest
Ministarstvu), uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona
izabranom kandidatu, na nacin i u proceduri propisanoj
Pravilnikom o izboru i imenovanju direktora osnovne
Skole.

(4) U slucaju da predlozeni kandidat ne dobije saglasnost
Vlade Kantona, Skolski odbor ¢e imenovati vrsioca
duznosti direktora na period od najduze 6 mjeseci, uz
obavezu da se raspiSe novi konkurs.

Clan 98.
(Posebni uslovi za obavljanje poslova direktora §kole)

(1) Prilikom prijave na konkurs za izbor i imenovanje
direktora Skole, odnosno prilikom imenovanja
pomoc¢nika direktora, kandidati su duzni dostaviti:

a) ovjerenu i potpisanu izjavu da nisu ¢lanovi tijela ili
organa niti jedne politicke stranke, te da za sve
vrijeme obnasanja povjerenih javnih duzZnosti nece
politi¢ki djelovati u smislu postupanja po datim
politickim uputstvima ili preporukama, smjerni-
cama i komentarima politi¢kih stranaka, javnog
angazovanja u radu stranackih tijela ili organa,
uce$éa u organizovanju javnih politickih istupa
ukljuéujuéi i javna istupanja na politickim
skupovima stranaka ili njihovih organa i tijela, kao
i svim drugim oblicima javnog podrzavanja
iznesenih stavova politickih stranaka, a na osnovu
kojih bi se u javnosti ili Skoli, mogla dovesti u
pitanje njihova opredjeljena politicka nepristra-
Snost;

b) ovjerenu i potpisanu izjavu da nisu u bilo kakvom
srodstvu sa ¢lanovima $kolskog odbora.

(2) Sve prijave, odnosno informacije o polititkom
djelovanju potpisnika lzjave iz prethodnog stava,
dostavljaju se Komisiji koju imenuje Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, a koja se sastoji od pet ¢lanova, od
kojih je jedan predsjednik i to: dva ¢lana imenovana na
prijedlog skupstinske Komisije za obrazovanje, nauku,
kulturu i sport, jednog ¢lana imenovanog na prijedlog
Samostalnog sindikata osnovnog obrazovanja i odgoja
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u Federaciji Bosne i Hercegovine, jednog ¢lana
imenovanog na prijedlog Sindikata srednjeg i visokog
obrazovanja, odgoja, nauke i kulture BiH, te jednog
¢lana iz Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i
sport, imenovanog na prijedlog Ministra pomenutog
Ministarstva, koja ¢e razmotriti sve navode iz
dostavljene prijave i svoje misljenje o istoj dostaviti
kantonalnoj inspekciji za obrazovanje i nauku, na
daljnje postupanje.

(3) Vlada Kantona daje saglasnost za kandidata kojeg
predlozi Skolski odbor, a koji ispunjava uslove

konkursa i kriterije iz pravilnika koji donosi
Ministarstvo.
(4)U proceduri koja prethodi postupku izbora i

imenovanja direktora $kole, ¢lanovi $kolskog odbora iz
reda roditelja i radnika Skole obavezni su podrzati
obrazlozen prijedlog Vijec¢a roditelja, odnosno radnika
koji se dobija neposrednim i tajnim izjasnjavanjem
svih zainteresovanih ¢lanova Vije¢a roditelja na
sjednici Vije¢a roditelja, odnosno radnika na sjednici
Nastavnickog vije¢a u proSirenom sastavu.

(5) Direktora osnovne $kole ¢iji osniva¢ nije Skupstina
Kantona imenuje $kolski odbor na osnovu javnog
konkursa i uz saglasnost osnivaca.

(6) Direktor osnovne $kole se imenuje na period od Cetiri
godine sa moguénoscéu jo§ jednog uzastopnog mandata
u toj osnovnoj skoli.

(7) Postupak izbora i imenovanja direktora $kole $kolski
odbor sprovodi uz postivanje nacela zakonitosti,
otvorenosti i transparentnosti, kvalitete, zastupljenosti
pri zapoSljavanju i nezavisne provjere, u skladu sa
vazec¢im zakonima.

(8) Nadzor nad sprovodenjem procedure izbora i
imenovanja direktora $kole provodi Ministarstvo.

(9) Na prava i obaveze radnika koji su imenovani za
direktora skole primjenjuju se odgovarajuce odredbe
zakona i kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnog
obrazovanja, kojima se ureduju prava i obaveze iz
radnog odnosa, a koje nisu utvrdene ovim zakonom.

(10) Za direktora osnovne S$kole i vrSioca duZnosti
direktora osnovne Skole ne moZze se konacno
imenovati:

a) osoba za koju se u zakonom propisanom postupku,
a na osnhovu relevantne medicinske dokumentacije
utvrdi da boluje od dusevne bolesti, da je ovisnik 0
alkoholu i drugim opijatima, a §to ¢e se preciznije
urediti Pravilima Skole;

b) osoba protiv koje je potvrdena optuznica ili
izreCena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili
viSe krivi¢nih djela za koja se odredbama vazeceg
Krivi¢nog zakona Federacije Bosne i Hercegovine i
Bosne i Hercegovine moze izre¢i kazna zatvora u
trajanju od tri mjeseca i vise;

C) osoba protiv koje je pokrenut krivi¢ni postupak;

d) osoba koja nije dobila saglasnost Vlade Kantona.

(11) Pitanja imenovanja i razrjeSenja direktora $kola
preciznije se ureduju Pravilima $kole i Pravilnikom
kojeg donosi Ministarstvo.

Clan 99.
(Prava i obaveze direktora $kole)

(1) Direktor $kole je odgovoran za zakonitost rada i
strucni rad Skole.

(2) Direktor Skole, osim poslova i zadataka utvrdenih
ovim zakonom, obavlja i sljedece poslove:

a) priprema nacrt godi$njeg programa rada Skole
nakon ¢ijeg donoSenja je odgovoran za njegovo
provodenje;

b) planira rad, saziva i vodi sjednice odjeljenskih i
nastavnickih vijeca;
¢) predlaze okvirni finansijski plan $kole i odgovoran

je za pracenje realizacije usvojenog finansijskog
plana skole;

d) odlucuje o rasporedivanju nastavnika, struénih
saradnika i1 ostalih radnika osnovne S$kole na
odredene poslove i zadatke u skladu sa njihovom
struénom spremom/zvanjem i rezultatima rada;

e) u skladu s odredbama ovog zakona vr$i izbor i
postavljenje ostalih radnika i s njima zakljucuje
ugovor o radu;

f) brine se o zbrinjavanju tehnoloskog viska radnika u
skladu sa odredbama ovog zakona kao i posebnog
propisa za zbrinjavanje moguceg tehnoloskog
viska;

g) osigurava uslove za struéno usavr$avanje
nastavnika, struénih saradnika 1 saradnika, te
stru¢no osposobljavanje ostalih radnika u $koli;

h) brine se o sigurnosti i zdravlju, te o pravima,
obavezama i interesima uCenika i radnika skole;

i) saraduje s wucenicima i roditeljima, odnosno

starateljima ucenika;
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j) predlaze skolskom odboru pravila Skole i druge
opce akte;

K) evaluira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i
saradnika u skoli;

I) posjetuje redovnu nastavu i ostale oblike
neposrednog odgojno-obrazovnog rada u $koli;

m) poduzima mjere propisane zakonom  zbog
neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obaveza iz radnog odnosa;

n) saraduje s osnivaem S$kole, Ministarstvom i
Pedagoskim zavodom, te drugim ustanovama i
drugim organima od znacaja za realizaciju
planiranog odgojno- obrazovnog procesa, odnosno
rad osnovne $kole kojom rukovodi;

0) za svaku Skolsku godinu utvrduje raspored
nastavnika i drugih radnika Skole na odredene
poslove, u skladu s opéim aktom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u skoli;

p) utvrduje raspored radnog vremena svih radnika
Skole u skladu sa Zakonom o radu i kolektivnim
ugovorima;

r) predlaze raspored ¢asova Nastavnickom vijecu;

s) rjeSava u prvom stepenu po Zzalbama i prigovorima
na rad nastavnika, struénih saradnika i drugih
radnika u $koli;

t) rjeSava u prvom stepenu po zalbama i prigovorima
roditelja, odnosno staratelja u¢enika;

u) odgovoran je za izvrSenje uputstava, upozorenja i
instrukcija Ministarstva,  Inspekcije za oblast
obrazovanja u sluCaju neprimjerenog ponasSanja
nastavnika i struénih saradnika i drugih radnika i
njihovog negativnog uticaja na ucenike i ostale
radnike $kole;

v) provodi odluke Skolskog odbora i Nastavnickog
vijeca;

z) podnosi Skolskom odboru izvjestaje o rezultatima
rada;

aa) vr$i 1 druge poslove utvrdene zakonom,

podzakonskim aktima i pravilima skole.

Clan 100.
(Prava direktora $kole iz radnog odnosa)

(1) Radnik Skole, odnosno drugo lice koje je konacno

imenovano na funkciju direktora skole, a koji ima

vaze¢i zakljuceni ugovor o radu na neodredeno
vrijeme, svoj radno-pravni status na duznosti direktora
Skole, ostvaruje na osnovu posebnog rjesenja o
postavljenju na mandat od cetiri godine, a koje na
osnovu prethodne odluke skolskog odbora o kona¢nom
imenovanju, donosi predsjednik skolskog odbora.

(2) Ako radnik $kole, odnosno drugo lice koje je
imenovano na funkciju direktora iz stava (1) ovog
¢lana ima ugovor o radu na neodredeno vrijeme u $koli
na podrucju Zenicko-dobojskog kantona, na njegov ¢e
zahtjev ugovor o radu mirovati do prestanka mandata.

(3) Zahtjev iz stava (2) ovog ¢lana radnik $kole, u pisanoj
formi, podnosi $kolskom odboru u roku od 30 dana od
donosenja rjeSenja iz stava (1) ovog ¢lana.

(4) Radnik skole, odnosno drugo lice koje je imenovano
na funkciju direktora skole iz stava (1) ovog ¢lana, ima
se pravo vratiti na rad u skolu u kojoj je prethodno
radio, ako se na te poslove vrati u roku od 30 dana od
dana prestanka obavljanja poslova direktora o ¢emu
podnosi pisani zahtjev Skolskom odboru ili mu u
protivnom, prestaje radni odnos.

(5) Ako je za sticanje odredenih prava vazno prethodno
trajanje radnog odnosa s istim poslodavcem, radniku
Skole, odnosno drugom licu koje je imenovano na
funkciju direktora Skole iz stava (1) ovog ¢lana, nakon
povratka na rad, period mirovanja ugovora o radu
ubraja se u neprekidno trajanje radnog odnosa.

(6) Radnika $kole iz stava (1) ovog ¢lana, do povratka na
poslove za koje mu miruju prava i obaveze iz radnog
odnosa u Skoli u kojoj ima zakljuen ugovor o radu,
zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva
isklju¢ivo na odredeno vrijeme, bez mogucnosti
promjene u radni odnos na neodredeno vrijeme po
ovom osnovu.

(7) Na prava i obaveze radnika $kole, odnosno drugog lica
koje je imenovano na funkciju direktora $kole iz stava
(1) ovog clana, primjenjuju se odredbe zakona i
vazecih kolektivnih ugovora, kojima se ureduju prava i
obaveze iz radnog odnosa, a koje nisu utvrdene ovim
zakonom.

(8) Postupak pracenja rada direktora i pomoénika
direktora u osnovnoj Skoli, vrednovanja rada, te
napredovanja i vodenje dokumentacije o njihovom
radu, ureduje se propisom koje donosi Ministarstvo.
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Clan 101.
(Prestanak duZnosti direktora Skole)
(1) Duznost direktora $kole prestaje:
a) istekom mandata;
b) na li¢ni zahtjev;
C) razrjeSenjem;

d) ako je, zbog provodenja odluke ili akta koje je
donio, doslo do povrede prava radnika ili imovine
osnovne $kole, ako je njegovim odnosom nanesena
Steta ucenicima  Skole, odnosno njihovim
roditeljima ili drustvenoj zajednici;

e) sticanjem uslova za prestanak radnog odnosa zbog
odlaska u penziju i

f) u drugim slucajevima utvrdenim
provedbenim aktima i pravilima skole.

zakonom,

(2) Kona¢nu odluku o prestanku duznosti direktora skole
donosi $kolski odbor u okviru svojih nadleznosti, a u
izuzetnim slucajevima nepostupanja po datim uputama
i smjernicama Ministarstva, i na obrazlozeni prijedlog
Ministra.

Clan 102.
(RazrjeSenje direktora Skole)

(1) Skolski odbor je obavezan razrijesiti direktora prije
isteka mandata ako:

a) se utvrdi da ne izvrSava obaveze iz ovog zakona;

b) se utvrdi u zakonom propisanom postupku, a na
osnovu relevantne medicinske dokumentacije da
boluje od zarazne ili dusevne bolesti, da je ovisnik
o alkoholu i drugim opijatima, a §to ¢e se preciznije
urediti Pravilima Skole;

c) bude osuden na izdrZzavanje kazne zatvora u
trajanju duzem od tri mjeseca sa danom stupanja
na izdrzavanje kazne;

d) ako mu je izreena mjera bezbjednosti, odgojna ili
zaStitna mjera u trajanju duZem od tri mjeseca —
pocetkom primjene te mjere;

e) se utvrdi da je Skola odnosno direktor odgovoran za
prekrsaj iz ovog zakona;

f) se utvrdi da Skola ne ostvaruje utvrdeni Nastavni
plan i okvirni program ili ga ostvaruje s utvrdenim,
odnosno neotklonjenim nedostacima i nepravilno-
stima;

g) direktor ne postupi po nalogu odnosno mjeri suda,
Ministarstva ili inspektora za oblast obrazovanja za
otklanjanje  utvrdenih  nepravilnosti  odnosno
nedostataka ili ako direktor postupi suprotno
aktima suda, Ministarstva, PedagoSkog zavoda ili
nadleZne inspekcije za oblast obrazovanja;

h) Skolski odbor ili Ministarstvo utvrdi da nesavjesno i
nestru¢no obavlja poslove direktora;

i) postupajuéi suprotno zakonu i podzakonskim
aktima, onemogucuje rad stru¢nih organa skole i
rad Skolskog odbora;

j) dostavi Ministarstvu netaéne podatke o broju
odjeljenja, ucenika, Casova i radnika;

k) fizicki kaznjava, omalovazava i vrijeda licnost
ucenika, radnika i roditelja, ili neprimjerenim
ponasanjem narusava ugled Skole, ugled
prosvjetnog radnika i druStva u cjelini, a §to se
preciznije ureduje Pravilnikom o kuénom redu s
etickim kodeksom koji donosi Ministarstvo;

I) se utoku mandata utvrdi da ne ispunjava uslove ili
se utvrdi da je predao dokumente ili izjave tokom
postupka prijave na javni konkurs, za koje se
kasnije utvrdi da nisu vjerodostojni;

m) i u drugim sluéajevima u skladu sa zakonom.

(2) U slucaju krsenja zakona, profesionalne nekompe-
tentnosti ili nemarnosti, Skolski odbor je obavezan po
hitnom postupku suspendovati direktora, do konacnog
rjesenja u skladu sa zakonom.

(3) Suspendovani direktor ostvaruje prava u skladu sa
zakonom i vaze¢im kolektivnim ugovorima.

(4) U sluéaju kada je protiv direktora potvrdena optuznica
za krivicna djela za koja se odredbama vazeceg
kriviénog zakona moze izre¢i kazna zatvora u trajanju
od tri mjeseca i viSe, §kola je obavezna obavijestiti
osnivaca radi donoSenja odluke o suspenziji do
okoncanja krivi¢nog postupka.

(5) Dok traje postupak razjeSenja direktora iz stava (1)
ovog Clana, Skolski odbor je duzan suspendovati
direktora Skole do okoncanja postupka u skladu sa
zakonom.

(6) Za vrijeme suspenzije direktora Skole $kolski odbor ¢e
ovlastiti nastavnika ili struénog saradnika skole koji
ispunjava uslove iz ¢lana 97., stav (2) ovog zakona da
obavlja poslove iz nadleznosti direktora, koji ne trpe
odlaganje.
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(7) Direktor koji je razrjeSen prije isteka mandata iz
razloga navedenih u stavu (1) i stavu (2) ovog ¢lana,
ne moze biti ponovo imenovan za direktora Skole ili
vrsioca duznosti direktora Skole.

(8) Ministarstvo moze predloziti $kolskom odboru
osnovne Skole da direktora osnovne skole razrijesi i
prije isteka vremena na koje je imenovan ako Skolski
odbor ne prihvati izvjestaj direktora iz ¢lana 99, stav 2,
tacka aa), ovog zakona i utvrdi da je odgovoran za
neuspjeh u odgojno-obrazovnom radu osnovne $kole.

(9) Nacin i procedure razrjeSenja direktora Skole blize se
ureduje Pravilnikom koji donosi Ministarstvo.

Clan 103.
(Vrsilac duZnosti direktora Skole)

(1) Vrsilac  duznosti direktora Skole
slucajevima propisanim zakonom.

imenuje se u

(2) Ukoliko direktor $kole nije imenovan, odnosno
ukoliko je razrjeSen prije isteka mandata, Skolski odbor
¢e po hitnom postupku iz reda nastavnika ili struénih
saradnika Skole imenovati vrSioca duznosti direktora
Skole na period koji ne moze biti duzi od Sest mjeseci
od dana imenovanja, i u roku od 30 dana raspisati javni
konkurs za izbor i imenovanje direktora Skole, o cemu
obavjestava Ministarstvo.

(3) U slucaju privremene sprijecenosti direktora da obavlja
poslove, a nije uspio ovlastiti osobu koja ¢e obavljati
poslove direktora Skole koja ne trpi odlaganje, Skolski
odbor ¢e ovlastiti osobu iz reda nastavnika i stru¢nih
saradnika koji ¢e obavljati poslove direktora skole.

(4) Vrsilac duznosti se imenuje na period najduze od 6
mjeseci, uz prethodno pribavljenu  saglasnost
Ministarstva.

(5) Osniva¢ osnovne $kole u privatnoj svojini imenuje
direktora Skole bez saglasnosti Vlade Kantona, a u
skladu sa pravilima skole i uslovima iz ¢lana 97. i 98.
ovog zakona.

(6) Ako osoba imenovana za vrSioca duznosti direktora
Skole ima zaklju¢en ugovor o radu na neodredeno
vrijeme, na njezin ¢e podneseni zahtjev u pisanoj
formi, mirovati prava iz radnog odnosa u skoli prije
imenovanja, u periodu u kojem ¢e obavljati poslove
direktora skole.

(7) Vrsilac  duznosti direktora skole ima sva prava i
obaveze kao i direktor Skole, pri ¢emu se mandat

vr$ioca duznosti ne smatra prekidom mandata u
odnosu na dva prethodna uzastopna mandata direktora
te Skole.

Clan 104.
(Pomoc¢nik direktora skole)

(1) Osnovna 8kola, u skladu sa Pedagoskim standardima,
moze na poslovima rukovodenja, opéim aktom,
utvrditi i poslove pomo¢nika direktora skole.

(2) Izbor pomoc¢nika direktora Skole vr$i $kolski odbor, na
prijedlog direktora Skole, iz reda nastavnika i stru¢nih
saradnika te $kole i uz saglasnost Ministarstva, koja se
pribavlja svake skolske godine, za narednu Skolsku
godinu.

(3) Za pomoc¢nika direktora $kole moze se imenovati lice
koje ispunjava iste uslove kao i direktor skole.

(4) Postupak izbora pomocnika direktora Skole, njegova
ovlastenja i duznosti utvrduju se pravilima skole.

Clan 105.
(Strucni organi)
(1) U skoli postoje sljedeci stru¢ni organi:

a) Nastavnicko vijece, koje sacinjavaju svi nastavnici
1 stru¢ni saradnici;

b) Odjeljenjsko vijece, koje Cine nastavnici koji
izvode nastavu u tom odjeljenju i

C) Stru¢ni aktiv nastavnika odredenih nastavnih

oblasti.

(2) Nacin rada struénih organa regulie se Poslovnikom o
radu stru¢nih organa.

Clan 106.
(Nastavnicko vijece)

(1) Radom Nastavnic¢kog vijec¢a rukovodi direktor osnovne
skole.
(2) Nastavnicko vije¢e obavlja sljedece poslove:

a) donosi odluke o organizaciji odgojno-obrazovnog
rada;
b) utvrduje prijedlog godisnjeg programa rada skole;

c) prati ostvarivanje Nastavnog plana i okvirnog
programa i preduzima mjere za njegovo izvr§avanje
i 0 tome podnosi izvjestaj Skolskom odboru;
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d) razmatra realizaciju Nastavnog plana i okvirnog
programa s posebnim osvrtom na postignuca
ucenika kao i na kontinuitet ocjenjivanja ucenika;

e) utvrduje prijedlog programa stru¢nog usavrSavanja
nastavnika, strucnih saradnika i saradnika, program
rada struénih organa i komisija 1 razmatra
realizaciju istih;

f) vrSi izbor oblika nastave i saglasno tome vrsi
raspored ucenika 1 podjelu predmeta na
nastavnike, odnosno vrsi raspored rada u radnoj
sedmici;

g) vrsi izbor razrednika;
h) analizira uspjeh uc¢enika i rad odjeljenskih vijeca;

i) odreduje rukovodioce odjeljenskih vije¢a i stru¢nih
aktiva;

j) analizira rad nastavnika, struénih saradnika i
saradnika i predlaze mjere za unapredivanje
odgojno-obrazovnog rada;

k) imenuje komisije za polaganje ispita;
1) razmatra izvjes$taj o polaganju ispita;

m) razmatra izvjeStaj o izvrSenom pedagosko-
stru¢nom nadzoru;

n) odobrava uceniku Skole zavrSavanje dva razreda u
toku jedne skolske godine;

0) stara se o profesionalnom usmjeravanju ucenika;
p) stara Se o zajednici ucenika skole;

r) razmatra odgojno-disciplinske mjere i donosi
odgovarajuce odluke;

s) preporucuje nabavku strucnih casopisa i druge
stru¢ne literature;

t) imenuje komisiju za upis ucenika u prvi razred
osnovne Skole;

u) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i aktima
skole.

Clan 107.
(Odjeljensko vijece)

(1) Odjeljenskim vije¢em rukovodi direktor, pomoénik

direktora,
direktora.

pedagog ili razrednik po ovlastenju

(2) Odjeljensko vijece obavlja slijedece poslove:

a) analizira uspjeh ucenika i rad nastavnika u
odjeljenju;

b) prati razvoj uéenika i na osnovu toga predlaze izbor
programa primjerenih sposobnostima ucenika;

c) odluéuje o programima za ucenike s posebnim
obrazovnim potrebama i o oblicima rada koji ¢e se
primjenjivati u odjeljenjima u cjelini, za pojedine
grupe ucenika ili ucenika pojedinacno;

d) uskladuje rad nastavnika u odgojno-obrazovnom
procesu;

e) utvrduje zakljuéne ocjene ucenika iz udenja i
vladanja od VI do IX razreda;

f) izrice i drugim organima predlaze odgojno-
disciplinske mjere prema uéenicima;

0) analizira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i
saradnika i predlaze mjere za unapredivanje
odgojno-obrazovnog rada u odjeljenju;

h) obavlja i druge poslove utvrdene Pravilima Skole.

Clan 108.
(Struéni aktiv)

(1)U skoli se obrazuju Struéni aktivi, ¢iji su ¢&lanovi

nastavnici odredenih nastavnih oblasti.

(2) Stru¢nim aktivom rukovodi predsjednik struénog

aktiva.

(3) Strucni aktiv obavlja slijedece poslove:

a) prati realizaciju nastavnog plana i programa i
predlaze mjere za njegovo unapredenje;

b) usaglasava kriterije ocjenjivanja;

c) predlaze izmjene Nastavnog plana i okvirnog
programa u skladu s tehnoloSkim razvojem i
dostignu¢ima u toj oblasti;

d) daje prijedlog direktoru u vezi s podjelom predmeta
na nastavnike;

e) ulestvuje u izradi i izboru programa stru¢nog
usavr$avanja nastavnika;

f) obavlja i druge poslove utvrdene Pravilima $kole.

(4) Nagin rada struénih organa regulira se poslovnikom o

radu stru¢nih organa Skole.

(5) Blize odredbe o radu stru¢nih organa i rada razrednika

u osnovnoj Skoli sastavni su dio Pravila skole.
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Clan 109.
(Aktiv direktora osnovnih $kola)

(1) S ciljem uspostavljanja uzajamne saradnje, razmjene
iskustava u pogledu dogovora o nastavnim metodama,
primjerima dobre prakse i ostalim aktivnostima
vezanim za unapredenje nastavnog procesa moze se
formirati aktiv direktora.

(2) Aktiv direktora moze se formirati za jednu ili vise
op¢ina, a ¢ine ga direktori osnovnih $kola sa podrucja
jedne ili viSe opéina/grada.

(3) Aktom o formiranju aktiva direktora utvrduje se
sastav, djelokrug rada i ostali poslovi aktiva direktora.

(4) Aktiv direktora donosi poslovnik o radu uz saglasnost
Ministarstva.

(5) Aktivi direktora iz stava (2), ovog c¢lana mogu
formirati Aktiv direktora osnovnih Skola Zenicko-
dobojskog kantona, koji nema svojstvo pravnog lica.

DIO SESTI - POTREBE | INTERESI KANTONA U
OSNOVNOM ODGOJU | OBRAZOVANJU

Clan 110.
(Potrebe i interesi Kantona u osnovnom odgoju i
obrazovanju)

Potrebe i interesi Kantona u osnovhom odgoju i
obrazovanju, u smislu ovog zakona, su:

a) osnovno obrazovanje i odgoj $kolskih obveznika u
redovnim osnovnim skolama;

b) osnovno obrazovanje i odgoj ucenika u paralelnim
osnovnim Skolama;

€) osnovno obrazovanje odraslih;

d) osnovno obrazovanje i odgoj ucenika sa posebnim
obrazovnim potrebama;

e) dodatno obrazovanje nadarenih u¢enika u redovnim
osnovnim $kolama, paralelnim osnovnim $kolama,
odnosno odjeljenjima tog obrazovanja u redovnim
Skolama;

f) stru¢no usavr$avanje nastavnika;

g) definisanje udzbenicke politike.

Clan 111.
(Sticanje sredstava za zadovoljavanje potreba i
interesa Kantona)

Sredstva za zadovoljavanje potreba i interesa Kantona
iz ¢lana 110. ovog zakona stiu se na nacin utvrden
Zakonom o ustanovama.

Clan 112.
(Sticanje prihoda u osnovnoj $koli)

(1) Osnovna $kola moze sticati prihod i:

a) donacijom pravnih, fizi¢kih lica i od domaéih i
stranih vladinih i nevladinih organizacija;

b) iz legata, poklona i zavjeStanja;

¢) prodajom proizvoda i usluga koje $kola moze da
ima;

d) prodajom intelektualnih usluga;

e) prodajom materijalnih dobara, uz saglasnost

osnivaca, odnosno Vlade Kantona kada je osnivac
osnovne Skole Kanton;

f) iznajmljivanjem prostora i opreme.

(2) Paralelna osnovna $kola moze sticati prihod, pored
navedenog u stavu (1) ovog ¢lana, i participacijom
novcanih sredstava za amortizaciju muzi¢kih sredstava
i opreme.

(3) Vlastiti prihod skole usmjerit ¢e se za pokrivanje
materijalnih troSkova Skole, uz prethodnu saglasnost
Osnivaca.

Clan 113.
(Finansijska i druga pomo¢ osnovnim $kolama)

(1) Osnovna Skola moze primati finansijsku i drugu
pomo¢ za unapredenje rada, poboljSanje uslova
Skolovanja i sve druge potrebe skole.

(2) Ova pomo¢ ne smije ni na koji na¢in biti uslovljena.

DIO SEDMI- KAZNENE ODREDBE

Clan 114.
(Nov¢ane kazne za Skolu i odgovorno lice u Skoli)

(1) Nov¢éanom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kaznit ¢e se
za prekrSaj osnovna Skola na raun materijalnih
troskova, ako:
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a) otpoéne sa radom prije nego §to je upisana u 0
Registar osnovnih Skola koji vodi Ministarstvo
(Clan 15. stav 2.);

ne donese Godisnji program rada za tekucu Skolsku
godinu u predvidenom roku (¢lan 35. stav 3.);

d) ne vr$i redovno ocjenjivanje ucenika na nacin

b) izda sviedodzbu ili drugu javnu ispravu o utvrden ovim zakonom (¢lan 50. stav 1.);

zavrSenom obrazovanju prije nego $to je upisana u

Registar osnovnih $kola (¢lan 15.stav 3.); e) ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju (¢lan
c) izvodi nastavu po Nastavnom planu i okvirnom 63. stav 1),

programu koji nije donio nadleZni organ i/ili za isti f) ne organizuje ljekarski pregled radnika prije

nemaju pribavljenu saglasnost nadleZznog organa pocetka Skolske godine (¢lan 74. stav 1.);

Clan 24. stav 3.14.); L .
(Clan 24. stav 3.14.); g) ucini javno dostupnim li¢ne podatke, a narodito

d) bez odluke organa uprave nadleznog za podatke o zdravstvenom stanju radnika (¢lan 74.
obrazovanje prekine nastavu (¢lan 33. stav 1.); stav 2);

e) se u Skoli upotrebljavaju udzbenici i nastavna h) neosnovano uputi radnika na provjeru radne
sredstva koja nije odobrio nadlezni organ (¢lan 40. sposobnosti ( ¢lan 75. stav 1.);
stav 1.);

i) ne izvr$i vrednovanje rada nastavnika i stru¢nih
f) ne upise djecu sa svog Skolskog podrucja u saradnika u predvidenom roku (¢lan 86. stav 1.).
predvidenom roku (¢lan 42. stav 1.);
(2) Za prekrsaje iz prethodnog stava kaznit ce se
odgovorno lice u osnovnoj skoli novéanom kaznom od
500 do 1.000 KM.

g) izvjestaj o upisu ne dostavi nadleznim organima u
propisanom roku (¢lan 45.);

h) ne uputi uéenika na komisiju, najkasnije do kraja
Skolske godine, u tekucoj godini, kada kod njega (3) Za preksaj iz stava (1) tacka d) ovog ¢lana, kaznit ¢e se

nastupe promjene koje zahtijevaju prijelaz iz skole i nastavnik, nov€anom kaznom od 100 do 300 KM.
za djecu sa tesko¢ama u razvoju u redovnu ili iz

redovne u osnovnu $kolu za djecu sa teskocama u Clan 116.

razvoju (Clan 46. stav 1.); (Novcéane kazne za roditelje)

i) ne upiSe ucenika koji je doselio na podrucje skole,
uz odobrenje prelaska koje popunjava skola iz koje
je doSao (Clan 48. stav 1.);

(1) Nov¢anom kaznom od 100 do 500 KM kaznit ¢e se za
prekrsaj roditelj, ako ne upiSe dijete u osnovnu skolu,
odnosno ako dijete ne pohada nastavu (Clan 42. stav

j) obavi ispite suprotno propisima (¢lan 49. 1 53.). 5).

(2) Za prekr3aje iz prethodnog stava ovog ¢lana kaznit ¢e  (2) Ukoliko ni poslije izvrsene kazne roditelj ne upise
se 1 odgovorno lice u osnovnoj Skoli nov€anom dijete u osnovnu §kolu, odnosno ako dijete ne pohada
kaznom od 400 do 1.000 KM. nastavu, kazne se ponavljaju, a Skola je obavezna

. obavijestiti nadleznu ustanovu odnosno instituciju za
Clan 115. socijalnu 1 djeciju zaStitu, radi poduzimanja
(Novc¢ane kazne za Skolu i odgovorno lice u $koli ) aktivnosti iz njihove nadleZnosti.

(1) Novéanom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznit ¢e se  (3) Novéanom kaznom od 100 do 500 KM kaznit ¢e se
za prekrSaj osnovna $kola ako: roditelj uc¢enika koji ne postupi u skladu sa ¢lanom 60.

a) ucenici imaju viSe sati nego S§to je predvideno stav 4.

Nastavnim planom i okvirnim programom u toku
jedne nastavne sedmice, odnosno u toku jednog
dana (¢lan 31. stav 5.);

(4) Novéanom kaznom od 100 do 500 KM kaznit ¢e se
roditelj, ukoliko, na inicijativu $kole, ne odvede dijete

na opservaciju stru¢njaku (¢lan 64. stav 9).
b) ne produzi nastavu kada nije realizovan godis$nji

fond nastavnih sati i realizovani programski
sadrzaji (¢lan 34. stav 2.);
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DIO OSMI- PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 117.
(Uskladivanje propisa i akata sa odredbama ovog
zakona)

(1) Osnovne $kole su duzne da usklade svoju organizaciju,
djelatnost i akta u skladu s odredbama ovog zakona, u
roku od tri mjeseca od njegovog stupanja na snagu.

(2) Ministarstvo ¢e donijeti sljedeée propise najkasnije
Sest mjeseci od stupanja na snagu ovog Zakona, i to:

a) Pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju ucenika sa
posebnim obrazovnim potrebama (¢lan 5. stav 9.);

b) Pedagoski standardi za osnovnu $kolu (¢lan 12.
stav 1.);

¢) Normativi Skolskog prostora, opreme, nastavnih
sredstava i1 ucila za osnovnu Skolu (¢lan 12. stav
1)

d) Pravilnik o postupku utvrdivanja uslova, sadrZaju i
nacinu vodenja Registra osnovnih Skola (¢lan 17.
stav 2.);

e) Pravilnik o organizaciji rada $kole u bolnici (¢lan
19. stav 5.);

f) Nastavni plan i okvirni program (¢lan 24. stav 1.);

g) Pravilnik o organizaciji rada Skolske kuhinje (¢lan
29. stav 4.);

h) Pravilnik o organizaciji izvodenja izvanskolskih
aktivnosti (¢lan 37. stav 2.);

i) Pravilnik o osnivanju i radu eksperimentalnih
osnovnih $kola i uslovima obavljanja pedagosko-
metodi¢ke prakse u vjezbaonici (¢lan 38. stav 3. i
¢lan 39. stav 3.);

j) Pravilnikom o kuénom redu s etickim kodeksom
(¢lan 41. stav 4.);

k) Pravilnik o postupku upisa djece u osnovnu $kolu
(clan 43. stav 4.);

I) Pravilnik o sadrzaju i nafinu vodenja
dokumentacije i evidencije u osnovnoj Skoli
(¢lan 47. stav 3., ¢lan 57. stav 3. i ¢lan 63. stav 6);

m) Pravilnik o nostrifikaciji i ekvivalenthom
prevodenju (Clan 48. stav 7.);

n) Pravilnik o organizaciji, nainu polaganja i
ponistavanja ispita u 0SNovnoj skoli
(Clan 49. stav 4. i ¢lan 53. stav 10.);

0) Pravilnik o pracenju napredovanja, vrednovanju i
ocjenjivanju ucenika u osnovnoj skoli (¢lan 50. stav
7);

p) Pravilnik o izboru u¢enika generacije (¢lan 52. stav
9.);

r) Pravilnik o izricanju odgojno-disciplinskih mjera i
ocjenjivanju vladanja ucenika u osnovnoj S$koli
(¢lan 60. stav 7.);

S) Okvirni program zbrinjavanja mogucéeg tehnoloskog
viska radnika u osnovnim Skolama na podrucju
Zenicko-dobojskog kantona (¢lan 72. stav 8.);

t) Kriteriji o nacinu bodovanja kandidata prilikom
zasnivanja radnog odnosa nastavnika,
struénih saradnika i ostalih radnika u osnovnim
Skolama na podruju Zenicko-dobojskog kantona
(¢lan 72. stav 10.);

u) Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti (¢lan 77.
stav 3);

v) Pravilnik o polaganju struénog ispita i
kontinuiranom stru¢nom usavr$avanju nastavnika,
struénih saradnika i saradnika u osnovnoj Skoli
(Clan 84. stav 2.);

z) Pravilnik o praéenju, vrednovanju, napredovanju i
sticanju struénih zvanja nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika u osnovnoj Skoli (¢lan 86.
stav 3.);

aa) Pravilnik o pedagosko-stru¢nom nadzoru u
osnovnoj skoli (¢lan 90. stav 6.);

ab) Pravilnik o formiranju i radu Skolskog odbora
osnovne Skole (Clan 95. stav 7.);

ac) Pravilnik o izboru i imenovanju direktora osnovne
skole (¢lan 97. stav 3.);

ad) Pravilnik o pradenju rada, vrednovanju,
napredovanju, i vodenju dokumentacije direktora i
pomoc¢nika direktora u osnovnoj $koli (¢lan 100.
stav 8.).

(3) Do donoSenja propisa iz stava (2) ovog C¢lana,

primjenjivat ¢e se dosadasnji propisi.

Clan 118.
(Zateceno stanje)

(1) Nastavnici sa zavr§enom uditeljskom $kolom i staZom

od 35 i viSe godina, a koji su na dan stupanja na snagu
ovog zakona zateCeni u nastavi u osnovnoj Skoli, mogu
i dalje obavljati poslove na kojima se nalaze u smislu
nesmetanog izvodenja nastavnog procesa.
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(2) Nastavnici muzi¢ke kulture, likovne kulture i tjelesnog
i zdravstvenog odgoja koji su zavrSili odgovarajuu
srednju  Skolu, polozili  pedagosko-didakticko-
metodi¢ku grupu predmeta, imaju vise od 25 godina
staza 1 imaju polozen strucni ispit, mogu izvoditi
nastavu svog predmeta.

(3) Nastavnici iz stava (1) i (2) ovog ¢lana koji imaju
manje radnog staza od 35 odnosno 25 godina radnog
staza, mogu nastaviti rad u toj Skoli u periodu ne
duzem od Sest godina, od dana stupanja na snagu ovog
zakona.

(4) Tekué¢i mandati  direktora $kola smatraju se
ogranicenim u skladu sa ¢lanom 98. stav (6), ovog
zakona.

Clan 119.
(Nadzor nad provodenjem zakona)

Nadzor nad provodenjem ovog Zakona i propisa
donesenih za njegovo provodenje vrsi Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zenic¢ko-dobojskog
kantona.

Clan 120.
(Prestanak vaZenja prethodnog zakona)

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da vazi
Zakon o osnovnoj $koli (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 5/04, 20/07, 9/11 i 4/14).

Clan 121.
(Stupanje zakona na snagu)

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana, od dana
objavljivanja u ,Sluzbenim novinama Zenicko-
dobojskog kantona“.
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