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62.

Na osnovu ¢lana 52. Okvirnog zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni
glasnik Bosne i Hercegovine®, broj: 88/07), a u vezi sa
¢lanom 28. i ¢lanom 56., Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju, (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona“, broj: 07/10), Ministarstvo za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona, donosi:

PEDAGOSKE STANDARDE | NORMATIVE
za predskolski odgoj i obrazovanje

| UVODNE NAPOMENE
1.1. Znacaj predskolskog odgoja i obrazovanja

Predskolski odgoj i obrazovanje je prvi, poseban i
specifian stepen odgojno-obrazovnog sistema na podru-
&ju Zenicko-dobojskog kantona, koji obuhvata: odgoj,
obrazovanje, ishranu, zdravstvenu i socijalnu zastitu djece
predskolske dobi.

Predskolski odgoj i obrazovanje je djelatnost od pose-
bnog drustvenog interesa, a ostvaruje se u predSkolskim
ustanovama.

Op¢i cilj predskolskog odgoja i obrazovanja je osigu-
rati optimalne i jednake uslove kako bi svako dijete od
rodenja do polaska u $kolu razvijalo i ostvarivalo svoje
pune potencijale i sposobnosti kroz razli¢ite vidove
kvalitetnog i profesionalnog predskolskog odgoja.

1.2. Uloga pedagoskih standarda i normativa
Pedagoski standardi i normativi za predskolski odgoj i

obrazovanje, (u daljem tekstu: ,,PedagoSki standardi i
normativi), doprinose:

sistematskom uredenju predskolskog odgoja i
obrazovanja,

- stvaranju jednakih uslova i mogucnosti za svu
djecu kako bi se §to uspjesnije ukljuéila u
proces osnovnog obrazovanja i odgoja,

- unapredenju pedagoSkog rada u skladu sa
razvojnim potrebama djece, promjenama u
nauci i tehnologiji,

- stvaranju odgojne sredine
demokratske principe i praksu.

koja unapreduje

I1 OPCA POLAZISTA STANDARDA 1
NORMATIVA

1.1. Definisanje pojmova predskolskog odgoja i
obrazovanja

U svojim polazistima pedagoski standardi i normativi
se oslanjaju na elemente naucnih spoznaja i drustvenih
opredjeljenja po kojima je:

a) PredSkolski odgoj i obrazovanje je integralni dio
jedinstvenog sistema odgoja i obrazovanja. Njegove
specificnosti proizilaze iz osobenosti uzrasta i
psihofizickog razvoja djece.

b) Rad u predskolskim ustanovama kao oblicima
okupljanja djece predskolskog uzrasta zasniva se na
dostignuéima nauke Dbitnim za cuvanje i
unapredivanje zdravlja djece, njihov optimalan
fizicki i psihicki razvoj i razvoj odgojno-obrazovnih
komponenti licnosti najmladih. U tom smislu, svaki
organizovani drustveni rad sa djecom ovog uzrasta
sadrzi u sebi sve komponente brige za unapredivanje
zdravog rasta i razvoja, kao i odgojno-obrazovne
ciljeve i zadatke. Jedinstvo ovih komponenata su
osnovni ciljevi i zadaci predSkolskog odgoja i
obrazovanja.

¢) Uzrast djece je presudan na omjer komponenata
unutar stru¢nog rada u predskolskim ustanovama. To
znadi da rad u jaslickom uzrastu s naglaSenom
njegovateljsko-zdravstvenom komponentom mora
imati i sebi i dobro struéno vodene eclemente
odgojno-obrazovnog rada. Isto tako, rad sa djecom
vrtickog uzrasta, pored odgojno-obrazovnih zada-
taka, ostvaruje Sirok krug zadataka unapredivanja
zdravog rasta i razvoja djece.

1.2. Oblici odgojno-obrazovnog rada

Dostignuti nivo i oblici organizovanja rada sa djecom
predskolskog uzrasta utvrduje se  kao:

- institucionalni oblici rada u sastavu pred3kolskih
ustanova,

- kraéi programi koji mogu biti organizovani kao
vaninstitucionalni oblici rada pri predskolskim
ustanovama ili drugim institucijama drustvene
brige o djeci,

- drugi oblici organizovanog drustvenog rada sa
djecom.
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1.3. Programska orijentacija
a) Cjeloviti razvojni program

Pod cjelovitim razvojnim programima smatraju se
programi koji obuhvataju njegu, odgoj, obrazovanje i
zaStitu djece od navrSenih 6 mjeseci Zivota do polaska u
osnovnu Skolu.

Ovi programi se realizuju u predSkolskoj ustanovi i
uskladeni su sa radnim vremenom roditelja i potrebama
socijalne sigurnosti djece, u skladu ¢lanom 23. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju Zenicko-dobojskog
kantona (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®,
broj: 07/10), (u daljem tekstu: ,,Zakonom*).

b) Programi za djecu pred polazak u Skolu

Organizuje se kao poseban vid cjelovitih razvojnih
programa pred polazak u Skolu u trajanju utvrdenom
Zakonom.

c) Ostali oblici rada

Specijalizirani razvojni programi i ostali oblici
organizovanog rada sa djecom predSkolskog uzrasta mogu
biti organizovani u sklopu programske orijentacije
predskolske ustanove, ili kao vaninstitucionalni oblici rada
u kojima, pored strucnih kadrova predskolskih ustanova,
moze raditi veoma Sirok krug stru¢nih, (umjetnici i dr.),
kadrova.

1.4. Elementi pedagoske Kklime u predskolskoj
ustanovi, zavodima, centrima i domovima za djecu u
procesu ostvarivanja ciljeva

U procesu ostvarivanja ciljeva i zadataka predskolskog
odgoja i obrazovanja ucestvuju porodica, odgajatelj i
medicinska sestra u predSkolskoj ustanovi. Posebnosti
pedagoske klime ¢ine sljedeci elementi:

a) Atmosfera unutar odgojne grupe koju ¢ine odnosi
izmedu odgajatelja i djece, odgajatelja i drugog
odgajatelja, odnosa odgajatelja i roditelja, kao i
relacije izmedu odgajatelja u odgojnoj grupi.

b) Realizacija odgojnih sadrzaja provodi se
primjerenim metodama i oblicima rada uz
planirana sredstva i proti¢e u atmosferi i
opustenosti igre, medusobnog postovanja i
uvazavanja, tolerancije, ravnopravnosti, partne-
rstva, povjerenja, demokratskih odnosa — te u
atmosferi stvaralaStva i Zivotne radosti.

c) Odgajatelj je osnovni ¢inilac i kreator unutar
odgojne grupe, uzor i model u procesu ucenja i

formiranja li¢nosti predskolskog djeteta. To
njegovom poslu daje poseban  drustveni
znacaj.Li¢nost odgajatelja, njegovi ljudski,
struéni kvaliteti su uvjet uspjeSnog odgojno —
obrazovnog rada. Zbog svega toga, Pedago3ki
standardi definiraju i posebne stavke koje su
znaCajne za odgajatelje. Odgajatelj] mora biti
mentalno i fizicki zdrava liénost s razvijenom
sposobno$¢u empatije, zivotnim optimizmom i
sposobnostima postovanja i uvazavanja licnosti
djeteta i saradnika.

d) Jedinstvo odgojnog djelovanja zasnovano na
postovanju dogovorenih odnosa i nacina rada,
principijelnost i dosljednost bitan su elemenat i
kvalitet pedagoSke klime u pred3kolskoj ustanovi,
domovima i zavodima.

111. OSNOVNI USLOVI ZA PEDAGOSKI RAD
1.1. Prostor i oprema

Da bi se zadovoljili osnovni pedagoski i zdravstveno —
higijenski uslovi utvrduju se sljedeci gradevinski, odnosno
povrsinski uslovi za Zivot i boravak djece u jaslicama,
vrticu, a $to o jednom djetetu iznosi:

- zauzrast od 6 mjeseci do 3 godine, najmanje 3.6
m2, po djetetu

- za vrticki uzrast od 3 — 5,5 godina, najmanje 2.4
m2, odnosno 6 m2, po djetetu

- za dvije odgojne grupe uzrasta djece od 3 — 5,5
godina jedan mokri cvor sa Zenskim i muSkim
kabinama.

Za predskolske ustanove od posebnog znacaja su
prostori prema namjeni, kao $to su: zajednicki prostori,
izolacije, garderobe i sanitarije, pomoéne prostorije,
servisi i komunikacije. PredSkolska ustanova ima dvoriste
¢ija veli¢ina zavisi od razvijenosti ustanove, a §to po
jednom djetetu iznosi 3 m2,

PredSkolske ustanove mogu biti opremljene namje-
Stajem i ostalom neophodnom opremom u skladu sa
vaze¢im Normativom za planiranje, projektovanje,
izgradnju i opremanje ustanova za predSkolski odgoj i
obrazovanje.

1.2. Sredstva za odgojni rad (didakticka sredstva)
Sredstva za odgojno — obrazovni rad (didakticka

sredstva, igracke) Cine bitan preduslov identifikacije i
unapredivanja odgojno — obrazovnog rada, koji u sebi
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sadrzi i odredene komponente obrazovanja najmladih.

Ona imaju posebnu ulogu i znacaj u radu sa djecom
predsSkolskog uzrasta.

Sve predskolske ustanove od opéih sredstava trebaju
imati: TV prijemnik, grafoskop, DVD, mikroskop,
digitalni foto aparat, flanelograf sa aplikacijama i za
djeCije radove, pokretne, magnetne Skolske table,
videokamere (prema moguénostima), kompjutere (prema
mogucénostima), pozornicu.

Sredstva za odgojni rad (didakticka sredstva) u
programima za djecu pred polazak u Skolu, ako nisu
obuhvac¢ena nekim oblikom predskolskog odgoja i
obrazovanja ¢ine ona sredstva i oprema koja su neophodna
za realizaciju programa starije odgojne grupe u vrticu.

Specijalizirani razvojni programi zahtijevaju da se za
pojedinacni ili grupni program uradi specifikacija
sredstava za odgojni rad, zavisno od toga gdje se taj rad
organizuje i s kojim didaktickim sredstvima i opremom
raspolaZe nosilac organizacije tih programa.

Struéna biblioteka:

Literatura:

- pedagoSko — psiholo3ka literatura za odgajatelje i
pedagoge u vrticu

- literatura koja sluzi kao izvor znanja u radu sa
djecom

- struéna i popularna literatura koja se odnosi na
odgoj djece

- struéna literatura koja se odnosi na pomoc¢ sa
posebnim potrebama

- knjige

- slikovnice

- Casopisi, pamfleti

- slikovnice koje su pravila djeca

/Op¢a sredstva za rad u odgojnim grupama od 6
mjeseci do 3 godine/

Miada jaslicka grupa:

- razne vrste igracaka sa ljudskim likom i likom
Zivotinja

- lutke

- lopte

- predmeti za vuenje i guranje

- igracke za podsticaj motorickih aktivnosti

- predmet za istrazivanje aktivnosti

- sredstva za prve simbolicke igre

- predmeti za slaganje i kombinovanje

- sredstva za prve simboli¢ke igre (predmeti koje
upotrebljavaju odrasli, posude, sredstva za
oblacenje, higijenu, muzicke igre)

Starija jaslicka grupa:

- sredstva za podsticaj motoric¢kih aktivnosti

- rekviziti za tjelesne aktivnosti

- konstruktivne igracke

- muzicki instrumenti (kastanjete, Stapi¢i, muzicka
kutija)

- sredstva za likovno izraZavanje

- sredstva za pozoriste lutaka

- raznovrsni materijali, sredstva i pribori

- potrodni materijal

Djeciji vrti¢i

- razni rekviziti za tjelesne aktivnosti (Svedske
ljestve, grede, strujnjace, bicikli, Cunjevi...)

- otvorene povrsine — igralista za djecu

- povrsine za prakti¢ni rad (povrtnjak, cvijetnjak)

- poligon sa spravama

- upoznavanje prirodne i drudtvene sredine

- modeli saobracajnih sredstava

- igracke za razgibavanje i razvijanje spretnosti

- igracke za gradenje i konstruisanje

- igracke za drustvene igre

- pribor za istrazivacke aktivnosti

- igracke za igru uloga

- saobracajni poligoni

- razna sredstva za likovno izraZavanje

- muzicki instrumenti

- sredstva za opremu centara aktivnosti

- slikovnice

- specificna sredstva i pomagala za djecu sa
posebnim potrebama, ako su ukljuéena u
predSkolsku ustanovu

- razni potrodni materijali i pribor

Sredstva za igru i slobodne aktivnosti:
- igracke za razgibavanje i razvijanje spretnosti
- igracke za igru igara
- igracke za gradenje i konstruisanje
- igracke za drustvene igre

- sredstva za opremu djecijih centara aktivnosti
- oprema za radno angazovanje djece.

1V. BROJ DJECE U ODGOJNIM GRUPAMA

Odgojno — obrazovne aktivnosti u predskolskoj
ustanovi ili drugi oblici organizovanog okupljanja djece
predsSkolske dobi izvode se u odgojnim grupama, i to po
odredenom broju djece, zavisno od dobi djece i obliku
organizovanja odnosno wvrsti i trajanju programa, te
sposobnostima, potrebama i interesima djece i roditelja.
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Red. BROJ DJECE U ODGOJNOJ GRUPI
broj OBLIK ORGANIZOVANJA Optimalno Minimalno Maksimalno
1.
JASLICE
Odgojna grupa dobi od 6 mjeseci do 1 godine 10 8 12
Odgojna grupa dobi od 1 -2 godine 12 10 16
Odgojna grupa dobi od 2 -3 godine 16 13 21
MjeSovita grupa 10 8 14
2. )
VRTIC
2.1. odgojna grupa uzrasta u Cetvrtoj godini 18 16 24
2.2. odgojna grupa uzrasta u petoj godini 23 18 26
2.4. mjeSovita odgojna grupa uzrasta od 3 godine
do polaska u Skolu 25 20 26
2.5. odgojna grupa djece pred polazak u Skolu 25 20 26
3.
SPECIJALIZIRANI RAZVOJINI PROGRAMI
3.1. odgojna grupa djece istog uzrasta
14 12 18
3.2. odgojna grupa djece razli¢itog uzrasta
12 10 16

U jednu odgojnu grupu moze se ukljuciti 1 dijete s
laksim teSko¢ama u razvoju i tada se broj djece u grupi
smanjuje za dvoje djece.

U jednu odgojnu grupu moze se ukljuéiti samo jedno
dijete s veéim ili kombinovanim (poliorganskim)
ostecenjima u razvoju, ako je nedovoljan broj djece za
organizaciju odgojne grupe sa posebnim programom i tada
se broj djece smanjuje za troje.

Broj djece sa teSkoama u razvoju u odgojnim grupama
posebnog programa u djecijim vrti¢cima i posebnim
ustanovama je sljedeci:

- djeca s istom vrstom teskoce u razvoju

dob: najvise: broj djece:
-1 do 2 godine ” 3 djeteta
-2 do 4 godine ” 5 djece
-4 do 6 godina ” 6 djece

- djeca s autizmom, djeca razliCitog uzrasta i djeca
s razli¢itom vrstom problema u razvoju

dob: najvise: broj djece:
-1 do 2 godine " 2 djeteta
-2 do 5 godina ” 3 djeteta

Izuzetno, zavisno o uslovima rada (prvenstveno u
zavisnosti od prostornih uslova), potrebama djece i
roditelja, uvodenju pokusnih programa i sli¢no, ustanova
moze, uz predhodnu saglasnost osnivaca, u grupama imati
i manji broj djece u odgojnoj grupi utvrdenog ovim
standardima.

Izuzetno, zavisno od uslova rada (zavisno od
prostornih uslova), potrebama djece i roditelja, ustanova
moze, uz predhodnu saglasnost osnivaca, u grupama imati
1 veci broj upisane djece od broja djece u odgojnoj grupi
utvrdenog ovim standardima za 10 %
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V. BROJ ODGAJATELJA I STRUCNIH SARADNIKA

Broj potrebnih djelatnika u djecijem vrticu utvrduje se
zavisno od broja odgojnih grupa, trajanju i vrsti programa,
te konkretnim uslovima rada.

U predSkolskim ustanovama programe predskolskog
odgoja i obrazovanja realizuju odgajatelji, te strucni

saradnici razli¢itih profila: pedagozi, pedagozi-psiholozi,
socijalni pedagozi, psiholozi, defektolozi, ljekari, socijalni
radnici i sl. sa odgovaraju¢om visokom ili viSom stru¢nom
spremom. Struc¢ne poslove njege i brige o zdravlju djece
obavljaju zdravstveni djelatnici sa zavrSenim fakultetom,
visom ili srednjom medicinskom Skolom.

Redni BROJ ODGAJATELJA | ZDRAVSTVENIH
RADNIKA PO ODGOJNOJ GRUPI
broj VRSTA | OBLIK ORGANIZOVANJA
Odgajatelj Zdravstveni radnik
1. A) Odgojne grupe djece uzrasta od 6 mjeseci do 3
godine
1.1.0dgojna grupa djece iste starosti ili mjeSovita 1 1
grupa — cjelodnevni boravak (u trajanju od 8 — 11
sati)
1.2. Odgojna grupa djece istog ili mjeSovitog 1 -
uzrasta — poludnevni boravak (u trajanju od 3 — 5
sati)
2.
B) Odgojne grupe djece starije od 3 godine
2.1. Odgojna grupa djece u cjelodnevnom
boravku(u trajanju od 8 — 11 sati) 2 -
2.2. Odgojna grupa djece u poludnevnom boravku
(u trajanju od 3 — 5 sati) 1 -
2.3. Grupa djece pred polazak u Skolu 1
3.
C) Specijalizirani razvojni programi
3.1.Programi ¢iji je rad organizovan na jednom 1 -
mjestu u trajanju od 25 sati sedmi¢no
3.2. Programi koji se organizuju u vise
organizacionih jedinica u trajanju do 20 sati 1 -

U realizaciji programa odgojno — obrazovnog rada
mogu ucestvovati lica sa zavrSenom visokom, viSom i
srednjom struénom spremom odgojno — obrazovnog i
medicinskog smjera u svojstvu asistenata i volontera.

Izuzetno, ako je iskazana opravdana potreba za radom
duzim od 11 — satnog programa, moze se povecati broj
odgajatelja prema potrebi uz saglasnost osnivaca.
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VI. STRUCNI SARADNICI U PREDSKOLSKOJ USTANOVI (PEDAGOG, PEDAGOG-PSIHOLOG,
PSIHOLOG, SOCIJALNI PEDAGOG, DEFEKTOLOG, LOGOPED )

Broj strucnih saradnika za realizaciju odgojno — obrazovnog programa u predskolskoj ustanovi utvrduje se kako
slijedi:

6.1. do 10 odgojnih grupa pedagog,pedagog-psiholog,

socijalni pedagog 0,5
6.2. od 10 do 20 odgojnih grupa pedagog,pedagog-psiholog,

socijalni pedagog 1
6.3. preko 20 odgojnih grupa pedagog,pedagog-psiholog,socijalni

pedagog(po grupi) 0,01
6.4. za svaku odgojnu grupu psiholog 0,03
6.5. za svaku odgojnu grupu ljekar — pedijatar 0,01
6.6. za svaku odgojnu grupu stomatolog 0,01
6.7. za svaku odgojnu grupu logoped 0,03
6.8. za svaku odgojnu grupu defektolog 0,03

Strucni saradnici u predskolskoj ustanovi osim gore naznacenih mogu biti profesori stranih jezika, vjeroucitelji,
socijalni radnik, profesori muzicke, likovne i fizicke kulture i stru¢njaci iz drugih odgojnih i zdravstvenih podrucja.

VII. RUKOVODNO OSOBLJE
(direktor)
Svaka predskolska ustanova ima direktora.

(koordinator)
PredSkolska ustanova moze imati i koordinatora.

Administrativno — tehni¢ko osoblje u predskolskim ustanovama

Za obavljanje stru¢nih, administrativno — finansijskih, personalnih i drugih administrativnih poslova predskolska
ustanova ima 2 radnika.

Pomocno i tehni¢ko osoblje u predskolskim ustanovama
7.1. Poslovi ekonomata, skladiStenja i prevoza hrane, prehrambenih proizvoda, rublja, vodenja skladi$ne kartoteke,
odrZavanje vozila i sl.
-do 25 grupa 1 ekonom
-preko 25 grupa po svakoj odgojnoj grupu 0,04 ekonoma

7.2. Poslovi vozaca
od 500 do 1000 djece 1 uposlenik
od 1000 do 2000 djece 2 uposlenika



Broj 2 — strana 138 +SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA* petak, 18.02.2011.

7.3. Poslovi pripremanja, servisiranja i distribucije hrane
u predskolskoj ustanovi do 100 djece 1 kuharica 1 pomo¢na kuharica

na svakih daljih 50 djece potrebna je jo$ 1 servirka

7.4. Poslovi spremacice:
Pored odrzavanja Cistoce, dnevnih boravaka djece, drugih prateéih prostorija, i vanjskog prostora spremacice rade
na dnevnom raspremanju opreme i didaktic¢kih sredstava.
na 300 m? 1 spremacica

U sredinama gdje je predskolska ustanova manja od 200 m? organizacija ovih poslova moze se urediti i na drugi
nacin.

VIII. STRUKTURA | OBIM RADA U OKVIRU CETRDESET — SATNE RADNE  SEDMICE (OPIS)

Poslovi zdravstvenog djelatnika u okviru radne sedmice Broj sati
1. poslovi njege i brige djece jaslicke i vrticke dobi, 30
2. nadziranje i predlaganje mjera za poboljSanje

sanitarno - higijenskih uslova rada u vrtiéu, 2,5
3. povezivanje djecijeg vrti¢a s odgovarajuéim

zdravstvenim sluzbama u lokalnoj zajednici, 0,5
4. saradnja sa roditeljima, 1
5. struéno usavrsavanje, 1
6. priprema i vodenje dokumentacije, 3
7. ostali poslovi po potrebi. 2

Ukupno: 40 sati

Poslovi odgajatelja u okviru radne sedmice Broj sati
Neposredan odgojno — obrazovni rad s djecom 30

Ostali oblici odgojno obrazovnog rada:

1. pripreme za odgojno — obrazovni rad na projektima 5
2. individualno stru¢no usavrsavanje 0,5
3. rad u struénim tijelima (strucni aktiv, vijece, pedagoski savjet) 0,5
4. saradnja sa roditeljima, 0,5
5. saradnja s pedagogom — psihologom i

ostalim stru¢nim saradnicima 0,5
6. radu okviru drustvene i kulturne djelatnosti vrti¢a 0,5
7. rad na pedagoskoj dokumentaciji 0,5
8. uvodenje inovacija, savremenih oblika i

metoda izrada didaktickih sredstava 0,5
9. ostali poslovi 1,5

Ukupno: 40 sati
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Poslovi odgajatelja u realizaciji kracih i specijaliziranih programa Broj sati
Programi sa: (3) 4)

Neposredni odgojno obrazovni rad 15 20

Ostali radni zadaci
Pripreme za neposredni odgojno — obrazovni rad, planiranje

10. strucni sastanci s roditeljima 3 3
11. vodenje dokumentacije i analiza 0,5 0,7
12. stru¢no usavriavanje 1,0 13
13. ostali poslovi 0,5 1
Ukupno: 20 26

Poslovi stru¢nog saradnika (pedagoga, pedagoga-psiholologa, socijalnog pedagoga)

Broj sati
1. Koncepcijsko-programski zadaci (poslovi planiranja, pra¢enja i analiziranja
odgojno-obrazovnog rada u predskolskim ustanovama, uéesée u programiranju rada
predsSkolskih ustanova, uce$¢e u izradi Godisnjeg plana i programa predskolske
ustanove i izvjeStaja o realizacij GPP-a, izrada godidnjeg programa rada i
operativnih mjesecnih planova i programa, 2

2. Rad na uvodenju savremenih oblika i metoda rada, izrada analiza i izvjeStaja,
analiticko —istrazivacki rad u oblasti predSkolskog odgoja, prezentiranje dobivenih
rezultata na struénim organima s ciljem unapredenja odgojno-obrazovne prakse 12

3. Saradnja i pedagoSko savjetodavni rad s djecom sa posebnim osvrtom na djecu iz
nepotpunih porodica, djecu sa razliCitim oblicima neprihvatljivog ponaSanja,za
njihove roditelje, rad na prilagodavanju vrticke sredine uspjesnijoj socijalnoj
integraciji djece sa neprihvatljivim oblicima ponasanja. 12

4. Stru¢no usavrSavanje (pripremanje za rad, individualno stru¢no usavrSavanje,
prisustvovanje seminarima, rad s pripravnicima, rad u struénim organima,
pripremanje i relizacija oglednih aktivnosti(odgojni rad u grupi, radionice i
predavanja za roditelje) 6

5. Saradnja sa direktorom, saradnja sa lokalnom zajednicom, saradnja sa institucijama 2

6. Vodenje pedagoske dokumentacije,vodenje evidencije o djeci koja imaju poteskoce
u ucenju i ucescu, izrada edukativnih prilagodenih programa za djecu koja imaju 6
poteskoce u ucunju i ucescu

Ukupno: 40 sati
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Poslovi stru¢nog saradnika (psihologa,)

Broj sati

8.

9.

analiza i pracenje odgojno — obrazovnog rada,
predlaganje mjera za poboljSanje uslova odgojno — obrazovnog
rada u predSkolskim ustanovama

pracenje psihofizickog razvoja i napredovanja djece

prepoznavanje i otkrivanje nadarene djece,
-osmiSljavanje i realizacija razvojnih zadataka za njihovo
napredovanje prema sposobnostima i interesima

rad s djecom s problemima (potesko¢ama) u razvoju
i njihovim roditeljima na emocionalno — psiholoskom jacanju porodice,
sa ciljem $to kvalitetnije pomoc¢i u odrastanju djeteta

permanentno (kontinuirano) vodenje pedagoske dokumentacije
i evidencije za djecu s posebnim potrebama

saradnja s direktorom i koordinatorom u planiranju
i izvodenju odgojno — obrazovnog rada

-pripremanje za rad i individualno stru¢no usavrSavanje
-rad na profesionaloj orijentaciji

saradnja sa druStvenom sredinom
(Centar za socijalni rad, Centar za zdravstveni rad, Ministarstvo, Zavod...)

vodenje pedagosko — psiholoSke dokumentacije
za odgajatelje i medicinske sestre

rad na uvodenju savremenih oblika i metoda rada
(planiranje i realizacija s odgajateljima) i predlaganje inovacija

3

Ukupno: 40 sati

Poslovi stru¢nog saradnika (defektologa) Broj sati

1. neposredni odgojno — obrazovni rad s djecom s problemima u razvoju

-rad na prepoznavanju, ublazavanju i otklanjanju teskoca u razvoju djece

-utvrdivanje najprimjerenije metode rada u saradnji s odgajateljima 19
2. pripremanje za neposredni odgojno obrazovni rad s djecom

s potesko¢ama u razvoju 6

-saradnja s roditeljima s ciljem pruzanja pomo¢i i savjeta za stvaranje

Sto kvalitetnijeg porodicnog okruzenja kako bi se na najefikasniji nacin

iskoristili svi preostali potencijali i sposobnosti djeteta 3,5
3. pruzanje strune pomoci odgajateljima 3
4. saradnja sa zdravstvenom i socijalnom sluzbom s ciljem

prevencije razvojnih poremecaja kod djece 3
5. stru¢no usavrSavanje 3
6. vodenje defektoloske dokumentacije za djecu 2,5

Ukupno:
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Poslovi direktora Broj sati

1. koncipiranje i izrada programa rada vrti¢a i organizovanje odgojno —

obrazovnog rada, 8
2. studijsko — analiticki zadaci na unapredenju odgojno — obrazovnog rada, 2
3. planiranje, pripremanje i vodenje sjednica strucnog tijela vrtica, 1
4. planiranje rada strucnog, kolektivnog i individualnog usavrsavanja, 1
5. praéenje ostvarenja programa rada vrti¢a i podnoSenje izvjeStaja, 2
6. pedagosko — instruktivni rad vrti¢a, predavanja, uvodenje inovacija,

strucni rad sa pripravnicima, pripreme za rad, 8
7. permanentna strucna saradnja unutar kolektiva 2
8. saradnja s roditeljima i planiranje roditeljskih sastanaka, 1
9. strucno usavr$avanje, 1
10. vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije o radu vrtica i

ostvarenju programa rada vrtica, 2
11. ucestvovanje u radu tijela upravljanja, 5
12. zastupanje i predstavljanje javne ustanove 2
13. briga o materijalno — finansijskim poslovima vrtica, 2
14. organizovanje rada i zastite o radu strucne i tehnicke sluzbe vrtica, 1
15. saradnja sa druStvenom sredinom i stru¢nim institucijama, 1
16. planiranje izleta i posjeta kulturno — umjetni¢kim institucijama, 1
17. ostali poslovi.

Ukupno: 40 sati
Poslovi koordinatora Broj sati

1. ucestvuje u koncipiranju, izradi i pracenju

programa odgojno—obrazovnog rada, 8
2. ucestvuje u planiranju, pripremi i vodenju sjednice strucnih organa (aktiva), 2
3. sacinjava projekte inoviranja rada, 1
4. utvrduje i organizira nabavku sredstava za nesmetano

obavljanje odgojno-obrazovnog procesa , 1
5. pedagosko - instruktivni rad vrti¢a, predavanja, uvodenje inovacija,

strucni rad sa pripravnicima, pripreme za rad, 8
6. vrSi nadzor mentorskog rada, 2
7. permanentna strucna saradnja unutar kolektiva, 2
8. saradnja s roditeljima i planiranje roditeljskih sastanaka, 1
9. rad na stalnom stru¢nom usavrsavanju, 1
10. nadzor nad vodenjem pedagoske dokumentacije, 2
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11. ucestvovanje u radu strucnih tijela sa direktorom ustanove, 5
12. priprema izvjeStaje o radu u odgojno-obrazovnoj ustanovi, 2
13. briga o materijalno — finansijskim poslovima vrtica, 2
14. ulestvuje u organizovanju rada i zastite o radu

strucne i tehnicke sluzbe vrtica, 1
15. saradnja u transparentnom radu sa drustvenom sredinom,

lokalnom zajednicom, kao i drugim stru¢nim institucijama, 1
16. planiranje izleta i posjeta kulturno — umjetnickim institucijama, kao 1

ostali poslovi po nalogu direktora ustanove.

Ukupno: 40 sati
Poslovi administrativno — finansijskog uposlenika Broj sati

1. pracenje i provodenje zakona o finansijskom poslovanju,

racunovodstvu, knjigovodstvu i dr. 4
2. vodenje dokumentacije i evidencije zasnovane na potpunom i

trajnom prikupljanju podataka o svim nastalim stanjima koja

prikazuju sliku cjelokupnog poslovanja predskolske ustanove, 5
3. blagovremeno i na propisan nacin sastavljanje dokumenata kojima se

vjerodostojno i koli¢inski iskazuje cjelokupno poslovanje ustanove

u skladu s propisima, 6
4. dostava odgovarajucih podataka nadleznim tijelima i evidencija

vezanim za obracun placa i li¢nim primanjima zaposlenika i

obracun doprinosa po tim osnovama, 6
5. obavljanje i drugih ra¢unovodstveno — finansijskih poslova, isplata

placa i drugih naknada, 8
6. priprema materijala i izvjeStaja za nadleZzna tijela koji se odnose na

racunovodstveno — finansijsko poslovanje, 4
7. evidencija o blagajnickom poslovanju, 4
8. ostali poslovi 3

Ukupno: 40 sati
IX. PROVODENJE

PedagoSki standardi i normativi se obavezno i u potpunosti primjenjuju pri izgradnji novih predskolskih objekata,
odnosno registraciji novih predskolskih ustanova, a u ranije izgradenim objektima i registriranim predskolskim
ustanovama standardi i normativi primjenjivat ¢e se postepeno i to:

kadrovski, najkasnije za Cetiri (4) godine, od dana donosenja;

u dijelu kojim su propisana didakticka sredstva, najkasnije za pet godina, od dana donosenja;

prostori, najkasnije za sedam (7) godina, od dana dono3enja.

PredSkolski odgoj i obrazovanje finansira se u skladu sa Zakonom.
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X. ZAVRSNE ODREDBE

O pitanjima koja nisu regulisana ovim PedagoSkim standardima i normativima, a odnose se na pedagoske standarde i

normative predskolskih ustanova, odluc¢uje Ministarstvo.

Stupanjem na snagu ovih pedagoskih standarda, prestaju sa primjenom Pedagoski standardi za predSkolski odgoj i
obrazovanje (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 05/98).
Pedagoski standardi stupaju na snagu narednog dana, od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Zenicko —

dobojskog kantona“.

Broj: 10-38-32121/10
Zenica, 31.12.2010.godine

Na osnovu ¢lana 40. stava 1. i 3. Zakona o osnovnoj
Skoli (,,Sluzbene novine Zenic¢ko- dobojskog kantona“,
broj: 5/04 i 20/07), ministrica Ministarstva za obrazo-
vanje, nauku, kulturuisport, doni jela je

RJESENJE

Odobrava se upotreba NIJEMIH KARTI (SLIJEPIH
KARTI) za VI, VII i VIII razred osnovne Skole iz
geografije u svim osnovnim S§kolama na podrucju
Zenicko- dobojskog kantona u 2010/11.godini.

ObrazlozZenje

Clanom 40. Zakona o osnovnoj Skoli (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko- dobojskog kantona®, broj: 5/04 i 20/07)
propisano je da udzbenike i nastavna sredstva za upotrebu
odobrava Ministarstvo. Istim ¢lanom je definirano da se
pod udZbenikom, kao nastavnim sredstom,
podrazumijevaju i zbirke zadataka, priruc¢nik, radna sveska
i druga strucna literatura, koja zamjenjuje udzbenik ili
njegov sastavni dio, izradena u skladu sa koncepcijom
udzbenika.

Utvrdeno je da nijeme karte za VI, VII i VIII razred
osnovne $kole, ¢iji je autor Admir Visca, imaju pozitivne
ocjene, od strane savjetnika za struéno obrazovanje
Pedagoskog zavoda u Zenici, o njihovoj valjanosti i da

MINISTRICA

Zdenka Merdzan, s.r.

predstavljaju dragocjeno pomocno nastavno sredstvo u
realizaciji nastave geografije osnovne Skole.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispotizivu
rjeSenja.

Broj: 10-38-12315-2/10
Zenica, 27.01.2011.godine

MINISTRICA

Zdenka Merdzan, s.r.

U skladu sa ¢lanom 14. stav 1. Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave —
Precisceni tekst (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 13/08), a na osnovu ¢lana 179. stav 2.
Zakona o osnovama sigurnosti saobracaja na putevima U
Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 06/06,
75/06, 44/07, 84/09 i 48/10), ¢lana 28. Pravilnika o
osposobljavanju za vozafe motornih vozila (,,Sluzbeni
glasnik Bosne i Hercegovine®, broj: 15/07, 20/07 i 41/07)
i ¢lana 2. Pravilnika o radu ispitne komisije za vozace
motornih vozila (,,SluZzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona“, broj: 20/07, 02/09 i O01/11), ministrica
Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona, donosi:



